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Poslovno-tehniška fakulteta                                                                      ,                                                   Glavni trg 8,






           

                         5271 Vipava
Telefon: +386 0562 05830
info.ptf@ung.si
DODATEK K PROGRAMU PRAKTIČNEGA USPOSABLJANJA
                                               IZVEDBENI DEL
Študent:



………………………………………..............

Naziv podjetja oz. organizacije:
………………………………………..............

Mentor v podjetju:


………………………………………..............

Mentor na šoli:


………………………………………..............

1. Način izvedbe praktičnega usposabljanja: 

Podjetje bo študentu omogočilo kvalitetno ter nemoteno izvedbo praktičnega usposabljanja študentov na lokaciji podjetja, če bo to glede na epidemiološke razmere možno izpeljati na varen način, preostali čas pa bo študentu z usmerjanjem in potrebnimi informacijami omogočilo delo na daljavo.  
Mentorji bodo študenta vodili in korodinirali njegovo praktično usposabljanje skladno z vsebinskimi cilji, opredeljenimi v Programu usposabljanja. Način komunikacije (organizacija sestankov na daljavo) temu ustrezno določi mentor v podjetju. …………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………

2. Dodatna določila za čas usposabljanja na daljavo:

Tudi v času opravljanja dela na daljavo je študent dolžan polno izpolnjevati svoje delovne obveznosti in opraviti obseg dela, za katerega se predvideva 8 ur dnevno. Študent bo ob koncu vsakega delovnega tedna obema mentorjema poslal tredensko poročilo o delu, v katerem bo za vsak dan dela na daljavo navedel število opravljenih ur in kratko vsebinsko poročilo.
…………………………………………………………………………………………....………………………………………………………………………………....

3. Pričetek usposabljanja in urejanje sprememb tekom izvajanja:

Ob začetku bo praktično usposabljanje bo potekalo na daljavo. O tem, kdaj bo smiselno in možno preiti na delo na lokaciji podjetja, odloči podjetje in pri tem upošteva možnost zagotavljanja varne izvedbe. O datumu spremembe načina izvajanja praktičnega usposabljanja se podjetje dogovori neposredno s študentom in pri tem upošteva čas, ki ga študent potrebuje za zamenjavo lokacije (morebitna predpisana karantena ipd.). Fakulteto o spremembi načina opravljanja praktičnega usposabljanja obvesti študent. 

Študent izjavlja, da bo spoštoval obveznost tedenskega poročanja in da bo dodeljeno delo vestno opravljal ne glede na lokacijo. 

Mentor v podjetju:                                                    

.........................................

Mentor na UNG: 

.........................................

Študent: 

...........................................

Dekanja Poslovno-tehniške fakultete:

...........................................
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