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"Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za vinogradniStvo in vinarstvo (FVV) vsebuje samo
podro¢ja delovanja FVV. Pregled delovanja univerze kot celote pa zajema
Samoevalvacijsko porocilo Univerze v Novi Gorici (UNG) — analiza stanja in pripadajoci
Akcijski nacrt UNG.

Samoevalvacijsko porocilo FVV je sestavljeno iz dveh delov. V prvem delu (pricujoci
dokument) so predstavljeni analiza stanja, realizacija zastavljenih ciljev, akcijski nacrti,
skrb za kakovost, poslanstvo, vizija in strateski nacrt, organiziranost in vodenje fakultete,
v lo¢enem dokumentu ,,Podatki* pa so zbrani podatki povezani z izvedbo posameznih
Studijskih programov v preteklem $tudijskem letu. "


https://ung.si/documents/3475/UNG_samoevalvacija_2023-2024_Analiza_stanja.pdf
https://ung.si/documents/3474/UNG_samoevalvacija_2023-2024_Akcijski_nacrti.pdf

Kazalo

1 PREDSTAVITEV FAKULTETE ZA VINOGRADNISTVO IN VINARSTVO ...ccuveeueieuereceereneesseeeeesessssssessseens 4
2  ORGANIZIRANOST IN VODENJE FAKULTETE ...ccceueteeieenerenceenerencressenscrsssesssesssasssssssasssnsssnsssasssnsssnssnnns 6
2.1 VODSTVENA STRUKTURA FVV .ottt ettt e e e e e ettt e e e e e eetat e e e e e e eabsaaaseseessntanneeeesessnnnnseassens 6
2.2 PRAVILA STUDHA FVV ettt ettt e ettt e e e e e et aa e e e e e e e e abaaa e eeeeeaassaanaeeessssstnnnseseessssnnnasesesees 8
2.3 ZNANSTVENO-RAZISKOVALNA DEJAVNOST FVV ..ttt ittt e e e e evetee e e e e eeevaane s e e eesastnneeesssessnnnnnnns 9
3 POSLANSTVO, VIZIJA IN STRATESKI NACRT ...cuveeetieiireeeeeeeessesesesesssesssssssesssssssssessssssessssssssssssssssnes 11
4 SKRB ZA KAKOVOST ....cceuerenirencrenreonceserescsessreserasssnsersssssssssssssssssssssssasssnsesssssnssssssssssssssasssnsssnsesassanne 13
6  ANALIZA STANJA, REALIZACIJA ZASTAVUENIH CILEV, AKCUSKI NACRTI «.ceuveereeeeeereresreeenesssesenenes 15
6.1 FVV KOT CELOTA 1uttieeeeeeitiieeeeeeeeettteeeeeeseesanaeseessesstanseeessesssnnsesssssstannseessssssnnnnseessssssnnnsesesssssnnnneeeesens 15
6.2 STUDIISKI PROGRAM PRVE STOPNJE VINOGRADNIZTVO IN VINARSTVO .. veveteeeeeeeeeeeseeeeeeeeseeeesesesessseeeesseennens 27

6.3 STUDIISKI PROGRAM DRUGE STOPNJE VINOGRADNISTVO IN VINARSTVO «.eveeeeeveeeeeeeeeeeeeesaeeeeeeeeeseeeesenesseeenaens 41



1 PREDSTAVITEV FAKULTETE ZA VINOGRADNISTVO
IN VINARSTVO

Fakulteta za vinogradnistvo in vinarstvo (FVV) (do 2020 Visoka Sola za vinogradnistvo in
vinarstvo) ponuja multidisciplinarno izobrazevanje, ki sledi mednarodnim trendom s
podro¢ja vinogradni§tva, vinarstva in trZenja vina. Studijske programe s podro&ja
vinogradnis$tva in vinarstva je Univerza v Novi Gorici pripravila v sodelovanju s
strokovnjaki Nacionalnega inStituta za biologijo, Institutom Jozef Stefan, Znanstveno-
raziskovalnim centrom SAZU, Kmetijskim inStitutom Slovenije in InStitutom za rastlinsko
prehrano iz Gorice. Trenutno ponujamo izobraZevanje na prvi in drugi stopnji.

Fakulteta za vinogradniStvo in vinarstvo je locirana sredi vinorodnega obmocja, kar
$tudentom in raziskovalcem dodatno omogo¢a stalen stik s prakso. Studentje lahko
pridobivajo svoje izkuSnje tudi v okviru Univerzitetnega vinogradnisko-vinarskega
posestva in tudi Centra za raziskave vina.

Predavatelji Fakultete za vinogradnistvo in vinarstvo so vrhunski strokovnjaki stroke z zelo
raznolikimi prakti¢nimi in raziskovalnimi izkuSnjami.

V letu 2023/2024 smo izvajali dva Studijska programa:

e Studijski program prve stopnje Vinogradnistvo in vinarstvo
e Studijski program druge stopnje VinogradniStvo in vinarstvo

Studijski programi, njihove vsebine in uéni naérti so podrobno predstavljeni na spletni
strani FVV:

https://www.ung.si/sl/fakultete/fakulteta-za-vinogradnistvo-in-vinarstvo/programi/

Studijska programa Vinogradni$tvo in vinarstvo 1. stopnje in Vinogradnistvo in vinarstvo
2. stopnje sta edinstvena v slovenskem prostoru. Vinogradnisko-vinarske vsebine
kombiniramo s trzenjsko-ekonomskimi vsebinami, ciljno specializiranimi za podrocje
vinarstva.

Za uspesno vodenje sodobnih in visoko konkuren¢nih specializiranih vinogradnisko-
vinarskih kmetij je nujno potrebno kompleksno znanje tako VINOGRADNISTVA in
VINARSTVA kot tudi TRZENJA VINA. Univerza v Novi Gorici Ze od leta 2006 ponuja
enovit in specializiran visokoSolski strokovni Studij vseh potrebnih teoreti¢nih znanj ter
moznost PRAKTICNEGA USPOSABLJANIJA s podro&ja vinogradniitva in vinarstva ter
s tem pripravlja kadre na samostojno organizacijo, vodenje in trzenje vinogradnisSko-
vinarskih posestev. Hkrati Studentom, ki se Zelijo zaposliti v okviru vecjih kleti, omogoca
tudi ozjo specializacijo bodisi na podro¢ju vinogradnistva bodisi vinarstva.

Glavni cilj magistrskega Studijskega programa VinogradniStvo in vinarstvo je zagotoviti
Studentom poglobljeno znanje in razumevanje znanstvenih temeljev, raziskovalnih metod
in sodobnih tehnoloskih pristopov na podrocju vinogradniStva in vinarstva. Program


https://www.ung.si/sl/fakultete/fakulteta-za-vinogradnistvo-in-vinarstvo/programi/
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izobrazuje diplomante za samostojno strokovno in raziskovalno delo v celotni verigi
pridelave grozdja in predelave v vino ter jim omogoca razvoj sposobnosti za reSevanje
kompleksnih problemov, uvajanje inovacij in trajnostno upravljanje vinogradnisko-
vinarskih sistemov.

Program razvija kompetence za analiticno in kriticno razmisljanje ter samostojno
znanstveno raziskovanje, uporabo sodobnih tehnologij, laboratorijskih in analitskih metod
v vinogradni$tvu in vinarstvu, razumevanje in implementacijo trajnostnih, okoljskih in
kakovostnih standardov, vodenje projektov in sodelovanje v interdisciplinarnih in
mednarodnih okoljih, vkljuevanje v nadaljnje znanstveno usposabljanje na doktorski
stopnji.

Program je zasnovan tako, da odgovarja na aktualne izzive panoge ter povezuje temeljno
in aplikativno znanje z neposrednimi potrebami vinogradnisko-vinarskega sektorja in
druzbe.
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2 ORGANIZIRANOST IN VODENJE FAKULTETE
2.1 Vodstvena struktura FVV

Nacin organiziranosti FVV in organi FVV so doloceni s Statutom UNG, ter Poslovnikom
(https://ung.si/documents/288/poslovnik senat_fakultete H8uliLh.pdf;

Dekanja Fakultete za vinogradniStvo in vinarstvo:

prof. dr. Branka Mozeti¢ Vodopivec (mandat po prejSnjem Statutu UNG je do 1. 10. 2026).
Njena naloga je strateSko in strokovno vodenje fakultete, skladno s cilji univerze in
standardi kakovosti visokega Solstva.

V studijskem letu 2024/25 bodo v skladu s prenovljenim Statutom UNG pripravljenimi
pravili za volitve dekanov izvedli volitve dekana FVV, kar dokazuje skrb za redno
posodabljanje aktov upravljanja (ESG 1.1 in 1.9) in tudi uresni¢evanje zahtev NAKVIS ob
prejSnjem akreditacijskem obisku.

Na FVV poleg dekanje delujejo naslednji organi:
e Senat FVV
e Akademski zbor FVV
o tri-¢lanska Komisija za §tudijske zadeve (KzSZ)
e Predsedniki Komisij za oceno diplomskih del in diplomskih seminarjev (KzODD
in KzODS)
e Koordinator za kakovost (KzK)

Senat: Na podlagi 46. ¢lena Statuta UNG in 15. ¢lena Navodil o postopku za izvedbo
volitev Senatov fakultet, akademij in visokih Sol Univerze v Novi Gorici, je akademski
zbor na svoji seji dne 10. novembra 2023 izvolili naslednje ¢lane Senata FVV (mandat 4
razvoju in izvedbi Studijskih programov ter zagotavljanju kakovosti, skladno z ESG 1.2 in
1.9. Njegovo delovanje ureja Poslovnik senatov fakultet, visokih $ol in akademije UNG
(ki smiselno uporablja dolo¢be Poslovnika senata UNG).. V njem so predstavniki vseh, za
fakulteto najpomembnejsih vsebinskih podrocij — visokoSolski sodelavei obeh stopenj
Studijskega programa:

prof. dr. Marusa Pompe Novak (podrocje Rastlinska fiziologija in biotehnologija),
doc. dr. Melita Sternad Lemut (podrocje Vinarstvo)

prof.dr. Jani Ivan Toro§ (podro¢je Marketing)

doc. dr. Jan Res¢i¢ (podrocje Vinogradnistvo)

predavatelj Radojko Pelengi¢ (podroc¢je Vinogradnistvo),

vi§ji predavatelj Iztok Sila, MBA (podrocje Marketing in OglaSevanje)

prof.dr. Lorena Burinar (podroc¢je Mikrobiologija)


https://ung.si/documents/2991/statut-cistopis_podpisan_4.7.2024_hohYU3J.pdf
https://ung.si/documents/287/poslovnik_senat_8MnnQtN.pdf
https://ung.si/documents/288/poslovnik_senat_fakultete_H8uIiLh.pdf
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e prof. dr. Branka Mozeti¢ Vodopivec (¢lanica po funkciji) (podrogje Zivilska
tehnologija)

V senatu sta tudi dva predstavnika Studentov, ki predstavljata petino vseh ¢lanov senata
FVV kar omogoca participacijo Studentov pri odlo¢anju (ESG 1.3 in 1.1). Studentski
predstavniki imajo mandat dve leti.

Trenutno to funkcijo opravljata:

Magdalina Mihajlovska, (1. Letnik podiplomskega magistrskega progarma Vinogradnistvo
in vinarstvo)

Dasa Stemfelj (2. Letnik dodiplomskega $tudijskega programa Vinogradnitvo in vinarstvo
(VS))

Sestava Senata FVV je v celoti skladna z dolo¢ili 48. ¢lena Zakona o visokem Solstvu
(ZViS), saj vecino Clanov sestavljajo visokoSolski ucitelji in sodelavci, obenem pa sta
vkljucena dva predstavnika Studentov, kar predstavlja 20 % vseh ¢lanov senata, kot to
zahteva zakonodaja s tega podrocja.

Clani Komisije za $tudijske zadeve:

V Studijskem letu 2023/2024 je na FVV delovala $tudijska komisija v naslednji sestavi:
e prof. dr. MaruSa Pompe Novak (predsednica)
e prof. dr. Branka Mozeti¢ Vodopivec
e prof. dr. Iztok Arcon

Clani komisije pri svojem delu sledijo Poslovniku Komisije za $tudijske zadeve Fakultete
za vinogradniStvo in vinarstvo.

Predsedniki Komisij za oceno diplomskih del:

V studijskem letu 2023/2024 so funkcijo predsednika komisije za zagovor diplomskih del
opravljale:

e doc. dr. Melita Sternad Lemut,

e prof. dr. Branka Mozeti¢ Vodopivec,

e prof. dr. Lorena Butinar in

Predsedniki Komisij za oceno diplomskega seminarja
V Studijskem letu 2023/2024 so funkcijo predsednika komisije za zagovor diplomskih
seminarjev opravljali razli¢ni profesorji po sklepu senata FVV.

Koordinator za kakovost skrbi za izvajanje vseh aktivnosti, povezanih s spremljanjem in
zagotavljanjem kakovosti na FVV, kot jih dolo¢a Poslovnik kakovosti UNG. Koordinator
za kakovost je po svoji funkciji tudi c¢lani Univerzitetne komisije za kakovost.
Koordinatorja za kakovost imenuje Senat UNG na predlog Senata FVV za obdobje stirih
let.
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Koordinator za kakovost FVV (mandat 2023-2027):

e dr. Jan Res¢ic¢
Njegova vloga je klju¢na za delovanje sistema notranjega zagotavljanja kakovosti (ESG
1.1, 1.9 in 1.10).

Fakultetni svet FVV:

Naloga ¢lanov Fakultetnega sveta je, da kot zunanji svetovalci (predstavniki delodajalcev,
raziskovalnih ustanov, gospodastva, negospodarske dejavnosti, javnega sektorja, lokalnega
okolja, diplomantov Studijskega programa ali drugih zunanjih deleznikov na Studijskih
programih FVV) dekanji svetujejo in pomagajo pri sprejemanju strateskih odlocitev pri
razvoju, posodabljanju in spremembah Studijskih programov fakultete in sodelujejo pri
evalvacijah programov, kot zunanji delezniki.

Svet ima posvetovalno funkcijo in vkljucuje zunanje deleznike, skladno s smernicami
za vklju€evanje druzbenega okolja in delodajalcev v razvoj Studijskih programov (ESG 1.1
in 1.9).

Na 85. seji Senata FVV (5. 5. 2022) je bil potrjen 4-¢lanski fakultetni svet:

Mitja Herga (samostojni enolog, podjetnik)

Francgois Botton (enolog, direktor enoloskega podjetja)

Matic Ferjanci¢ (enolog, alumni FVV)

dr. Tatjana Zagorc (direktorica Zbornice kmetijskih in zivilskih podjetij, GZS)

Tajnistvo FVV:

e Marina Artico

Naloga tajnistva je administrativna podpora izvedbe sej senatov FVV in priprava sklepov
za obravnavo na senatu UNG, administrativna podpora Studijske komisije FVV, priprava
pogodb z zunanjimi izvajalci Studijskih programov in vsa komunikacija v zvezi s
pogodbami, procesiranje prejetih racunov, priprava stroskovnikov za place, in priprava
urnika za dodiplomski in podiplomski $tudijski progam VinogradniStvo in vinarstvo,
organizacija transporta na terenske vaje na obeh $tudijskih programih)

Podatki o knjiznici, zalozbi, pisarni za kakovost, Studentski pisarni, finan¢ni sluzbi, pravni
sluzbi, kadrovski sluzbi, mednarodni sluzbi ter o drugem administrativnem osebju so
skupni vsem fakultetam UNG in so podrobno predstavljeni v Letnem univerzitetnem
porocilu o spremljanju, ugotavljanju in zagotavljanju kakovosti.

2.2 Pravila studija FVV

Senat UNG je sprejel enotna pravila Studija za vse Studijske programe prve in druge
stopnje.


https://ung.si/documents/3475/UNG_samoevalvacija_2023-2024_Analiza_stanja.pdf
https://ung.si/documents/3475/UNG_samoevalvacija_2023-2024_Analiza_stanja.pdf

poglavje: ORGANIZIRANOST IN VODENJE FAKULTETE

Dolocajo tudi pogoje za priznavanje kreditnih to¢k ECTS, ki jih je Student pridobi izven
vpisanega Studijskega programa. Pravila Studija so javno objavljena na spletnih straneh
FVV in UNG straneh:

https://ung.si/sl/o-univerzi/pravila/

Pravila $tudija na dodiplomskih in magistrskih Studijskih programih na Univerzi v Novi Gorici

Pravila o postopku za prijavo in zagovor diplomskega in magistrskega dela na UNG

Pravila o $tudentih s posebnimi potrebami

Pravila o $tudentih s posebnim statusom

https://www.ung.si/sl/fakultete/fakulteta-za-vinogradnistvo-in-vinarstvo/studij/pravila/

Poslovnik o delu Komisije za Studijske zadeve

Pravilnik o prakticnem usposabljanju na Fakulteti za vinogradnistvo in vinarstvo

2.3 Znanstveno-raziskovalna dejavnost FVV

Fakultete in akademija UNG izvajajo izklju¢no pedagoSko dejavnost. Raziskovalna
dejavnost na UNG poteka v okviru raziskovalnih enot UNG: laboratorijev in raziskovalnih
centrov. V Studijskem letu 2023/24 se je raziskovalna dejavnost na UNG izvajala v okviru
Stirih laboratorijev in Sestih raziskovalnih centro — njihovo delovanje je podrobno opisano
v letnem Porocilu UNG. Fakultete so odprte enote, kjer na izobrazevalnem podrocju
delujejo raziskovalci in strokovnjaki, ki so sicer zaposleni v raziskovalnih enotah UNG ali
zunanjih inStitucijah. Fakulteta za vinogradniStvo in vinarstvo ni pravna enota, kot druge
enote na UNG ne.

Raziskovalna dejavnost s podro¢ja vinogradniStva in vinarstva na UNG poteka v okviru
Centra za raziskave vina, ki pa pri prijavi novih projektov in vkljucevanju Studentov v delo
Centra in projektne aktivnosti tesno sodeluje s Fakulteto za vinogradni$tvo in vinarstvo.

Fakulteta in center imata isto tajnistvo, dekanja je tudi ¢lanica CRV, raziskovalci in vodja
CRV so vsi predavatelji FVV. Profesorji, visokoSolski ucitelji in asistenti ki predavajo na
FVV, so vkljuceni v delo naslednjiih centrov in laboratorijev na UNG: Center za raziskave
vina, Laboratorij za vede o okolju in Zivljenju, Center za raziskave atmosfere in Center za
informacijske tehnologije in uporabno matematiko.


https://ung.si/documents/3034/cistopis_Pravila_studija_dod_mag_marec_2024_qqv6x1u.pdf
https://ung.si/documents/293/pravila_postopek_zagovor_dipl_mag_m529TiV.pdf
https://ung.si/documents/2967/cistopis_Pravila_studentje_s_pp_marec_2024_en2G1sT.pdf
https://ung.si/documents/2968/Cistopis_Pravila_studentje_ps._marec_2024doc_IpRd8Ju.pdf
https://www.ung.si/sl/fakultete/fakulteta-za-vinogradnistvo-in-vinarstvo/studij/pravila/
https://ung.si/documents/454/Poslovnik_komisije_FVV_2020_tT1fmLw.pdf
https://ung.si/documents/455/PRAVILA_PU_APRIL2020_qybmG8B.pdf
https://ung.si/documents/3375/LETNO_SLO.pdf
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Pri pripravi letnega nacrta dela sodelavcev CRV sodeluje tudi s FVV — v okviru letnega
nacrta se pripravi letni nacrt obremenitev v skladu z internimi pravili, ki kazejo, da mora
vsak visokoSolski sodelavec in ucitelj tudi delovati tudi raziskovalno (Pravila o delavni in
pedagoski obveznosti visokoSolskih uciteljev in sodelavcev Univerze v Novi Gorici,
Februar 2024, 25-1/2024).

Raziskovalci CRV svojo pozornost posvecajo delu v okviru mednarodnih raziskovalnih
projektov, in se tako povezujejo z drugimi raziskovalnimi institucijami. Ve¢ o delovanju
CRV v letu 2024 je napisano v Letnem porocilu, na straneh 42 in 43. Projekti in delovanje
CRYV pa je malce bolj opisano na spletnih straneh. Prav tako so oprema in znanje Centra za
raziskave vina opisana v Katalogu opreme in znanj za zunanje uporabnike na Univerzi v
Novi Gorici. Raziskovalne aktivnosti posameznih profesorjev/nosilcev so navedene na
spletnih straneh programov fakultete (primer predmeta Osnove vinarstva).

Nekateri sodelavci FVV pa so vkljuceni v raziskovalno delo Nacionalnega inStituta za
biologijo, Kmetijskega instituta Slovenije, Kemijskega inStituta,
Znanstvenoraziskovalnega centra Slovenske akademije znanosti in umetnosti.

Center za raziskave vina veliko raziskovalno sodeluje predvsem s sodelavci, ki so zaposleni
na Nacionalnem inStitutu za biologijo in Kmetijskem inStitutu Slovenije, Kemijskem
inStitutu — kot je lahko razvidno iz opisov projektov na spletn strani CRV.

Fakulteta za vinogradnistvo in vinarstvo redno vkljucuje in prepleta svoje aktivnosti z
aktivnostimi Centra za raziskave vina. ko so bili Studentje in Studentke vkljuceni leta
2023/2024 v naslednje projektne aktivnosti preko pedagoskega procesa:

— Projekt SLO-IT Interreg Eno(Satira); Studentje vkljueni v izobrazevanje
regenerativnega vinogradniStva, dogodek odkritja razstave satiri¢nih del v okviru
Studentskega festivala vin (3tudentje 2. in 3. letnika dodiplomskega progama VV)

— Delavnice poznavanja lokalnih kraskih produktov v okviru projekta Agrotur+ v
Stanjelu, poletna $ola Agrotur+ (udeleZeni $tudentje 3. letnika dodiplomskega
programa VV)

— Studentje 3. Letnika dodiplomskega programa VV in podiplomskega $tudija so
vkljuceni v Senzori¢ni panel Centra za raziskave vina, ki je v preteklem letu pricel
delo na vinu Modra frankinja — v okviru projekta ARIS.

— projekt Stare sorte jabolk (Historiske Epple) narocnika NIBIO Ullensvang
(Norveska) in Producers of Cider from Hardanger Association (Student
magistrskega programa dela na projektu preko svojega raziskovalnega projekta, ki
se nadaljuje v magistersko nalogo).

— Studentki 3. letnika dodiplomskega progama sta bili preko Prakti¢nega
usposabljanja vklju€eni v tekoce projekte CRV.

10


https://ung.si/documents/3375/LETNO_SLO.pdf)
https://ung.si/sl/raziskave/center-za-raziskave-vina/
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3 POSLANSTVO, VIZIJA IN STRATESKI NACRT

Fakulteta za vinogradnistvo in vinarstvo (FVV) izvaja svojo dejavnost v skladu s
poslanstvom in vizijo Univerze v Novi Gorici (UNG), ki jo opredeljuje Letni program dela
(LPD) UNG 2025 in strateSki dokumenti UNG. FVV sledi strateskim ciljem UNG na
podroc¢jih kakovosti izobrazevanja, raziskav, internacionalizacije, prenosa znanja Vv
gospodarstvo in prispevka k druzbenemu razvoju.

Kot del mednarodno uveljavljene raziskovalne univerze UNG FVV prispeva k razvoju
stroke vinogradniStva, vinarstva in trzenja vina z odlicnim izobrazevalnim, raziskovalnim
in strokovnim delom, tesno vpetim v evropski in regionalni prostor.

Ta razlicica je v skladu z:

dolgoro¢nimi in kratkoro¢nimi cilji UNG (strani 12—-19 LPD),

vizijo in poslanstvom UNG (str. 4 LPD),

aktualnim strateskim delom UNG v okviru evropske univerze ACROSS,
Resolucijo o nacionalnem programu visokega $olstva (ReNPVS30),

in Strategijo razvoja raziskovalno-razvojne dejavnosti UNG 2023-2028 (interni
dokument, sprejet na senatu UNG).

3.1 Poslanstvo FVV

Poslanstvo FVV je ustvarjanje in prenos znanja s podrocij vinogradniStva, vinarstva in
trzenja vina na Studente, raziskovalce, pridelovalce in §irSo skupnost. Fakulteta vzgaja
prihodnje strokovnjake, ki razumejo kompleksnost trajnostne pridelave grozdja in vina ter
jih usposablja za delo v lokalnem in globalnem okolju.

3.2 Vizija FVV

Fakulteta zeli postati vodilna nacionalna izobrazevalna in raziskovalna ustanova na
podrocju vinogradni$tva in vinarstva, prepoznavna po mednarodni odli¢nosti, aplikativnih
reSitvah za vinarsko-gospodarski sektor in kakovostnem sodelovanju z industrijo. Pri tem
bo sledila dolgoro¢nim ciljem UNG, zlasti v okviru Evropske univerze ACROSS in
smernic ReNPVS30 (digitalizacija, zeleni prehod, kakovost, internacionalizacija,
vsezivljenjsko ucenje).

3.3 Strateski nacért FVV

Strateski razvoj FVV je usklajen s strateskimi in letnimi nacérti UNG, ki so razvidni tudi is
Letnega nacrta UNG za leto 2025 in Samoevalvacijskega poroc¢ila UNG za leto 2024.
Fakulteta bo:

o prispevala k prepoznavnosti UNG kot vodilne visokoSolske ustanove v stroki,

o sodelovala pri izvajanju strateSkih ciljev UNG na podroc¢jih kakovosti,
vklju€evanja  zunanjih  deleznikov, internacionalizacije in inovativnih
izobrazevalnih oblik (npr. mikrodokazila),

o okrepila sodelovanje s strokovnjaki iz prakse, preko fakultetnega sveta in
gostujocih predavateljev,

11


https://ung.si/documents/3480/letni_program_dela_2025.pdf
https://ung.si/documents/3480/letni_program_dela_2025.pdf
https://pisrs.si/pregledPredpisa?id=RESO139

poglavje: POSLANSTVO, VIZIJA IN STRATESKI NACRT

e izvajala raziskovalno dejavnost v sodelovanju s Centrom za raziskave vina in
lokalnimi ter mednarodnimi partnerji,

o spodbujala vseZivljenjsko ucenje in razvoj krajsih, strokovnih programov za
vinogradnike, vinarje in podjetnike v agrozivilstvu.

FVV redno sodeluje priletnih strateSkih posvetih UNG, kjer skupaj z rektorjem,
prorektorji, drugimi dekani, raziskovalnimi enotami ter Komisijo za kakovost obravnava
prednosti in pomanjkljivosti pri uresni¢evanju strateskih ciljev. Zadnji posvet je bil izveden
20. 2. 2023. V nacrtu je priprava dokument StrateSki nacrt UNG za obdobje 2025-2030.

Fakulteta bo v skladu s tem nactom pripravila lastni StrateSki nacért 2025-2030, ki bo
operacionaliziral institucionalno strategijo UNG in vkljucil ukrepe za kakovost,
mednarodno sodelovanje, prenovo programov, trajnostni razvoj in povezovanje z
industrijo.

Realizacija teh ciljev je zbrana v letnem poro€ilu UNG, v prilogi k temu poro¢ilu pa smo
med rezultati, pripravili izsek, ki je relevanten za aktivnosti FVV.
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4 SKRB ZA KAKOVOST

Skrb za kakovost in mednarodno konkurencnost je osrednje vodilo Univerze v Novi Gorici
(UNG) in vseh njenih clanic, tudi Fakultete za vinogradni§tvo in vinarstvo. UNG
sistemati¢no razvija kulturo kakovosti z vzpostavljanjem kakovostnih zank, stalnim
izboljSevanjem postopkov in strategij na podro¢ju pedagoskega in raziskovalnega dela.

Sistem zagotavljanja kakovosti temelji na zakonodaji in merilih, ki jih dolo¢a Nacionalna
agencija RS za kakovost v visokem Solstvu (NAKVIS), vklju¢no z:

e Merili za akreditacijo in evalvacijo visokoSolskih zavodov,

e Merili za kreditno vrednotenje po ECTS,

e Minimalnimi standardi za izvolitve v nazive ipd.

Organiziranost in odgovornosti na FVV

Na ravni UNG deluje Komisija za kakovost UNG, katere c¢lani so tudi fakultetni
koordinatorji za kakovost. Na Fakulteti za vinogradni§tvo in vinarstvo (FVV) je za
kakovost odgovorna dekanja skupaj z direktorji Studijskih programov, Senatom FVV,
koordinatorjem za kakovost ter strokovnimi sodelavci.

Za sistemati¢no zbiranje podatkov, pripravo samoevalvacijskega porocila in spremljanje
uresni¢evanja akcijskega nacrta skrbi koordinator za kakovost FVV, ki sodeluje z vsemi
delezniki na fakulteti (Studenti, pedagoSkim osebjem, tajniStvom, raziskovalci in zunanjimi
partnerji).

Metodologija in samoevalvacija

Metodologija sledi Poslovniku kakovosti UNG, kjer so postopki, sestava porocil,
odgovornosti in obravnava na organih natan¢no opisani.

Letna samoevalvacija na FVV vkljucuje:
o Institucionalno samoevalvacijsko porocilo (delovanje fakultete kot celote),
e Programska samoevalvacijska porocila (za vsak studijski program posebej).

Porocila vkljucujejo analizo stanja v preteklem letu, realizacijo ciljev in akcijski nacrt za
izboljSave. Porocila so javno objavljena na spletni strani UNG, dodatno pa predstavljena
Studentom in visokoSolskim uciteljem, strokovnim sodelavcev, partnerjem prakti¢nega
usposabljanja, fakultetnemu svetu preko MiTeam sistema, maila v daljsi in krajsi obliki.

Vkljucevanje vseh deleZnikov
V samoevalvacijski proces so aktivno vkljuceni:
o Studenti (ankete, predlogi, sodelovanje pri izboljsavah, sestanki z dekanjo,
individualni maili),
e Pedagosko osebje in strokovni sodelavci (letni razgovor, ankete, individualni
predlogi),
e Zunanji delezniki (delodajalci, alumni, partnerji iz gospodarstva, fakultetni svet).
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5 Zanke kakovosti na FVV

Primeri podro¢ij, ki jih zajema samoevalvacija na FVV:
e Izvajanje Studijskih programov (vsebina, predmetnik, metode poucevanja,
izbirnost),
e Sledenje spremembam in predlogi za posodobitve (razli¢ni delezniki),
« Studijska statistika (vpis, prehodnost, uspeh, diplomanti),
e Mobilnost Studentov in uporaba pridobljenih ECTS,
e Spremljanje zaposljivosti diplomantov in pridobljena znanja,
e Struktura kadra in njegovo usposabljanje,
e Uc¢ni prostori in oprema,
e Viri financiranja,
e Povezovanje z okoljem in gospodarstvom,
e Organiziranost Studentov,
o Povratne informacije prek Studentskih anket.

Podatki za vsa navedena podro¢ja so sistemati¢no zbrani v dokumentu , Podatki za
samoevalvacijsko porocilo FVV*, ki sluzi kot podlaga za pripravo analize in ukrepov.

4.5 Zunanja evalvacija
Kakovost FVV je tudi predmet zunanjih evalvacij v okviru postopkov NAKVIS, vklju¢no
s ponovno akreditacijo ali izrednimi evalvacijami. Porocila strokovnjakov (z

identificiranimi prednostmi, slabostmi in priporo¢ili) se vkljucujejo v nacrtovanje ukrepov
in v samoevalvacijske postopke.
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6 ANALIZA STANJA, REALIZACIJA ZASTAVLJENIH
CILJEV, AKCIJSKI NACRTI

6.1 FVV kot celota

6.1.1 Analiza stanja

(Analizo stanja FVV kot celote pipravi koordinator za kakovost FVV v sodelovanju z dekanom FVV. Analizira
se vsa podrocja relevantna za delovanje fakultete kot celote. Koordinator za kakovost izvede analizo na
podlagi podatkov zbranih v v locenem dokumentu z naslovom: »Podatki za Samoevalvacijsko porocilo
FVV«, ter na podlagi razgovorov z dekanom, direktorji Studijskih programov, predstavniki Studentov in
drugimi dlezniki. Na zgoscen in kratek nacin se predstavijo ugotovitve o prednostih in pomanjkljivostih
organizacije in delovanja fakultete.)

Evalvacija notranje organiziranosti in delovanje fakultete kot celote.:

(vir: dokument »Podatki za Samoevalvacijsko porocilo FVV«, rezultati Studentskih anket za oceno
Studijskeih programov, razgovori dekana z direktorji programov Studenti, nosilci predmetov, mentoryji,
podpornimi sluzbami (tajnistva progama, Studentska pisarna, Mednarodna pisarna, Knjiznica UNG, Alumni
klub, Karierni center). Evalvira se zagotavljanje sodelovanja visokoSolskih uciteljev, mentorjev in
nepedagoskih delavcev, Studentov in drugih zunanjih deleznikov pri upravljanju in razvijanju delovanja
fakultete in njenih programov, sodelovanje predstavnikov Studentov v organih zavoda ter varovanje pravic
Studentov)

Prednosti:

- Fakulteta za vinogradnistvo in vinarstvo (FVV) kot celota deluje primerno.

- Sodelovanje notranjega akademskega kadra, Studentov in administrativnega osebja
ter drugih podpornih sluzb je ustrezno.

- Vodstvo fakultete (dekanja FVV) sodeluje in redno informira pedagoske in
nepedagoske sodelavce, ki so neposredno povezani z delom fakultete.

- Pri upravljanju in delovanju fakultete, v senatu FVV, sodelujejo akademski zbor
(visokoSolski ucitelji in profesorji) in predstavniki Studentov.

- Slednji imajo tudi posredno moznost vplivanja na delovanje fakultete in njenih
programov preko Studentskih anket in njihovih predstavnikov v organih fakultete.

- Studentje in kader ima moZnost oddajanja predlogov tudi anonimno preko posebnih
nabiralnikov, z njimi pa je izveden tudi letni razgovor, ki je tudi osnova za izvedbo
izboljSav pri programih in pri vodenju fakultete.

- Vzpostavljeni zajtrki omogocajo vzpostavitev boljse komunikacije med kadrom
fakultete in Studenti, pa tudi glede na druge fakultete.

- Fakulteta ima svoj fakultetni svet, ki podpira delovanje fakultete v povezavi z
zunanjimi delezniki in potrebami po kadrih

- Fakulteta dobro sodeluje z Centrom za raziskave vina in zunanjimi raziskovalnimi
centri s podrocja — pri vkljucevanju Studentov v tekoce projekte preko raziskovalnih
nalog, pa tudi z gostovanjem strokovnjakov iz domacih in tujih raziskovalnih
inStitucij v pedagoskem procesu.
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-V obdobju 2022-2024 so bili sprejeti Stevilni pravilniki, ki $¢itijo pravice tako
pedagoskega, strokovnega kadra in Studentov.

Priloznosti za izboljSave:
- Fakultetni zbor Akademski zbor mora postati operativen tudi izven aktivnosti
volitev dekana.

Uresni¢evanje poslanstva, vizije in strateSkih usmeritev FVV:

(vir: razgovori dekana z direktorji programov ter z vodji raziskovalnih enot, s katereimi so povezani
posamezni Studijski programi, razgovori direktorjev programov s clani in s pridruZeni zunanji clani
Znanstvenih svetov programov, s Studenti, z alumni, z nosilci predmetov in mentorji. Evalvira se umescenost
fakultete v visokoSolski in Sirsi druzbeni prostor, vsebinska povezanost poslanstva, vizije in strategije s
strateskim nacrtom, izvedljivost in uresnicevanje ciljev, opredeljenih v strateSkem nacrtu, ugotaviljanje novih
potreb po znanju in zaposlitvenih potreb v okolju, potreb trga dela ali ciljev druzbe glede potreb po znanju)

Fakulteta s poslanstvom, vizijo in strategijo (opisano v Poglavju 3) sledi strateSkim
usmeritvam Univerze v Novi Gorici (UNG). Sledenje tem usmeritvam je razvidno iz
Letnega porocila zavoda za leto 2024. Je pa res Ze nujno, da univerza in s tem tudi fakulteta
dokon¢no izdela svoj strateSki nacrt. Trenutno sledimo strategiji razvoja, ki je podana v
razli¢nih dokumentih UNG.

Vzpostavljeni Zajtrki na UNG januarja 2023 so se lepo prijeli med kadrom na lokaciji
Vipava, z rektorjem, strokovnim osebjem in Studenti.

Fakulteta potrebuje vzpostavitev rednih sestankov z ostalim osebjem FVV, ki prihaja iz
drugih enot, in zunanjimi sodelavci, ne le CRV — tu potekajo sestanki na tedenski ravni in
je komunikacija dobra.

Tekom Studijskega leta so stekli postopki za prenovo predmetov s podro¢ja vinarstva — na
osnovi neformalnih pogovorov s strokovnimi predavatelji v okviru tedenskih sestankov z
dekanjo, pa tudi na osnovi pogovorov s Studenti dodiplomskega programa in Zeljah po ve¢
prakti¢nih vsebinah pri strokovnih predmetih. Spremembe vkljucujejo vertikale premik
predmeta iz prvega v tretji letnik (Pregled svetovnega vinogradniStva in vinarstva) in
povecanje kontaktnih ur predavanj in prakti¢nih vsebin in ECTS tock pri predmetih Osnove
vinarstva in Osnove vinogradni$tva. Spremembe so bolj opisane v prilogi k temu porocilu
pa tudi v zapisnikih senata FVV.

Nove e-ucne vsebine (ucbeniki) so v pripravi, potrebno bi bilo Se posodobiti vsebine
doloc¢enih obveznih predmetov na dodiplomskem S§tudijskem programu — s tem povecati
delez naprednih vsebin s podrocja vinogradnistva, za kar je potrebno aktivirati posamezne
profesorje in dolociti roke, in jih tudi spremljati.

Poleg tega fakulteta zelo dobro sodeluje z gospodarstvom preko skupnih raziskovalnih
projektov in gostovanj strokovnjakov, med drugim tudi preko prakticnega usposabljanja
na dodiplomskem visokoSolskem S$tudijskem programu, ki ga Studenti opravljajo v
gospodarskih in drugih ustanovah, institucijah.
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Tudi v letu 2023/2024 je bilo na UNG organiziranih ve¢ delavnic, seminarjev, kjer so bili
povabljeni tudi zunanji strokovnjaki iz Slovenije in tujine (razni strokovnjaki, profesorji)
in na teh delavnicah so sodelovali tudi nasi Studentje. Maja 2024 pa so na UNG v Vipavi
ponovno organizirali tradicionalni festival Okusi vipavske, in v sam dogodek smo uspesno
vkljucili tudi nase Studente in sodelavee UNG — ne le v predstavitve vin, ampak tudi v
delavnice na samem dogodku.

V letu 2022 je bila imenovana posvetovalna skupina dekanje, ki pa se ni uspela sestati
zaradi tezav z usklajevanjem urnikov z imenovani ¢lani, kar je potrebno urediti. Vodstvo
fakultete je pripadno tej novi aktivnosti je izvedlo sreCanje v zacetku leta 2025 (vir:
Zapisnik sestanka). Na tem sestanku so ¢lani sveta izpostavili izjemne potrebe po kadrih s
podrocja vinogradni$tva in tudi pripravljenost Stipendiranja, kar se je pokazalo za resni¢no,
ker je v lanskem letu prvi¢ prislo do doniranja sredstev v Fundacijo UNG in razpis
Stipendije Sklada za razvoj na podro¢ju vinogradniStva in vinarstva.

Potrebe po znanju in zaposlitvenih potrebah diplomantov se ugotavljajo tudi preko
rezultatov anket za zunanje mentorje praktiCnega usposabljanja pa tudi preko e-
mail/telefonskih pogovorov, ki jih ima vodstvo fakultete z direktorji kleti, proizvajalci,
ponudniki gostinskih storitev, trzniki vina, ko iS¢ejo nove kadre. Te potrebe dekanja
posreduje KC UNG, ki potem nadalje komunicira s §tudenti visjih letnikov, in tudi alumni.

Korespondenco z e-mail komunikacijo ima dekanja, posebni zapiski o telefonskih
pogovorih se ne hranijo, so se pa ponudbe za delo prevedle v obvestila Studentom preko
SIS, in alumnom preko KC, Alumni kluba, FB strani fakultete..

Velikokrat pa potencialni delodajalci/pogodbeniki kontaktirajo tudi koordinatorja za
prakso, ki o teh povprasevanjih obvesti dekanjo na rednih tedenskih sestankih z
zaposlenimina FVV. Veliko povprasevanja je zlasti pred trgatvijo, na kmetijah iS¢ejo ljudi,
ki bi lahko poprijeli razli¢na dela — v letu 2024 je koordinator za prakso sam posredoval
Studentom/alumnom te ponudbe, dekanja pa je direktna povpraSevanja po
kadrihposredovala Kariernemu centru/Alumni klubu UNG, ki je potem razposlal
povprasevanja naprej.

Prednosti:
« zelo dobro sodelovanje fakultete z gospodarstvom in strokovno javnostjo
» imenovano je bilo posvetovalno telo dekanje, sestavljeno iz razli¢nih predstavnikov
gospodarstva, bivsih Studentov in predstavnika gospodarske zbornice Slovenije.
o vkljucevanje in sodelovanje z gostujoCimi predavatelji, ki nenazadnje tudi
pomagajo in pripomorejo k promociji Studija.

PriloZnosti za izboljSanje:
« Se naprej krepiti sodelovanje fakultete z gospodarstvom
« formalizirati delovanje akademskega zbora in pridobivanje predlogov za izboljSavo
delovanja fakultete s strani akademskega zbora
» pripraviti nov strateski nacrt FVV, ki bo sledil novi strategiji UNG
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o posodobiti Studijske programe z ozirom na potrebe trga dela in okolja in tudi
vkljucujo¢ predloge Studentov.
» akivtirati delovanje posvetovalnega telesa z izvedbo najmanj enega sestanka letno.

Evalvacija skupnih pravil Studija in delovanje sistema zagotavljanja kakovosti na
FVV: (ir: Pravila Studija FVV, Poslovnik kakovosti UNG, samoevalvacijska aporocila FVV, razgovori
dekana z direktorji Studijskih programov in koordinatorjem za kakovost FVV in ostalimi ¢lani Komisije za
kakovost UNG, razgovori direktorjev programov s clani Znanstvenih svetov programov, s Studenti, nosilci
predmetov in mentorji ter s tajnistvi FVV in programov. Evalvira se kako notranji sistem kakovosti omogoca
in spodbuja razvoj dejavnosti na vseh podrocjih delovanja visokoSolskega zavoda, na vseh programih FVV).

FVV sledi Pravilom Studija za programe I. in II. stopnje (Pravila Studija na dodiplomskih
in_magistrskih Studijskih programih na UNG), ki so postavljena na nivoju UNG ter
Poslovniku kakovosti UNG (Poslovnik kakovosti UNG). Izvedba prakti¢nega
usposabljanja na prvi stopnji sledi Pravilniku PU, ki je objavljen na spletni strani.

Prioriteta FVV na podrocju kakovosti je sklenitev kroga kakovosti z vklju¢evanjem vseh
deleznikov. Pozornost bo Se naprej usmerjena tako pridobivanje podatkov/informacije,
njihovo vkljuujoce obdelovanje, kot tudi na izvedbo predlaganih in sprejetih ukrepov
izboljSanja, ter na merjenje ucinka takih ukrepov. V letu 23/24 smo $e nadalje poglobili
plat zajemanja podatkov skozi skupinske pogovore koordinatorja kakovosti s skupinami
Studentov; letne razgovore s predavatelji (dekanja) in strokovnim osebjem (tajniStvo,
mednarodna pisarna), in zaznave in predloge sprotno obravnavamo na tedenskih sestankih
(trenutno samo s sodelavci CRV) in tudi sejah senata FVV. Informacije pridobivamo tudi
od Fakultetnega sveta in izvajalcev prakti¢nega usposabljanja, pa tudi od nasih drugih
kontaktov.

V 2023/24 je koordinator za kakovost z ugotovitvami Samoevalvacijskega porocila 22/23
— izvleckom seznanil vse deleznike FVV in izvlecke prilagodil razliénim skupinam
deleznikov, ki so sodelovali pri pripravi porocila.

Sistem za spremljanje in zagotavljanje kakovosti na FVV je del sistema spremljanja in
zagotavljanja kakovosti na UNG, ki je skladen z Zakonom o visokem Solstvu in akti, ki jih
je sprejel Svet Nacionalne agencije Republike Slovenije za kakovost v visokem Solstvu
(NAKYVIS). Vse spremembe delovanja fakultete povezane z zagotavljanjem kakovosti
najprej obravnava in sprejme Senat FVV, in nato potrdi tudi senat UNG, ce je to tako
zahtevano s Poslovnikom kakovosti, Studijske komisije, Senata.

Evalvacija materialnih pogojev FVV

(viri: dokument »Podatki za Samoevalvacijsko porocilo FVV«, razgovor dekana z direktorji Studijskih
programov ter z vodji raziskovalnih enot, s katereimi so povezani posamezni Studijski programi, razgovori
direktorjev programov s clani Znanstvenih svetov programov, s Studenti, z nosilci predmetov in mentorji ter
s tajnistvi FVV in programov. Evalvira se ustreznost prostorov in opreme za pedagosko delo in kakovostno
izvedbo Studija, in za izvedbo raziskovalnega dela Studentov na vseh studijskih programih glede na potrebe
Studijskih programov in nacin izvajanja programov ter pogojev za raziskovalno delo Studentov)

Podatki kaZejo, da je fakulteta materialno primerno opremljena za izvajanje pedagoske
dejavnosti in prakticnega usposabljanja. Na podlagi razgovora s Studenti ugotavljamo, da
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ti Se vedno pogreSajo veC prakticnega znanja kletarjenja oz. ve¢ prakticnega dela na
podrocju pridelave vin, na kar je fakulteta Ze ustrezno reagirala in zagnala postopke.

Zato je dekanja izvedla osebne pogovore z nosilcem predmetov Prakti¢no usposabljanje 1
in 2, ter strokovnih predmetov Osnove vinarstva, Osnove vinogradni$tva in Vinarstvo,
Vinogradnistvo.

Koordinator za Prakti¢no usposabljanje 1 in 2 je tudi pred sezono 2024 dodatno pozval
Studente, da se udeleZijo pridelave vina v Solskem fermentacijskem laboratoriju tekom
avgusta — septembra-oktobra (ampak brez uspeha), kar bo tudi nadalje pocel, in tudi
porocal o odzivih Studentov. Sezone pridelave vina so vedno bolj zgodaj, in se pokrivajo z
izpitnim obdobjem in lastnimi trgatvami Studentov, ali pa potovanju iz oddaljenih krajev v
Vipavo — Gesar pa ve¢ina §tudentov ni pripravljena narediti. Zal sezone ne moremo
prilagajati obveznostim Studentov, zato potekajo pogovori o spremembah prakticnega
usposabljanja, ki bi ga morali priceti izvajati v vsakem letniku dodiplomskega progama, in
v zadnjem letniku pa v vefih mesecih skupaj (tudi predlog fakultetnega sveta).
Predvidevamo, da bo ta ve¢ja sprememba predlagana Senatu FVV/UNG v obravnavo
jeseni 2025, in potem lahko stopila v veljavo z Studijskim letom 2026/2027.

Z nosilci predmetov Osnove vinarstva in Osnove vinogradni$tva so bili v teku pogovori o
spremembi oziroma nadgradnji predmetov na nacin, ki bi omogocal stik s prakso Ze v
prvem letniku Studija. Aktivnosti so v Studijskem letu 2023/2024 potekale v tej smeri, a do
uradnih sprememb $e ni prislo, sprejetje sprememb na Senatu FVV/UNG se je preneslo na
Studijsko leto 2024/2025.

Prednosti:

o Predavalnice ustrezajo sodobnim strandardom za izvajanje Studijske dejavnosti,
njihova kapaciteta je dovolj velika za potrebe FVV

o Vse predavalnice so opremljene oziroma je v njih moznost izvajanja Studija na
daljavo oziroma na hibridni na¢in

oV celotni stavbi fakultete je omogocen brezzi¢ni dostop do spleta

o Sodobna degustacijska soba (predavalnica)

» Fermentacijski laboratorij za prakti¢no in raziskovalno usposabljanje Studentov

o Lasten univerzitetni vinograd za prakti¢no in raziskovalno usposabljanje Studentov

PriloZnosti za izboljSanje:
o Uspesnejse vkljuCevanje Studentov v kletarjenje in pridelavo Solskih vin preko
prakti¢nega usposabljanja
o Vec prakti¢nih vsebin v okviru strokovnih predmetov dodiplomskega Studija VV
1. stopnje, sprememba prakti€nega usposabljanja.

Evalvacija delovanja strokovnih in administrativnih podpornih sluzb:

(vir: rezultati Studentske ankete za oceno Studijskega programa, razgovori dekana s tajnistvi FVV in tajnistvi
programov in , podpornimi sluzbami (tajnistva progama, Studentska pisarna, Mednarodna pisarna, Knjiznica
UNG, Alumni klub, Karierni center), razgovori direktorja programa s Studenti, nosilci predmetov, mentoryji,
podpornimi sluzbami)
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TajniStvo: TajniStvo Fakultete za vinogradniStvo in vinarstvo (FVV) je kadrovsko
povezano Se z dvema drugima enotama UNG, vklju¢no z drugo fakulteto. Zaradi tega
prihaja do obremenitev, ki posebej izstopajo v delih leta z najve¢jo koncentracijo
administrativnih nalog (vpis, izpiti, zaklju¢evalni postopki ipd.). Na neustrezne pogoje dela
je opozorila tudi tajnica v neposrednem pogovoru z rektorjem in dekanjo, ki je nato tudi
sama pozvala vodstvo UNG k iskanju sistemske resitve, do katere Se ni prislo.

Veliko upov polagamo v uvedbo novega poslovnega informacijskega sistema, ki pa Se ni
v celoti zazivel. Na fakulteti nacrtujemo tudi zaposlitev strokovnega sodelavca, ki bi delno
razbremenil tajniStvo. Zaradi zahtev nove koncesijske pogodbe bo to izvedljivo predvsem
v okviru novih projektov, ki jih fakulteta aktivno pripravlja.

Zadovoljstvo Studentov s tajniStvom in informacijami: Rezultati ankete o zadovoljstvu
Studentov s Studijskim programom (dokument »Podatki za samoevalvacijsko porocilo
FVV«) kaZejo visoko stopnjo zadovoljstva s tajniStvom in Studentsko pisarno — povprecna
ocena znasa 4,6 od 5 (anketo je izpolnilo 9 Studentov). Tudi splo$na obvescenost o poteku
Studija je bila ocenjena kot zadovoljiva.

Uporaba univerzitetne KknjiZnice: Anketa je pokazala nizko uporabo storitev
univerzitetne knjiznice: 6 Studentov je navedlo, da je nikoli ne obiskuje, 3 pa le enkrat
meseéno. Urnik knjiznice je bil ocenjen z oceno 3. Ceprav $tudentje niso podali konkretnih
predlogov za izboljSavo urnika, se zavedamo, da je nizka uporaba knjiZnice predvsem
posledica njene fizicne oddaljenosti (Rozna Dolina pri Novi Gorici).

V studijskem letu 2023/24 smo Studentom predstavili moznost uporabe kurirske sluzbe za
izposojo knjig preko tajniStva, vendar ta resitev doslej Se ni zazivela v zadostni meri.

Karierni center (KC): Seznanjenost Studentov z delovanjem Kariernega centra je bila v
anketi ocenjena z oceno 3, kar kaZe na pomanjkljivo informiranost. V odgovor na to smo
v Studijskih letih 2022/23 in 2023/24 organizirali predstavitvene dogodke, na katerih so
sodelovali alumni FVV in vodja KC. Dogodki so bili vkljuceni tudi v Teden UNG, vendar
sprva z nizko udelezbo Studentov. V Studijskem letu 2023/24 smo obisk izboljsali tako, da
smo predstavitve vklju€ili v redni urnik 1. in 2. letnika.

Urniki in spletno obves¢anje: Razmere glede urnikov so se v primerjavi s predhodnim
letom izboljsale. V Studijskem letu 2023/24 je bil vzpostavljen centralni sistem za urejanje
urnikov in zasedenosti predavalnic, ki omogoc¢a azurno spremljanje urnikov preko spleta.
Tudi intervjuji s Studenti so potrdili, da je nova resitev funkcionalna in pregledna.

Prednosti

e Visoko zadovoljstvo Studentov z delom tajniStva in Studentske pisarne.

e Strokovne sluzbe u¢inkovito podpirajo delovanje fakultete.

e Sistem za urnike omogoca azurno obvescanje in boljsi pregled.

e Aktivnosti Kariernega centra vkljucujejo tudi alumnije in zaposlene FVV.
Izzivi

e Tajnistvo je Se vedno preobremenjeno, zlasti v obdobjih vec¢jih administrativnih
obremenitev.
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e (Oddaljenost univerzitetne knjiznice zmanjSuje dostopnost in uporabo storitev.
o Nizka prepoznavnost Kariernega centra med Studenti.

e Predstavljena resitev s kurirsko sluzbo za izposojo gradiva Se ni zazivela.

Predlogi za izboljSave

e Aktivno nadaljevati z iskanjem kadrovskih reSitev za razbremenitev tajniStva
(projekti, razpisi za dodatna sredstva).

sluzbe in bolj integrirati knjiznico v potek Studija (npr. bralne sezname, vaje).

e Nadaljevati vkljuevanje Kariernega centra v redni urnik, z osebnimi pristopi
(alumni, svetovanje).

e VzdrZevati in nadgrajevati sistem za urnike ter spodbujati dosledno uporabo
enotnega informacijskega vira.

Evalvacija fina¢nih pogojev FVV

(vir: Financni in izvedbeni nacrti Studijskih programov, ki jih na zacetku Studijskega leta pripravjoi
direktorji/direktorice programov, Evalvira se ali so zagotovijeni financni viri za dolgorocna financna
vzdrznost izvedbe pedagoskega dela in zagotavijanje kakovosti ter nadaljnji razvoj vseh Studijskih programov
FVV in uspesnost pri uresnicevanju financnih nacrtov v zadnjih Stirih letih.) )

Fakulteta za vinogradni$tvo in vinarstvo (FVV) Ze od leta 2008 dalje prejema koncesijska
sredstva Ministrstva za vzgojo in izobrazevanje (MVI) za izvajanje dodiplomskega
Studijskega programa VinogradniStvo in vinarstve. Ta sredstva omogocajo stabilno
izvedbo programa v skladu z u¢nim nacrtom, zagotavljanje kakovosti ter delni nadaljnji
razvoj. Dodatna trzna sredstva iz Solnin, ¢eprav v manjSem obsegu, se praviloma namenjajo
za nakup opreme in posebnih didakti¢nih pripomockov.

Za magistrski Studijski program Vinogradni$tvo in vinarstvo fakulteta nima
zagotovljenega sistemskega financiranja, zato je njegova izvedba v veliki meri odvisna od
placanih Solnin. Model finan¢ne vzdrznosti kaze, da bi program lahko pokril svoje stroske
(predvsem stroSke dela predavateljev), ¢e bi bilo vpisanih vsaj 20 Studentov letno in bi bila
Solnina dolo¢ena na ravni vsaj 5.000 EUR. Materialni stroski za laboratorijske vaje in
raziskovalne naloge bi bili v tem primeru lahko pokriti iz raziskovalnih projektov, ki
potekajo v okviru Centra za raziskave vina (CRV).

V Studijskem letu 2024/25 je bilo na magistrski program vpisanih 5 novih $tudentov, kar
pomeni, da se program kljub prizadevanjem izvaja s finan¢no izgubo. V takih primerih
fakulteta delno racuna na podporo univerze in na moznost pridobitve dodatnih sredstev iz
projektov ali razpisov.

V podporo dodiplomskemu programu je fakulteta v letu 2023/24 pridobila tudi dodatna

sredstva v viSini skoraj 3.000 EUR s strani Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo in
prehrano (MKGP), namenjena za sofinanciranje materialnih stro§kov izvedbe.
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Kljub razpisanim Stipendijam UNG za magistrski Studij v letu 2023/24 vpisa ni bilo
mogoce povecati — program je takrat obiskoval le en Student, ki je ponavljal letnik.

Prednosti
e Stabilno in ustrezno financiranje dodiplomskega Studijskega programa preko
koncesijskih sredstev.
e Moznost uporabe trznih sredstev za dopolnilno opremo in didaktiko.
e Aktivno vkljuevanje CRV v sofinanciranje vaj in raziskovalnega dela.

1zzivi

e Magistrski program se izvaja brez sistemskega financiranja, kar fakulteto
dolgoro¢no finan¢no bremeni.

e Majhno Stevilo vpisanih Studentov na drugi stopnji onemogoca pokritje osnovnih
stroskov izvajanja.

e Socasna odvisnost od projektnega financiranja za pokrivanje materialnih stroSkov
predstavlja tveganje za stabilno izvedbo vaj.

e Promocijska prizadevanja v preteklih letih niso dosegla pri¢akovanega ucinka pri
dvigu vpisa na magistrski program.

e Tezko je konkurirati tujim programom v angleSkem jeziku brez dodatne
internacionalizacije magistrskega Studija.

PriloZnosti za izboljSanje

e Vzpostavitev sistemskega financiranja magistrskega programa (npr. koncesija,
dodatna razpisna sredstva).

o IntenzivnejSa promocija magistrskega Studija, s poudarkom na zaposlitvenih
moznostih in nadaljnji raziskovalni karieri.

e Vkljucitev magistrskega programa v mednarodne konzorcije (npr. Erasmus
Mundus) in skupne Studije.

o Pridobitev ciljnih projektnih sredstev za stabilno financiranje zagona, izvajanja in
promocije programa.

e Razvoj modulov mikrodokazil, povezanih z vsebinami magistrskega programa, kot
dodana vrednost in priloznost za Siritev ponudbe.

Evalvacija vklju¢evnja Studentov v proces zagotavljanja kakovosti

(evalvira se sistemsko ureditev za varovanje pravic Studentov, mehanizme za prepoznavanje in preprecevanje
diskriminacije ranljivih skupin Studentov ter diskriminacije na podlagi osebnih okoliscin in prepricanj
Studentov; sodelovanje predstavnikov Studentov v organih zavoda z drugimi Studenti. rezultati Studentske
ankete za oceno Studijskega programa, razgovori direktorja programa s Studenti, nosilci predmetov
sodelovanje Studentov pri oblikovanju poslanstva, strateskih usmeritev, pri samoevalvaciji visokosolskega
zavoda in Studijskih programov ter pri njihovem spreminjanju,

Studenti Fakultete za vinogradnitvo in vinarstvo (FVV) so v proces zagotavljanja
kakovosti vkljuceni na ve¢ nacinov, tako formalno kot neformalno:

e Neposredno prek izpolnjevanja Studentskih anket ob zakljucku posameznih
predmetov.

e Osebno prek pogovorov z dekanjo in/ali koordinatorjem za kakovost FVV.
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Operativno prek elektronske poste, kjer Studenti vodstvu sproti sporocajo
morebitne zaplete (npr. v zvezi z urniki, rokovniki, neodzivnostjo nosilcev
predmetov), ki jih vodstvo resuje v sodelovanju s predavatelji ali tajniStvom.

Institucionalno prek predstavnikov v organih UNG:
o Studentski svet UNG,
o Senat UNG,
o Upravni odbor UNG,
o Komisija za kakovost UNG,

o Senati posameznih fakultet in akademije.

V Studijskem letu 2023/2024 se je delez Studentov, ki so izpolnili ankete, nekoliko povecal
v primerjavi s prej$njimi leti. Tudi odzivnost Studentov v primeru tezav ali pobud je dobra,
saj praviloma pravocasno kontaktirajo vodstvo fakultete, kar omogoca sprotno resevanje

zadev.

Nov Poslovnik kakovosti UNG, sprejet na ravni univerze, vklju¢uje nadgrajene in bolj
sistemati¢ne postopke vkljucevanja Studentov v spremljanje kakovosti Studijskih
programov. Dolo¢a vecénivojsko sodelovanje Studentov v kakovostnih zankah — od
predmetne do univerzitetne ravni — in omogoca boljso preglednost in u¢inkovitost procesov
spremljanja kakovosti.

Prednosti

1zzivi

Dobro razvita komunikacija med Studenti in vodstvom FVV, ki omogoca sprotno
reSevanje tezav.

Redni pogovori s Studenti potrjujejo njihovo aktivno vlogo in pripravljenost
sodelovanja pri izboljSavah.

Formalna vkljucenost Studentov v kljucne organe odlo¢anja na univerzitetni ravni.

Izboljsana struktura vkljucevanja Studentov preko novega Poslovnika kakovosti
UNG.

Kljub izboljSanju je stopnja odziva pri Studentskih anketah Se vedno nizja, kot bi si
zeleli.

Nekateri studenti Se vedno nimajo jasne predstave o tem, kako se njihova povratna
informacija dejansko uposteva in kako vodi do sprememb.

Sistem 'sklenjene zanke kakovosti' (loop closing) ni vedno jasno predstavljen
Studentom.

PriloZnosti za izboljSanje

Nadaljevati s prizadevanji za povecanje deleza izpolnjenih anket s ciljanimi
spodbudami in komunikacijskimi pristopi.
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e Aktivno obvescati Studente o rezultatih anket in sprejetih ukrepih (npr. preko
predstavnikov, predstavitev na zacetku semestra, info tock).

e Na konkretnih primerih prikazati, kako je bila njihova povratna informacija
upostevana in kako je prispevala k izboljSavam (npr. sprememba urnika, uvedba
dodatnega gradiva).

e Razviti infografiko ali kratko povzetno porocilo »Kaj se je spremenilo na podlagi
vasega mnenja?«, ki bi vizualno prikazalo vpliv Studentskega sodelovanja na
kakovost.

Evalvacija obveS¢anja vseh deleznikov FVV

(vir: razgovori dekana z direktorji programov in tajnistvi FVV in tajnistvi programov ter s podpornimi
sluzbami (tajnistva progama, Studentska pisarna, Mednarodna pisarna, Knjiznica UNG, Alumni klub,
Karierni center, IT sluzba UNG), evalvira se spletne strani FVV in njenih programov, objave na socilanih
omrezZjih, neposredno obvescanje stdentov, profesorjev, zunanjih deleznikov in Sirse javnosti ).

Stanje in praksa: Obvescanje deleznikov Fakultete za vinogradnistvo in vinarstvo (FVV)
poteka veckanalno in na razli¢nih ravneh, kar omogoca fleksibilno in Siroko distribucijo
informacij.

Studentje so o poteku tudijskega procesa (urniki, odpovedi ali premiki predavanj)
obveSceni:

e Primarno preko sistema SIS (odpoved lahko vnese le tajniitvo FVV),

e Sprememba preko spletne strani FVV (urniki obeh $tudijskih programov),

o Fizi¢no na oglasni deski FVV.

Obvesc¢anje med profesorji in Studenti poteka:
e neposredno prek ung elektronske poste,
e zuporabo spletnih u¢nih platform (npr. MiTeam, Moodle).

Obvescanje drugih notranjih in zunanjih deleznikov (npr. akademski zbor, lokalna
skupnost, Sir§a strokovna javnost) poteka:

e zobjavami na spletni strani UNG ali FVV in programskih straneh,

e zneposrednim elektronskim komuniciranjem (npr. povabila na dogodke),

e preko druzbenih omrezij (Facebook, Instagram),

e zobjavami v strokovnem in lokalnem tisku,

e preko javnih nastopov zaposlenih na znanstvenih in strokovnih dogodkih,

e z vkljucevanjem ¢lanov FVV/CRYV v strokovne in razvojne skupine na lokalni in

nacionalni ravni.

Prednosti
e Veckanalno obveséanje omogoca Siroko dostopnost informacij.
e Spletna in fizicna prisotnost informacij omogocata Studentom izbiro glede
nacina sledenja urnikom in spremembam.
e Koordinirano komuniciranje preko tajnistva in vodstva programov prispeva k
formalni strukturiranosti obves¢anja.
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e Obvescanje SirSe javnosti je sistemati¢no in profesionalno urejeno, z namensko
osebo za promocijo.

e Povezovanje z raziskovalnimi aktivnostmi (CRV) dodatno krepi obvescenost
zunanjih uporabnikov in vkljucenost Studentov.

Slabosti

e Neposredna komunikacija profesorjev s Studenti ni vedno pravocasna, kar je
posebej problemati¢no v primeru ad hoc sprememb (npr. zaradi bolezni).

e Prevelik razpon komunikacijskih kanalov véasih vodi v nejasnost, kateri kanal
je primaren — kar lahko povzroci izgubo ali spregled informacij.

e Ni sistemske reSitve za 'luknje' med predavanji, kar so Studentje veckrat
izpostavili.

e Urniki na spletni strani obcasno niso aZurno usklajeni z dejanskimi
spremembami, kar zmanjSa zanesljivost vira

Izboljsave in ukrepi

e Na pobudo studentov (SEP 2021/22) smo v studijskem letu 2022/23 uvedli poziv
dekanje na zacetku leta, ki profesorje in asistente spodbuja k doslednemu
spostovanju urnika. TajniStvo dodatno sproti spremlja izvedbo in vodi evidenco
sprememb. Ukrep se je ohranil tudi v letu 2023/24.

e Za zmanjSanje informacijske zmede je priporoena enotna oznacitev
prioritetnega komunikacijskega kanala(npr. SIS kot primarni).

e Priporocamo, da se ob obcasnih odpovedih doda moZnost nadomeséanja preko
e-gradiv ali posnetkov, kar bi povecalo dostopnost vsebin in zadovoljstvo pri
vozacih.

6.1.2 Realizacija zastavljenih ciljev iz prejSnjega Studijskega leta
(Evalvacijo realizacije zastavljenih ciljev iz prejsnjega porocila pipravi koordinator za kakovost. Nevede se
kateri zastavljeni cilji iz prejsnjega samoevalvacijakega porocila so bili realizirani, ali so bili realizirani v
celoti, kateri so Se v procesu realizacije in keteri niso bili realizirani in kaksni so razlogi, da zastavljeni cilji
niso bili dosezeni, kaksni so predvideni novi roki za realizacijo, ce so cilji Se relevantni.)

Izboljsati poznavanja Kariernega centra in moZnosti izposoje knjig in gradiva

Cilj je bil deloma realiziran. V lanskem letu je dekanja z izsledki anket seznanila vodjo KC
na UNG in jo pozvala k spremembam. Na zacetku Studijskega leta smo z letom 2022/23
uvedli dogodek, ki ga organizira Karierni center UNG in gosti nase bivSe Studente, sedaj
alumne. Dogodek je tudi del urnika za 1. in 2. letnike tudi v 2023/24, ampak zal ankete Se
vedno ne kazejo zeljenega napredka pri poznavanju aktivnosti KC, ali izposoje knjig ali
gradiva glede na prejsSnja leta.

Izboljsati obvescanje glede sprememb urnikov

Cilj je bil realiziran. S Studijskim letom 2023/2024 se je uvedel elektronski sistem urnikov
na ravni UNG, kar omogoca, da so Studenti hitro in azurno obvesfeni o spremembah
urnikov. Hkrati pa se je predavatelje pozvalo k ¢im manjSemu spreminjanju urnikov, razen
v primeru dogodkov visje sile .
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Vzpodbujanje Studentov k izpolnjevanju Studentskih anket

Cilj je bil realiziran. Koordinator za kakovost FVV ob zacetku Studijskega leta Studentom
predstavi pomen izpolnjevanja Studentskih anket pri zagotavljanju kakovosti ter jih pozove
k izpolnjevanju.

Financiranje magistrskega Studijskega programa
Cilj ni bil realiziran.

Promocija Studijskih programov

Cilj je bil realiziran. Promocijske aktivnosti potekajo na vsakoletni ravni, preko FVV smo
bili pred vpisom nove generacije prisotni na razli¢nih kariernih sejmih, Solah in drugih
dogodkih. Prav tako smo Studij promovirali preko aktivnosti CRV.

Preobremenjenost tajnistva
Cilj ni bil realiziran. V testiranju je bil sicer Poslovni informacijski sistem, vendar tekom
Studijskega leta 2023/24 $e ni bil vpeljan.

6.1.3 Akcijski naért za izboljSave in razvoj ter odpravo slabosti

(Akcijski nacrt pipravita koordinator za kakovost in dekan FVV v sodelovanju z direktorji Studijskih
programov. Nevedejo se zastavljeni cilji in potrebni ukrepi za njihovo realizacijo z navedbo konkretnih in
Jjasnih kazalnikov in terminskih rokov ter odgovornim organom zadolZenim za izvedbo, s cimer bo mogoce
spremljati letno uresnicevanje akcijskga nacrta. Izvedbo akcijskega nacrta nadzirata koordinator za
kakovost in dekan FVV.)

Ohranjen Rok za Odgovorni
Ukrep / Status za Zanka Potrebne izboljsave / izvedbo
Aktivnost 2023/24 2024/25 kakovosti naslednji koraki
Okrepiti komunikacijo Tekom Vodja KC,
preko e-primerov 2024/25 dekanja
uspesnih alumnov, FVV,
infografike, tajnistvo
Izboljsanje personalizirana FVV
informiranosti o povabila kariernega
Kariernem centru | Deloma NI centra
(KO) realiziran DA sklenjena alumnom/Studentom.
Do Vodja KC
2025/26
Vkljuditev Nadaljevati prakso z
predstavitve KC dodatkom svetovanja
v urnik 1. in 2. (1:1) za zakljuéne
letnika Realiziran DA Sklenjena letnike.
Redna kontrola Stalno Tajnistvo,
Uvedba sistema azurnosti urnikov, dekanja
urnikov na ravni obvezno obvescanje v FVV
UNG Realiziran DA Sklenjena primeru sprememb.
Ob Dekanja,
zacetku tajnistvo
Poziv Nadaljevati z vpeljano vsakega FVV
predavateljem k prakso in evidenco Studijskega
spostovanju sprememb preko leta
urnika Realiziran DA Sklenjena tajnistva.
Ob Koordinator
e zacCetku kakovost
Povecati vidnost
. semestrov
rezultatov in sprememb | " 2025/26
Vzpodbujanje NI na podlagi anket
izpolnjevanja popolnoma | (povzetki na zacetku
Studentskih anket | Realiziran DA sklenjena semestra).
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Ob Koordinator
zacCetku kakovosti
semestrov,
Povezava Pripraviti vizualni ob ]
rezultatov anket z prikaz sprememb (“Kaj pogovorih
ukrepi ("loop Deloma NI smo izboljsali na vaso s Studenti
closing") realiziran DA sklenjena pobudo?”).
Do zacetka | Dekanja
Studijskega | FVV
Aktivirati moznosti leta
projektnega kadra, 2025/26
vpeljati delovanje
poslovnega
Preobremenjenost NI informacijskega
tajnistva Nerealiziran | DA sklenjena sistema.
V 2025 UNG
Potrebna
Uvedba implementacija v
poslovnega 2024/25 in spremljanje
informacijskega NI ucinka na
sistema V testiranju | DA sklenjena razbremenitev tajniStva
V2025 Dekanja,
knjiznica
Intenzivnejse UNG
obvescanje, vkljucitev
Izboljsanje storitve knjiznice v
uporabe knjiznice | Deloma NI Studijske aktivnosti,
(kurirska sluzba) realiziran DA sklenjena obveznosti
o Do Dekanja,
Vkljugitev v 2025/26 promocija
mednarodne mreze, UNG,
Povecanje vpisa promocija s pomocjo FVV,CRV
na magistrski NI alumnov, poslovnih
Studij Nerealiziran | DA sklenjena parterjev
Uporaba razpisov, Stalno do Dekanja
priprava modela za ureditve FVV
koncesijo 0z. problema
Zagotovitev partnerstva z
sistemskega gospodarstvom (micro
financiranja za 2. NI dokazila na osnovi MSc
stopnjo Nerealiziran | DA sklenjena programa).
2024/25 Dekanja
Aktivacija Realiziran Dolo¢iti redni letni
Fakultetnega (en NI termin sestanka in
sveta sestanek) DA sklenjena dokumentirati pobude.
2024/2025 | Dekanja
Krepiti vlogo Dokumenitirani
Akademskega sestanki/pobude/dolo¢iti
zbora FVV V postopku | Da Ne letne termine sestakov

6.2 Studijski program prve stopnje Vinogradnistvo in vinarstvo

6.2.1 Analiza stanja

(Analizo pipravi direktor doktorskega programa. Analizira se vsa podrocja navedena v poglaviu
»Metodologija evalvacije in posodabljanja vsebine, sestave in izvajanja Studijskih Studijskih programov«.
Direktor programa izvede analizo na podlagi podatkov zbranih v v locenem dokumentu z naslovom: » Podatki
za Samoevalvacijsko porocilo FVV«, ter na podlagi razgovorov z vsemi dlezniki. Na zgoscen in kratek nacin
se predstavijo ugotovitve o prednostih in Sibkih tockah Studijskih programov.)
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Analiza vpisa, prehodnosti in dokoncanja Studija:
(vir: Studentska pisarna)

Studijski program prve stopnje Vinogradniitvo in vinarstvo smo zaeli izvajati v
$tudijskem letu 2005/2006. Stevilo vpisanih §tudentov je bilo v §tudijskem letu 2023/2024
izjemno visoko (31 vpisanih Studentov). V zadnjih treh letih se Stevilo vpisanih giblje nad
25, v zadnjih petih letih pa nad 20, kar kaze na dobro prepoznavnost in kakovost
Studijskega programa. Povprecna ocena opravljenih izpitov je bila podobna kot leto prej, v
sploSnem pa se je znizala prehodnost med letniki. Trajanje Studija pa se je v primerjavi z
letom prej nekoliko skrajsalo, tudi zaradi zakljucka Studija z diplomskih seminarjem.

Prednosti:
o Glede na Stevilo vpisanih dobra prepoznavnost in kakovost programa
o Zuvedbo diplomskega seminarja se je zmanjSalo trajanje Studija in povecal delez
diplomantov v rednem roku

PriloZnosti za izboljSanje:
» Krepitev promocijskih aktivnosti za e vecjo prepoznavnost programa

Aktualnost vsebin obstoje¢ega programa:

(vir: rezultati Studentske ankete za oceno Studijskega programa, individualni razgovori direktorja programa
s Studenti, nosilci predmetov, mentorji, diplomanti in zunanjimi delezniki. Evalvira se aktualnost vsebin in
ucnih nacrtov na programu in potrebe po spremembah in dpolnitvah programa, ob upostevanju razvoja
stroke, znanstvenih in strokovnih dosezkov na podrocjih, v katera se program umesca. Evalvira se doseganje
postavljenih ciljev, kompetenc in ucnih izidov na programu.)

Aktualnost vsebin obstojecega programa je povezana z znanstveno-raziskovalnim delom
predavateljev in prenosa teh vsebin v Studijski program. Poleg tega se evalvira tudi potrebe
po vsebinah (zlasti strokovne narave) ze v prvem letniku $tudija, izrazene preko mnenj
$tudentov in povratnih informacij zunanjih mentorjev prakti¢nega usposabljanja. Studentje
si Zelijo predvsem ve¢ prakti¢nih vsebin pri strokovnih predmetih ze v 1. letniku ter vsebin
iz kletarjenja in degustacij v 3. letniku. pri degustacijah vin in vecjo vkljucenost
pridelovalcev vina iz lokalnega okolja. Studentje so sicer v splosnem mnenja, da dobijo
dovolj znanja, ter da so vsebine aktualne in v vecini dobro predstavljene.

Prednosti:
o Razmerje med raziskovalnim in pedagoskim delom predavateljev je 50:50 — dober
prenos aktulanih vsebin v $tudijski program
o Velika vkljucenost gostujocih profesorjev in strokovnjakov iz tujine, ki imajo
razlicne ekspertize

Priloznosti za izboljSanje:
o Posodabljanje u¢nih nacrtov in nadgradnja s prakti¢nimi vsebinami
o Sistematicno uvesti dodatne Solske degustacije
o Izvesti izobrazevanja za profesorje kako pripraviti dobra predavanja in jih usmerjati
k samostojnemu Studiju.
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o Zamenjava in posodobitev izbirnih predmetov in nekaterih obveznih predmetov.

Evalvacija razvoja in strateSke usmeritve programa:

(vir:razgovori direktorja/direktorice programa s clani znastvenega sveta, s pridruzenimi zunanjimi c¢lani
Znastvenega sveta in drugimi zunanjimi delezniki, z nosilci predmetov in s Studenti, Ugotavlja se morebitne
nove potrebe po znanju in zaposlitvenih potrebah v okolju, nove potrebe trga dela ali novi cilji druzbe glede
potreb po znanju. Evalvira se kako raziskovalno in strokovno delo v raziskovalnih enotah s katerimi je
povezan Studijski program vpliva na posodabljanje Studijskega programa.)

Studijski program na prvi stopnji je aktualen in sledi trendom na podro&ju raziskav v
vinogradnistvu, vinarstvu in trzenju vina. Izbirni predmeti v tretjem letniku omogocajo
gostovanje velikega Stevila strokovnjakov, poleg tega smo na podlagi dodatnih sredstev
MIZS za gostovanje tujih strokovnjakov in tudi razvojnega stebra financiranja lahko k
gostovanju povabili nove strokovnjake, ki jih prej nismo imeli, gostujejo pa tudi
strokovnjaki nadih raziskovalnih projektov CRV. Studentje so zlasti preko projektov
izbirnih vsebin vkljuceni v aktualne raziskovalne projekte Centra za raziskave vina, kjer
lahko delajo tudi na moderni opremi.

Prednosti:
- Gostovanje velikega Stevila strokovnjakov, preko oveznih in izbirnih vsebin.
- Vkljucevanje v raziskovalne projekte CRV, uporaba modernih naprav, gostovanje
na delavnicah proejktov.

Priloznosti za izboljSanje:
o Nadgradnja in uvedba novih izbirnih predmetov

Ustreznost izvajanja Studijskega programa, nacinov in oblik pedagoskega dela ter
preverjanja in ocenjevanja znanja:

(vir: izvedbeni nacrt, ki ga na zacetku Studijskega leta pripravi direktor/direktorica programa, rezultati
Studentske ankete za oceno Studijskega programa, rezultati Studentskih anket za oceno kakovosti izvedbe
predmetov, individualni razgovori direktorja programa s studenti, mentorji in nosilci predmetov. Evalvira
se ustreznost izvajanja programa ob upostevanju razvoja Studijskih pristopov in pedagoskih metod dela.)

Studentska anketa za oceno kakovosti izvedbe predmeta je pokazala, da so $tudentje v vseh
treh letnikih v vecini zadovoljni s predavatelji. Le nekaj predavateljev je bilo ocenjenih z
oceno okoli 3 ali malo pod 3. Pri tem je potrebno poudariti, da je anketo (razen v 1. letniku)
Se vedno izpolnilo nizko Stevilo Studentov (en ali dva), iz Cesar je posledi¢no tezko pridobiti
pridobiti objektivne in relevante podatke. Ampak tudi, ¢e je anket malo, je vodstvo pozorno
na slabe komentarje na izvedbo predmetov, in skusa najti ¢im hitrejSo in najbolj optimalno
resitev.

Rezultati ankete za oceno Studijskega programa so pokazali, da so v splosSnem Studentje
dovolj seznanjeni z vsebino programa, nekoliko manj pa so zadovoljni s pri¢akovanji ter
ocenjevanjem znanja.

Pri slednjem so Studentje 3. letnika izrazili Zeljo, da bi popravljanje in ocenjevanje pisnih

izpitov potekalo hitreje. Studentje so $e izrazili nelagodje nad vsebinami v angleskem in
slovenskem jeziku, ker se v€asih, zaradi prevoda iz enega jezika v drugi, vsebina ne sklada.
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Prednosti:
- Dobra komunikacija med Studenti, dekanjo in koordinatorjem kakovosti

PriloZnosti za izboljSanje:

o Izboljsati izpolnjevanje Studentskih anket

o Izboljsati kakovost predavanj pri slabo ocenjenih predavateljih oz. vpeljati
dolocene resitve.

o Vzpodbuditi predavatelje, da izboljsajo svoje predmete in komunikacijo s Studenti

o Opozoriti predavatelje pri prevodih gradiv — da so vsebine enake v obeh
slovenskem in angleSkem jeziku

» Opozoriti predavatelje na bolj azurno ocenjevanje izpitov

Ustreznost izvajanja prakti¢nega usposabljanja
(vir: rezultati Studentske ankete za oceno prakticnega usposablianja, individualni razgovori direktorja

programa z nosilcem izvajanja prakticnega usposabljanja na FVV ter s Studenti in mentorj v podjetjih in na
UNGi)

V okviru Studijskega programa je v 2. in 3. letniku organizirano obvezno prakti¢no
usposabljanje, ki ga Studentje manjsi del opravijo na univerzitetnem posestvu (vinograd),
za vecji del pa imajo moznost izbire pri zunanjih pogodbenikih, to je vecjih ali manjsih
vinskih kleteh, posestvih, laboratorijih in enoloSkih prodajalnah, javnih zavodih (TIC,
Kmetijsko-gozdraski zavod). Stevilo se stalno spreminja, in §tudentom (tujim) omogo¢amo
opravljanje prakse tudi v njihovih dezelah (pripravljamo sporazume tudi v tujini).

Studentje v anketi za oceno praktiénega usposabljanja (PU) le to ocenjujejo kot zelo dobro,
prav tako tudi sodelovanje z mentorjem prakticnega usposabljanja in zunanjimi mentorji.
Ocena sicer ni prav objektivna, saj je anketo izpolnil le en Student.

Za pridobitev dodatnih informacij glede prakti¢nega usposabljanja zunanjih mentorjem PU
posljemo v izpolnjevanje anketo za zunanje mentorje praktinega usposabljanja (v
dokumentu Podatki za samoevalvacijsko porocilo FVV). Vecini zunanjih mentorjev se
tovrstno sodelovanje zdi zanimivo (83%), prav tako izkuSnje s Studenti na PU 83%
sodelujocih v anketi ocenjuje kot dobre.

Prednost:
- Dobro zasnovana praksa pri mentorskih kmetijah, institucijah, ipd.
- Veliko razli¢nih partnerskih inStitcuij, tudi v tujini
- Izvedba prakti¢nega usposabljanja poteka v skladu s pravili, postopki opravljanja
prakse so natan¢no opisani, navodila so jasna.

PriloZnosti za izboljSave:
- Vzpodbuditi Studente k izpolnjevanju ankete za oceno prakti¢nega usposabljanja
- Pripraviti natan¢nejsi nacrt prakse za Studente z manj prakti¢nih izkuSenj in za tiste,
z vec izkuSenj
- Povecati delo Studentov v pridelavi univerzitetnih vin.
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Kadrovski pogoji za izvedbo programa, ustreznost in usposobljenost nosilcev

predmetov in mentorjev:

(vir: ucni nacrti predmetov - reference nosilca, podatki o raziskovalnih objavah nosilcev in mentorjev v
COBISS, podatki o raziskovalnih projektih nosilcev in mntorjev, Evalvira se ali so bili nosilci predmetov in
mentorji na programu v zadnjih petih letih raziskovalno in razvojno aktivni, so pridobivali nacionalene in
tuje raziskovalne in razvojne projkete in so zagotavijali kakovosten prenos znanj v pedagoski proces.)

Od raziskovalcev in visokosolskih uciteljev na FVV se pri¢akuje da so Siroko razgledani
znanstveniki in strokovnjaki z mednarodnimi izku$njami. Izpolnjevanje njihovih pogojev
se ocenjuje glede na pravila zapisana v dokumentu »Pravila o pogojih in postopku za
pridobitev nazivov znanstvenih sodelavcev, visokoSolskih uciteljev in sodelavcev na
Univerzi v Novi Gorici«, ki so bila obnovljena konec Studijskega leta 2023/24. Vsi
predavatelji morajo izpolnjevati minimalne standarde za izvolitve v nazive, ki jih doloca
NAKUVIS, kar po novih pravilih preverja Habilitacijska komisija UNG, strokovno mnenje
pripravijo Se imenovani strokovnjaki, ki jih potrdi senat UNG . V Studijskem letu
2023/2024 so bila na FVV 4 napredovanja v vi§ji naziv, 2 v naziv visokoSolskega ucitelja
(docenta) ter 2 v naziv izrednega profesorja.

Predavatelji na FVV se v okviru svojega raziskovalnega dela in projektov povezujejo s
tujimi ustanovami in delujejo mednarodno ter tako izmenjujejo raziskovalna in pedagoska
znanja, ki jih prinasajo v Studijski oziroma pedagoski proces. Vodstvo UNG in FVV mo¢no
podpira izobrazevanja raziskovalcev in predavateljev v tujini. Mobilnosti v okviru
Erasmus+ programa se vsako leto pripravljajo v mednarodni in projektni pisarni UNG.

Prednosti:
o Optimalno razmerje med raziskovalnim in izobraZevalnim delom (50% : 50%)
o UspeSen in ucinkovit prenos novega znanja in ugotovitev raziskovanja v
izobrazevalni proces
o 'V raziskovalno dejavnost je vklju€ena vecina akademskega kadra, tako zaposleni,
kot tudi zunanji sodelavci, ki u¢ijo na FVV

PriloZnosti za izboljSanje:
« Nanivoju UNG pripraviti na¢rt razvoja in usposabljanja strokovnega osebja

Ustreznost urnikov, Stevila kontaktnih ur in dostopnosti uditeljev Studentom:
(vir: rezultati Studentske ankete za oceno kakovosti izvedbe predmeta — Vprasanje 5, individualni razgovori
direktorja programa s Student in nosilci predmetovi, ucni nacrti predmetov, urniki predavanj)

Analiza ankete za oceno kakovosti izvedbe predmeta in individualni razgovori s Studenti
(rezultati v dokumentu Podatki za samoevalvacijo FVV) so pokazali, da so pri vecini
predmetov ucitelji Studentom na voljo. Na voljo imajo dovolj kontaktnih ur in od uciteljev
dobijo dovolj informacij glede predmeta in urnikov predavan;.

Studentje 1. in 2. letnika so v razgovoru izpostavili urnik — predvsem odmore oziroma

prosti ¢as med predavanji (le ta lahko traja vcasih traja tudi 2 do 3 ure, ali pa predavanja
trajajo tudi do 19. ure). Koordinator za kakovost je Studentom pojasnil, da predavanja, ki
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so na urniku v popoldanskem ¢asu, obicajno izvjajajo zunanji predvatelji, ki so primarno
zaposleni drugje.

Ostaja pa Se vedno problem premajhnega Stevila izpolnjenih anket (v Studijskem letu
2023/2024 2. in 3. letnik), posledi¢no ne dobimo dovolj objektivnih povratnih informacij
za kakovostno analizo.

Profesorji in asistenti so Studentom dostopni preko maila, v okviru govorilnih ur, ki so
najveckrat dogovorjene preko maila. Pri zunanjih sodelavcih so profesorji na voljo tudi
izven Casa predavanj.

Prednosti:
o Pri vecini predmetov so Studentje zadovoljni z dostopnostjo uciteljev
« Studentje so ve¢inoma zadovoljni z dodatnimi informacijami od profesorjev, &e jih
potrebujejo.
« Pogovori z uditelji, ki so slabse ocenjeni v anketah

PriloZnosti za izboljSanje:
» Spodbujati Studente k izpolnjevanju anket
o Sledenje napredku sprememb zaradi anket.
» Profesorje konstantno opozarjati o pomenu spostovanja izvedbe urnika oz. k dovolj
zgodnjemu obvescanju o morebitnih spremembah.
o Poiskati moznosti za dodatne prilagoditve urnikov (razporeditve predavanj na
dnevni ravni) — tudi v okviru (z)moznosti predavateljev

Ustreznost in razpoloZljivost Studijskega gradiva in njihova prilagojenost nac¢inom in
oblikam poucevanja ter potrebam Studentov (gradivo dostopno v knjiZnici UNG, e-
gradivo, e-ucilnice ...):

(vir: Studentska anketa za oceno kakovosti izvedbe predmeta — Vprasanje 2, individualni razgovori s Student,
ucni nacrti predmetov (temeljna literatura in viri), razgovor z nosilci predmetov, podatki iz Knjiznice UNG,
podatki iz e-ucilnic v platformah MiTeam in Moodle)

Pri vsakem predmetu nosilci predmetov poskrbijo za aktualno, primerno in razpolozljivo
Studijsko literaturo, ki je Studentom na voljo v knjiznici in/ali na spletni platformi MiTeam.
Predavatelji gradivo (prosojnice ter druge materiale) nalozijo na spletno platformo
MiTeam, kjer ima vsak predmet svojo virtualno ucilnico. Seznam Studijskega gradiva
nosilci predmetov objavljajo in posodabljajo na spletni strani FVV, za vsak predmet
posebej. Studentska anketa za oceno kakovosti izvedbe predmeta je pokazala, da je pri
veliki ve€ini predmetov Studentom razpolozljivo ustrezno Studijsko gradivo. Tudi v
neformalnem razgovoru s Studenti, so le ti izrazili da imajo na voljo dovolj in dobro
Studijsko literaturo, kar je lahko tudi razlog za to, da Studentje ne koristijo knjiznice. So pa
Studenti v razgovoru ponovno izrazili Zeljo, da imajo gradivo, ki je v angle$¢ini, na spletni
platformi MiTeam dovolj zgodaj, da se na dolo¢eno predavanje lahko lazje in bolje
pripravijo.

Prednosti:
o Ustrezna Studijska literatura dostopna v knjiznici in na spletni platformi MiTeam
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PriloZnosti za izboljSanje:
o Vsako leto vedno pozvati nosilce predmetov k objavi gradiva (anglesko gradivo)
na platformi MiTeam dovolj zgodaj, pred posameznimi predavanji.

Evalvacija razmer za Studij, materialnih pogojev, Studijskega in raziskovalnega

okolja in svetovalnih storitev podpornih sluzb:

(vir: rezultati Studentske ankete za oceno studijskega programa, razgovori direktorja programa s Studenti,
nosilci predmetov, mentorji, podpornimi sluzbami (tajnistva progama, Studentska pisarna, Mednarodna
pisarna, Knjiznica UNG, Alumni klub, Karierni center) )

Pedagoski del studijskega programa prve stopnje Vinogradnistvo in vinarstvo se izvaja v
prostorih UNG in FVV, v dvorcu Lanthieri v Vipavi. Tu so za §tudente na voljo
predavalnice z moderno tehnologijo in opremo za izvajajnje predavanj na hibridni nacin
ali na daljavo (preko spletnih platform MiTeam, Zoom, ...). Studentom je na voljo tudi
racunalniSka ucilnica z 21 racunalniki, manjSe predavalnice in moderno opremljena
degustacijska ucilnica (soba) s pripravljalnico za degustacijo. Poleg tega imajo Studentje
na voljo tudi opremeljeni prostor/laboratorij za fermentacije, za kemijske analize,
mikrbiologijo, ve¢ji Studentski laboratorij, v bliznjih Mancah je na voljo 1 ha vinograda,
kjer Studentje dobijo v skrb svojo vrsto vinske trte. Na posestvu potekajo tudi druge vaje,
na terenske vaje, e Studentje nimajo lastnega prevoza je vedno organiziran transport.
Fakulteta omogoca izvedbo terenskih vaj v skladu z u¢nim nacrtom, obisk je organiziran s
strani fakultete.

Prakti¢no in raziskovalno okolje predstavljajo moderno opremljeni laboratoriji, locirani
prav tako v dvorcu Lanthieri. Podatki o povrSini prostorov namenjenih Studijskemu
procesu, prostorov za prireditve, pisarn zaposlenih in laboratorijev so predstavljeni v
dokumentu Podatki za samoevalvacijo FVV, v poglavju Materialni pogoji.

Studentje imajo v Vipavi svojo sobo za $tudente, kjer lahko po¢akajo med predavanji,
pojejo malico, si shranijo malico, jo pogrejejo. Soba je locirana v pritli¢ju rezidencnega
dela dvorca Lanthieri.

Studentom je v gospodarskem delu dvorca Lanthieri na voljo tudi tajnidtvo FVV, ki je na
voljo Studentom vsak dan (in ga tudi vedno dobro ocenjujejo), Alumni klub in Karierni
center, Studentska pisarna in Mednarodna pisarna s koordinatorjem za izmenjavo. Slednji
se enkrat letno sestane z vsemi Studenti na fakulteti, da jim predstavi sistem mobilnosti, je
pa tudi drugace na voljo, pred, med in po mobilnosti. Na Fakulteti se vsebinsko z
izmenjavami ukvarja dekanja (nimamo fakultetnega koordinatorja za izmenjave), ki tudi
podpira skupaj s tajniStvom, Studentsko pisarno in mednarodno pisarno izmenjavo
Studentov in priznavanje pridobljenih ECTS. Ker Studentov ni veliko, je tak sistem
izvedljiv, bi bilo pa priporocljivo formalizirati postopke, da bi lazje in hitreje tekli, pa tudi
najti dodatno osebo za podporo mednarodne mobilnosti na sami fakulteti.

Univerzitetna knjiZnica je locirana na lokaciji UNG v Novi Gorici (Rozna dolina), kar so

Studenti izrazili kot delno slabost. Sicer je 6 Studentov, ki je izpolnilo anketo za oceno
Studijskega programa navedlo, da knjiznice nikoli ne obiskujejo, 3 pa so navedel, da

33



poglavje: Studijski program prve stopnje Vinogradnitvo in vinarstvo

knjiznico obiscejo enkrat na mesec. Studenti imajo na voljo koris€enje knjizni¢nih storitev
preko interne kurirske poste (sistem e-narocanja).

Prednosti:
o Dobre razmere in pogoji za Studij
« Studentje ocenjujejo, da imajo dovolj literature za $tudij
o Urejen prostor za druzenje Studentov na fakulteti
o Koris€enje knjizni¢nih storitev (izposoje) preko sistema e-narocanja in interne
kurirske poste.
o Dober e-sistem ucilnic, ki podpirajo sam pedagoski proces (Miteam, Moodle).

PriloZnosti za izboljSanje
« Studente bolje seznaniti z delom Kariernega centra in aktivnosti KC bolje priblizati
potrebam Studentov.
o Urediti formalno koordinatorja za mobilnost na fakulteti.

Evalvacija mobilnosti Studentov:
(vir: mednarodna pisarna,, individualni razgovori s Studenti in mentorji)

Univerza v Novi Gorici omogoca Studentom razli¢éne moznosti za mobilnost in izmenjave
(Erasmus+, bilateralne Stipendije, ...). Fakulteta za vinogradniStvo in vinarstvo moc¢no
spodbuja in podpira Studente za izvajanje odhodne mobilnosti in prakticnega usposabljanja
v tujini. V Studijskem letu 2023/2024 so 3 Studentje FVV zaprosili za odboritev in izvedli
mobilnost v tujino v okviru Erasmus+ programa. Pri tej mobilnosti veliko podporo
omogoca mednarodna pisarna UNG s koordinatorjem, ki pri svojem delu sodeluje z
dekanjo, ki trenutno opravlja delo fakultetnega koordinatorja za mobilnost.

Po povratku iz izmenjave je en Student (vir: e-mail korespondenca z dekanjo) pokritiziral
postopek priznavanja ECTS, ¢e§ da poteka predlogo. Student se je iz izmenjave vrnil julija
2024, ko je na Studijsko komisijo podal vlogo za priznanje ECTS z elektronskim, ne
podpisanim seznamom opravljenih izpitov na izmenjavi. Studijska komisija je pozvala
inStitucijo izmenjave, da poSlje potrjen seznam opravljenih izpitov za omenjenega
Studenta, kar pa se je zaradi poletnih dopustov zgodilo Sele konec septembra 2024, kar
pomeni, da je priznavanje ECTS lahko steklo Sele na planirani novemberski seji Senata
FVV. Dekanja je Studentu vse pojasnila, in formalno ni bilo ni¢ narobe, vseeno pa ampak
fakulteta zaveda, da mora na tem delu izboljsati svoje delo.

Prednosti:
- Dobra inStitucionalna podpora mobilnosti — mednarodna pisarna UNG.

PriloZnosti za izboljSave:

- Se naprej poveéevati aktivnosti za vzpodbujanje $tudentov za mobilnost in jim dati
ustrezno podporo za izvedbo mobilnosti za S$tudij s pomocjo fakultetnega
koordinatorja za mednarodno izmejavo Studentov.

- Formalizirati natan¢no postopke za priznavanje ECTS in obvestiti Studente o
zahtevanih dokumentih s katerimi sproZijo postopek odobritve izmenjave, in
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samega priznavanja za razlicne nacine izmejav (Studij, praksa, BIP -
poletne/zimske Sole).

Evalvacija mnenja Studentov o kakovosti vsebine in izvajanja programa:
(vir: rezultati Studentske ankete za oceno kakovosti izvedbe predmeta, in rezultati Studentske ankete za oceno
Studijskega programa, individualni razgovori s Studenti in nosilci predmetov)

Glede na rezultate Studentskih anket za oceno kakovosti izvedbe predmeta in Studentske
ankete za oceno Studijskega programa, so Studentje s kakovostjo vsebine in izvajanja
programa v sploSnem zadovoljni. V 1. letniku je anketo v veliki ve€ini izpolnilo 5 Studentov
ali vec, kar je dalo tudi bolj realno sliko o kakovosti izvedbe. V vseh treh letnikih je samo
po en predavatelj dobil oceno nizjo od 3. Z vsemi se je dekanja pogovorila o izvoru takSne
ocene, in jih pozvala k spremembam (ustni pogovor/letni razgovor).

V razgovoru (povzetek razgovora je v dokumentu Podatki za samoevalvacijo FVV) so
Studentje poudarili, da so na¢eloma zadovoljni z izvedbo kakovosti predavanj. Vsebine se
jim zdijo koristne in uporabne. V 1. letniku so izrazili Zeljo, da bi pri predmetu TehniSka
fizika v vinogradni$tvu in vinarstvu, radi ve¢ specifi¢nih informacij, ki se nanaSajo na
poklic vinogradnika in vinarja. Pri strokovnih predmetih (npr. Osnove vinogradnistva) si
zelijo ve¢ prakticnih vsebin, kjer pa jim je koordinator za kakovost pojasnil, da so
spremembe predmetov v 1. letniku v teku. Studentje 2. in 3. letnika na izvedbo in kakovost
predmetov niso imeli ve¢jih pripomb. Vsebine ter preverjanje znanja se jim zdi korektno.

PriloZnosti za izboljSanje:
o Izboljsati kakovost predavanj pri predmetih in predavateljih s slabSo oceno in slediti
napredku.
o Posodobitev in vkljucitev novih vsebin pri strokovnih predmetih (obveznih in
izbirnih)

Evalvacija obremenitev Studentov:
(vir: rezultati Studentske ankete za preverjanje obremenitve Studentov, individualni razgovori s Studenti in
nosilci predmetov)

Analiza Studentske ankete za preverjanje obremenitve Studentov za Studijsko leto
2023/2024 kaze, da se je skupna obremenitev Studentov povecala, v primerjavi s prejSnijm
letom je skupna obremenitev znasala najmanj 28% (predmet Stroji in oprema) in najvec
149 % (predmet Biologija celice). V primerjavi s prej$njim Studijskim letom se je povecala
tudi obremenitev samostojnega dela, gibala se je med 9 in 211 %. Se vedno pa sta anketo
izpolnjevala najved 2 §tudenta, samo v enem primeru 3. Studentje so sicer mnenja, da je
obremenitev pri predmetih ustrezna. V razgovorih Studentje niso bili mnenja, da so pri
kak$nem predmetu prevec¢ obremenjeni.

PriloZnosti za izboljSanje:
« Povecanje Stevila izpolnjenih anket za pridobitev bolj objektivnih rezultatov.

Analiza zaposljivosti diplomantov:

35



poglavje: Studijski program prve stopnje Vinogradnitvo in vinarstvo

(vir:Alumni klub in karierni center UNG, podatki o zaposljivosti, individualni razgovori z diplomanti in
zunanjimi delezniki)

Na nivoju celotne UNG zaposljivost diplomantov spremlja Kariretni center UNG. Analiza
zaposljivosti za Vinogradnistvo in vinarstvo (1. stopnja) je pokazala, da 6 mesecev po
zakljucku Studija je zaposlenih skoraj 82,35% diplomantov, v stroki pa skoraj 59 %.
Slednje predstavlja skoraj 14% vecjo zaposlenost diplomantov FVV v stroki kot leto pred
tem. V enem letu po zakljucku Studija na FVV pa je zaposlenih skoraj 85% diplomanov, v
stroki pa dobrih 61 % (kar je tudi 11% vec kot prejsnje leto).

Pridobili pa smo podatke tudi Zavoda RS za zaposljevanje, ki kaze, da je bil registriran en
brezposleni inZinir vinogradniStva in vinarstva v 2022, dva pa sta v letu 2024 dobila
zaposlitev, na katero sta v povprecju cakala 2,5 meseca. Glede na to, da smo v zadnjih letih
imeli ve¢ diplomantov, naSi podatki o zaposljivosti sovpadajo z podatki Zavoda za
zaposljevanje RS.

Prednosti:
» Visoka zaposljivost diplomantov
o Povecuje se zaposljivost v stroki po 6 mesecih in 1 letu po zakljucku Studija
o Ni registriranih brezposelnih inZinirjev vinogradni$tva in vinarstva.

Financni pogoji za izvedbo programa:
(vir:izvedbeni in financni nacrt, ki ga na zacetku Studijskega leta pripravi direktor/direktorica programa)

Prednosti:
- Program dobiva koncesijo, ki omogoca kakovostno izvedbo progama z vsemi
sestavinami.

Evalvacija sodelovanja vseh deleznikov pri pripravi samoevalvacije Studijskega

programa in njihova obvesc¢enosti o ugotovitvah ter uresnic¢evanju akcijskih nacrtov.
(Evalvira se sodelovanje deleznikov pri nastajanju samoevalvacijskega porocila in pri sprejemanju ukrepov
za izboljSave. Preverja se obvescenost vseh deleznikov o uresnicevanju teh ukrepov. (delezniki: clani in
pridruzeni c¢lani znastvenega sveta programa, akademsko in neakademsko osebje na programu, Studenti,
zunanji delezniki)

Pri pripravi samoevalvacije Studijskega programa sodelujejo razlicni delezniki: vodstvo
programa oziroma fakultete, fakultetni koordinator za kakovost, administrativne in
podporne sluzbe (tajnistvo fakultete, Studentska pisarna, kadrovska sluzba, mednarodna in
projektna pisarna, karierni center, knjiznica), mentor prakti¢nega usposabljanja, zunanji
mentorji prakticnega usposabljanja, predavatelji ter Studentje. Prav tako ti delezniki
sodelujejo pri izboljSavah in razvoju Studijskega programa. V skladu z navodili Poslovnika
kakovosti UNG se samoevalvacijsko poro€ilo in ukrepi za izboljSanje Studijskega
programa ter njihova realizacija predstavi vsem deleznikom. FVV ima od leta 2022 tudi
fakultetni svet, ki pa se tudi v Studijskem letu 2023/2024 ni uspel sestati.

Delezniki so bili o spremembah in izsledkih samoevalvacije za Studijsko leto 2022/2023
obvesCeni preko koordinatorja za kakovost, ki je za posamezne skupine deleznikov
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(Studentje, akademski svet, fakultetni svet, zunanji mentorji prakticnega usposabljanja)
pripravil povzetek SEP in jim ga poslal preko elektronske poste.

Prednosti:
o Vkljucenost razlicnih deleznikov v pripravo samoevalvacije in izboljSevanje
Studijskega programa

PriloZnosti za izboljSanje:
« Krepitev vzpostavljenega sistema, ki omogoca sklenjeno zanko kakovosti
o Vkljucevanje clanov fakultetntega sveta v zagotavljanje kakovosti Studijskega
programa

6.2.2 Realizacija zastavljenih ciljev iz prejSnjega samoevalvacijskega
porocila

(Evalvacijo realizacije zastavljenih ciljev iz prejsnjega porocila pipravi direktor doktorskega programa.

Nevede se kateri zastavijeni cilji iz prejsnjega samoevalvacijakega porocila so bili realizirani, ali so bili

realizirani v celoti, kateri so Se v procesu realizacije in keteri niso bili realizirani in kaksni so razlogi, da
zastavijeni cilji niso bili dosezeni, kaksni so predvideni novi roki za realizacijo, ce so cilji Se relevantni.)

Posodabljanje in zamenjava/nadgradnja izbirnih predmetov
Cljj je bil delno realiziran. Pripravljeni so bili predlogi za nadgradnjo izbirnih predmetov,
ki pa bodo dokonéno potrjeni na Senatu FVV v Studijskem letu 2024/25.

Izboljsati kakovost predavanj
Cilj je bil realiziran. Dekanja FVV je izvedla pogovor s predavatelji, kateri so bili s strani
Studentov ocenjeni s slabso oceno.

Nadgradnja prakti¢nega usposabljanja

Cilj je bil delno realiziran. Pripravili so se predlogi za nadgradnjo strokovnih predmetov v
1. letniku z ve¢ prakti¢nimi vsebinami, ki pa bodo dokon¢no potrjeni na Senatu FVV v
Studijskem letu 2024/25.

Nadgradnja strokovnih vinarskih predmetov 7 degustacijami
Cilj je bil realiziran. V strokovne vinarske predmete se je vkljucilo ve¢ gostujocih
predavateljev, ki so imeli tudi degustacije.

Popraviti razporeditev predmetov med semestri
Dekanja je izvedla pogovore za izboljSave Studijskega procesa s predavatelji.

Ali so bili vsi delezniki obveSceni o izsledkih in ugotovitvah pri samoevalvaciji
Studijskega programa ter o uresni¢evanju akcijskega nacrta in nacrtovanih nalog?:
DA

(Navede se kdo, kdaj in na kaksen nacin je obvestil vse deleznike — akademsko in neakademsko osebje,
Studente in Studentski svet, zunanje deleznike)

37



poglavje: Studijski program prve stopnje Vinogradnitvo in vinarstvo

Dekanja FVV in koordinator za kakovost sta o ugotovitvah samoevalvacije Studjiskega
programa obvestila Senat FVV na seji, dne 24. aprila 2025.

Ostali delezniki so bili obvesceni preko objave SEP FVV na spletni strani Komisije za
kakovost UNG (https://www.ung.si/sl/o-univerzi/kakovost/).

Studentom, in mentorjem prakti¢nega usposabljanja je posredovan prilagojen zvlecek
ugotovitev in predlagan akcijski nacrt preko SIS sistema in e-sporo€il.

Profesorjem — ¢lanom akademskega zbora je predstavljeno porocilo v obliki sporocila iz
MiTeam Akademski zbor in na seji, predvideni maja 2025.

Ali so podatki o temeljni literaturi in referencah nosilca posodobljeni v u¢nih nacrtih
vseh predmetov?: DA

(Nosilci predmetov so odgovorni za posodabljanje podatkov » Temeljna literatura« in »Reference nosilca« v
ucnih nacrtih svojih predmetov pred zacetkom vsakega Studijskega leta. Teh posodobitev ucnega nacrta ni
potrebno potrjevati na Senatu UNG. Posodobitve nosilci predmetov sporocajo v Knjiznico UNG in tajnistvo
programa.)

Nosilci predmetov na FVV so pred zacetkom Studijskega leta s strani dekanje FVV
pozvani, da posodobijo podatke o temeljni literaturi in referencah nosilcev v u¢nih nacrtih
predmetov.

6.2.3 Akcijski naért za izboljSave in razvoj ter za odpravo slabosti

(Akcijski nacrt pipravi direktor doktorskega programa v sodelovanju z znastvenim svetom programa, in ga
uskladi s koordinatorjem za kakovost in dekanom FVV. Nevedejo se zastavljeni cilji in potrebni ukrepi za
njihovo realizacijo z navedbo konkretnih in jasnih kazalnikov in terminskih rokov ter odgovornim organom
zadolzenim za izvedbo, s cimer bo mogoce spremljati letno uresnicevanje akcijskga nacrta. Izvedbo
akcijskega nacrta nadzira direktor doktorskega programa.)

Cilj Nov v | Odgovorni Rok Dokaz 0 | Zanka
24/25/Ostaja realizaciji kakovosti
glede na 24/25
Posodobitev in | Ostaja Dekanija, 9/2025 | Potrjeni ucni | V teku
zamenjava/nadgradnja Senat FWV, nacrti na
izbirnih predmetov nosilci senatu, vnos
v eNakvis
IzboljSanje  kakovosti | Ostaja Predavatelji, | 6/2025 | Letni Sklenjena
predavanj dekanja FWV razgovori,
izboljSana
ocena v
anketah
Nadgradnja Ostaja Dekanja, 9/2025 | Nov  nadrt | V teku
prakti¢nega koordinator PU, nova
usposabljanja za PU navodila
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Sistemati¢no uvajanje | Nov Nosilci 6/2025 Evidenca V teku
degustacij v  okviru strokovnih izvedenih
predmetov predmetov terminov
degustacij

Izobrazevanje Nov Dekanja, 9/2025 Seznam V teku
predavateljev za nosilci, udelezencey,
didaktiko/Novosti v izvajalci porocila o
poucevanju izvedbi
Vel prakti¢nih vsebin v | Ostaja Nosilci, 9/2025 | Spremenijeni | V teku
1. Letniku Senat FVWV ucni nadrti
Povecanje vkljucevanja | Ostaja Koordinator | 6/2025 | Evidenca V teku
v pridelavo PU sodelovanja
univerzitetnih vin Studentov
Prilagoditev urnikov | Ostaja Dekanja, 9/2025 Spremenjeni | V teku
(manj mrtvega Casa) tajnistvo, urniki

nosilci
Formalizacija Nov Dekanja 12/2024 | Imenovanje | V teku
fakultetnega objavljeno
koordinatorja za na  spletni
mobilnost strani
Formalizacija Nov Studijska 06/2025 | Navodila V teku
postopkov za komisija objavljena na
priznavanje ECTS FW spletni strani
izmenjav in v SIS
Povecanje Ostaja Koordinator | 6/2025 | Povecano V teku
izpolnjevanja za kakovost, Stevilo
Studentskih anket nosilci izpolnjenih

predmetov anket

6.2.4 Kronologija posodabljanja studijskega programa

(Za nacrtovanje in izvedbo posodobitev Studijskega programa sta odgovorna direktor in znastveni svet
doktorskega programa. Na podlagi sklepa znastvenega sveta podata direktor programa in dekan FVV
usklajen predlog sprememb Studijskega programa in ucnih nacrtov posameznih predmetov na Senat UNG,
ki predloge obravnava in sprejema. Vse spremembe Studijskega programa so kronolosko evidentirane v tem

poglavju.)

Nacdrtovane posodobitve in spremembe:

(Navede se vse nacrtovane posodobitve in spremembe vsebine in strukturiranosti programa, ucnih nacrtov
posameznih predmetov, nacinov in oblik pedagoskega dela in dela Studentov, ki so bile evidentirane na
podlagi analiz delovanja in aktualnost vsebin programa ali na podlagi strateskih odlocitev o razvoju in
bodocih usmeritvah programa, ki temeljijo na analizi zaposljivosti diplomantov in relevantnosti pridobljenih
znanj na trgu dela ter ugotavitvah o novih potrebah po znanju v druzbi.)

Spremembe na programu 1. stopnja:
1.) Na 92. seji senata FVV dne 7.9.2023 je potrjena sprememba ucnega nalrta
predmeta Rastlinska fiziologija in biotehnologija.
2.) Na 97. seji senata FVV dne 20.6.2024 je potrjena sprememba nosilca predmeta
Kemija in biologija tal (nova nosilka doc. dr. Erika Jez).

39



poglavje: Studijski program prve stopnje Vinogradnitvo in vinarstvo

3.) Na 98. seji senata FVV dne 4.9.2024 je potrjen predlog spremembe uc¢nih nacrtov
predmetov Kemija in biologija tal ter Mikrobiologija vina.

Utemeljitev predlaganih sprememb:
(Navede se kratke utemeljitve vseh nacrtovanih in izvedenih sprememb.)

Vse spremembe so nastale zaradi prenehanja sodelovanja prej$njih nosilcev predmetov.
U¢ni nacrt predmeta RF in B je nastal po predlogu nosilke predmeta — zaradi izkuSenj pri
izvedbi in boljSega prenosa znanja — vecji delez na vaje (Studentje bolj razumejo) (dokaz o
predlagani spremembi je zapisnik o sestanku med dekanjo in nosilko predmeta, v prilogi k
porocilu)

Realizirane posodobitve:

(Navede se datum potrditve posamezne spremembe na Senatu UNG.)
1.) Predlog je senat UNG tudi potrdil na svoji 125. seji dne 20.9.2023.
2.) Predlog je senat UNG tudi potrdil na svoji 133. seji dne 16.7.2024.
3.) Predlog je senat UNG tudi potrdi na svoji 134. seji dne 18.9.2024.

Datum obvestila na NAKVIS:
(O spremembah obveznih sestavin Studijskih programov UNG seznani NAKVIS v 30 dneh od njihovega
sprejema. Za vnos podatkov o potrjenih spremembah programa v sitem e-NAKVIS je zadolzeno tajnistvo
doktorskega programa. Pravilnost vnosa podatkov nadzirata direktor programa in dekan FVV, ki predlagata
rektorju UNG, da vnesene sprememebe uradno odda s strani UNG. Navede se datum oddaje posamezne
spremembe v e-NAKVIS..)
1.) Sprememba je bila vneSena v eNakvis 30.1.2024. Sprememba je stopila v veljavo s
Studijskim letom 2023/2024.
2.) Sprememba je bila vneSena v eNakvis 23.7.2024. Sprememba stopi v veljavo s
Studijskim letom 2024/2025.
3.) Spremembe je bila vneSena v eNakvis 30.1.2025. Sprememba stopi v veljavo s
Studijskim letom 2024/2025.
4.) Obvescanje Studentov in javnosti:
(Navede se spletne strani, kjer je sprememba programa objavijena.)

Spremembe so objavljene na spletni strani FVV
https://ung.si/sl/fakultete/fakulteta-za-vinogradnistvo-in-vinarstvo/programi/1VV/
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6.3 Studijski program druge stopnje Vinogradnistvo in vinarstvo

6.3.1 Analiza stanja

(Analizo pipravi direktor doktorskega programa. Analizira se vsa podrocja navedena v poglaviu
»Metodologija evalvacije in posodabljanja vsebine, sestave in izvajanja Studijskih Studijskih programov«.
Direktor programa izvede analizo na podlagi podatkov zbranih v v locenem dokumentu z naslovom: » Podatki
za Samoevalvacijsko porocilo FVV«, ter na podlagi razgovorov z vsemi dlezniki. Na zgoscen in kratek nacin
se predstavijo ugotovitve o prednostih in Sibkih tockah Studijskih programov.)

Analiza vpisa, prehodnosti in dokoncanja Studija:
(vir: Studentska pisarna)

Studijski program druge stopnje Vinogradnitvo in vinarstvo smo zadeli izvajati v
Studijskem letu 2019/2020. V prvem Studijskem letu nismo imeli nobenega Studenta
vpisanega, leto kasneje smo imeli 2, v letu 2021/2022 pa je bila vpisana samo 1 Studentka
iz prejSnjega leta, ki je pavzirala, v Studijskem letu 2022/23 pa sta bila vpisana 2 Studenta,
ena izmed Studentov je z januarjem nastopila porodniski dopust. V Studijskem letu 2023/24
nismo imeli vpisanega nobenega Studenta, sta pa ponavljala dva Studenta iz prej$njega leta.

Aktualnost vsebin obstoje¢ega programa:

(vir: rezultati Studentske ankete za oceno Studijskega programa, individualni razgovori direktorja programa
s Studenti, nosilci predmetov, mentorji, diplomanti in zunanjimi delezniki. Evalvira se aktualnost vsebin in
ucnih nacrtov na programu in potrebe po spremembah in dpolnitvah programa, ob upostevanju razvoja
stroke, znanstvenih in strokovnih dosezkov na podrocjih, v katera se program umesca. Evalvira se doseganje
postavljenih ciljev, kompetenc in ucnih izidov na programu.)

V okviru S$tudijskega programa druge stopnje VinogradniStvo in vinarstvo smo Vv
Studijskem letu 2023/24 imeli 2 Studenta, ki sta ponavljala, nista pa izpolnila nobene
ankete, posledicno s Studentskimi anketami evalvacija ni bila mogoc¢a. Ker je program
obiskoval samo en Student, ki pa je bil v Studijskem letu 2023/24 tudi na praksi v tujini, je
dekanja zadovoljstvo s programom in predmeti spremljala indiviualno pri Studentu in pri
predavateljih. Studentka je ponavljala in se je v $tudij vracala po porodniski. Z njo je
dekanja opravila oseben pogovor kako nadaljevati Studij, ampak se je Studentka po
razmisleku odlocila, da Studija v letu 2023/24 ne nadaljuje zaradi osebnih razlogov.

Preostali Student je opravljal Se predmet Raziskovalni projekt v vinogradnistvu in vinarstvu
1, in manjkajoce izpite, dekanja je na rednih e-mail sestankih/osebno preverjala napredek
Studenta po programu.

Student je bil z raziskovalnim projektom vkljuéen v teko¢i projekt Centra za raziskave
vina, kar pomeni, da smo njegove stroske izvajanja analiz pokrili s sredstvi projekta, Center
za raziskave vina pa je prijazno omogocil kori§¢enje opreme za njegovo raziskavo.

Prednosti:

- Studentje delajo v tesnem stiku s predavatelji
- Koriscenje opreme/projektov CRV
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PriloZnosti za izboljSave:
- Pridobiti mnenje o programu z osebnim razgovorom s Studenti.

Evalvacija razvoja in strateSke usmeritve programa:

(vir:razgovori direktorja/direktorice programa s ¢lani znastvenega sveta, s pridruzenimi zunanjimi ¢lani
Znastvenega sveta in drugimi zunanjimi delezniki, z nosilci predmetov in s Studenti, Ugotavlja se morebitne
nove potrebe po znanju in zaposlitvenih potrebah v okolju, nove potrebe trga dela ali novi cilji druzbe glede
potreb po znanju. Evalvira se kako raziskovalno in strokovno delo v raziskovalnih enotah s katerimi je
povezan Studijski program vpliva na posodabljanje Studijskega programa.)

Studijski program na drugi stopnji je aktualen in sledi trendom v vinogradni§tvu in
vinarstvu. Studentje so zlasti preko predmeta Raziskovalni projekt v vinogradni$tvu in
vinarstvu 1 v aktualne raziskovalne projekte Centra za raziskave vina, kjer lahko delajo
tudi na moderni opremi. Sama zasnova programa sledi strateskim ciljem UNG, nismo pa
pripravili sprememb.

V prvem semestru preko gostjoih predavanj spoznavajo razlicne raziskovalne
strokovnjaki s podro¢ja raziska vina in vinske trte, ki bi lahko postali njihovi mentorji
magistrske naloge — katero morajo zastaviti v drugem semestru. S Studenti se pogovori
nosilka predmeta Raziskovalni projekt v vinogradni§tvu in vinarstvu 1 in na podlagi
njihovih zelja in tematikv CRV se dobi ustrezno tematiko. V programu sodelujejo tudi
gostje, ki povec€ajo Sirino in globino znanj, povezanos z aktualnimi vsebinami. Gostje
prihajajo iz Slovenije in tujine, predmete pa v glavnem vodijo zaposleni nosilci, ki skrbijo
za rdeco nit med gosti in tudi za navodila Studentom kaj morajo opraviti v okvir predmeta
— kar je moc¢no podprto v MiTeam okolju. Manjko finan¢nih sredstev kombiniramo z
aktivnostimi CRV projektov, kar poveca obseg dela organizatorju Studijskega programa,
in prijaznega gostovanja strokovnjakov.

Prednosti:
- Gostovanje velikega Stevila strokovnjakov.
- Vkljucevanje v raziskovalne projekte CRV, uporaba modernih naprav

Slabosti:
- Financiranje izvedbe programa.

PriloZnosti za izboljSanje:
« Iskanje novih projektov, sredstev za izvedbo programa.
o Pridobiti koncesijska sredstva.

Ustreznost izvajanja Studijskega programa, nacinov in oblik pedagoskega dela ter
preverjanja in ocenjevanja znanja:

(vir: izvedbeni nacrt, ki ga na zacetku Studijskega leta pripravi direktor/direktorica programa, rezultati
Studentske ankete za oceno Studijskega programa, rezultati Studentskih anket za oceno kakovosti izvedbe
predmetov, individualni razgovori direktorja programa s studenti, mentorji in nosilci predmetov. Evalvira
se ustreznost izvajanja programa ob uposStevanju razvoja Studijskih pristopov in pedagoskih metod dela.)
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V okviru S§tudijskega programa druge stopnje VinogradniStvo in vinarstvo smo Vv
Studijskem letu 2023/24 imeli 2 Studenta, ki sta ponavljala, in nista izpolnila nobene ankete,
posledi¢no evalvacija ni bila mogoca.

Kot Ze omenjeno smo program izvajali konzultacijsko, predavanja/vaje so bile izvedene po
urniku, kar je olajSalo planiranje in delo tako profesorjem kot tudi Studentom.
Komunikacija in konzultacijski stil predavanj odlajSa u¢na platforma MiTeam, preko
katere komunicirajo Studentje in profesorji tudi pri pripravi seminarksih/projektnih nalog.
Profesorji komunicirajo preko maila, ¢e je potrebno tudi preko telefona.

Prednost:

- Studij poteka v dobrem odnosu med predavatelji-asistenti-§tudenti

- Podporno okolje Miteam omogoca dober konzultacijski stil predavanj,

komunikacijo s Studenti

Slabosti:

- Izvedbo ovira majhna Stevilka Studentov — je slabo za Studente in profesorje
PriloZnosti za izboljSave:

- Povecati vpis

- Urediti finance za izvedbo programa

Kadrovski pogoji za izvedbo programa, ustreznost in usposobljenost nosilcev

predmetov in mentorjev:

(vir: ucni nacrti predmetov - reference nosilca, podatki o raziskovalnih objavah nosilcev in mentorjev v
COBISS, podatki o raziskovalnih projektih nosilcev in mntorjev, Evalvira se ali so bili nosilci predmetov in
mentorji na programu v zadnjih petih letih raziskovalno in razvojno aktivni, so pridobivali nacionalene in
tuje raziskovalne in razvojne projkete in so zagotavijali kakovosten prenos znanj v pedagoski proces.)

Od raziskovalcev in visokosolskih uciteljev na FVV se pri¢akuje da so Siroko razgledani
znanstveniki in strokovnjaki z mednarodnimi izku$njami. Izpolnjevanje njihovih pogojev
se ocenjuje glede na pravila zapisana v dokumentu »Pravila o pogojih in postopku za
pridobitev nazivov znanstvenih sodelavcev, visokoSolskih uciteljev in sodelavcev na
Univerzi v Novi Gorici«. Prav tako morajo vsi predavatelji izpolnjevati minimalne
standarde za izvolitve v nazive, ki jih dolo¢a NAKVIS. V pripravi so tudi nova
habilitacijska pravila Univerze v Novi Gorici. V $tudijskem letu 2022/2023 sta bili na FVV
2 napredovanji v naziv visokoSolskega ucitelja (docenta).

Predavatelji na FVV se v okviru svojega raziskovalnega dela in projektov povezujejo s
tujimi ustanovami in delujejo mednarodno ter tako izmenjujejo raziskovalna in pedagoska
znanja, ki jih prinaSajo v Studijski oziroma pedagoski proces.

Studenti 2. stopnje so v praktiénemu delu programa, ko teorijo nadgradijo s prakso, pri
vajah, ko dobivajo vesCine laboratorijskega dela vkljuceni v aktualne raziskovalne
projekte, obdelavo aktualnih podatkov — so v direktnem stiku z najnovesjimi znanji, tudi
preko gostujocih predavateljev. Svoje rezultate lahko direktno diskutirajo z asistenti in
predavatelji, ni omogocena pa med Studentska komunikacij.
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Prednosti:
- Gostovanje velikega Stevila strokovnjakov.
- Vkljucevanje v raziskovalne projekte CRV, uporaba modernih naprav

Slabosti:
- Majhno Stevilo Studentov
- Ni povratne informacije o kakovosti Studija.

Priloznosti za izboljSave:
- Pogovor s Studenti, ki program obiskujejo
- Povecati stevilo vpisanih

Ustreznost urnikov, Stevila kontaktnih ur in dostopnosti uditeljev Studentom:
(vir: rezultati Studentske ankete za oceno kakovosti izvedbe predmeta — Vprasanje 5, individualni razgovori
direktorja programa s Student in nosilci predmetovi, ucni nacrti predmetov, urniki predavanj)

V okviru S§tudijskega programa druge stopnje VinogradniStvo in vinarstvo smo Vv
Studijskem letu 2023/24 imeli 2 Studenta, ki sta ponavljala, in nista izpolnila nobene ankete,
posledi¢no evalvacija ni bila mogoca.

Urniki so bili objavljeni na spletni strani, profesorji na voljo s konzultacijskim nacinom
poucevanja — ki vkljucuje predavanja, samostojen Studij in pogovor o tem, vmesno
preverjanje znanja s porocili, vprasanji. Majhno Stevilo Studentov omogoca direktno
komunikacijo. Ucitelji in Studenti imajo na voljo MiTeam ucilnice, kjer so profesorji
oblikovali e-u€ilnico, ki podpira uc¢no pot, ki jo udejanjajo s Studenti v konzultacijskemu
nacinu. Vaje Studentje opravijo v celoti bodisi na terenu, UNG ali v okviru obiskov
kleti/institucij/kongresov, obravnavanjo relane vzorce, rezultate in metode dela konstantno
diskutirajo s predavatelji/asistenti. V drugem semestru si izberejo mentorja, s katerim
pri¢nejo delati projektno nalogo, ki je osnova magistrskemu delu, s katerim nadaljuejo v 2.
letniku $tudija. V kolikor Zelijo, lahko pridobijo prakti¢no izkusnjo Se v okviru izbirnega
predmeta — z dodatnim delom izven UNG ali pa v okviru CRV.

Prednosti:

- Individualen $tudij, direkten stik z izvajalci, boljsi prenos znanja

- Zev 2. semestru dobijo mentorja, ki jih spremlja do konca $tudija
Slabosti:

- Premajno Stevilo Studentov, ni izpolnjenih anket, izvedenih intervjujev
PriloZnosti za izboljSave:

- Povecati vpis, izvesti intervjuje navkljub malemu Stevilu Studentov

Ustreznost in razpoloZljivost Studijskega gradiva in njihova prilagojenost na¢inom in
oblikam poucevanja ter potrebam Studentov (gradivo dostopno v knjiZnici UNG, e-
gradivo, e-ucilnice ...):

(vir: Studentska anketa za oceno kakovosti izvedbe predmeta — Vprasanje 2, individualni razgovori s Student,
ucni nacrti predmetov (temeljna literatura in viri), razgovor z nosilci predmetov, podatki iz Knjiznice UNG,
podatki iz e-ucilnic v platformah MiTeam in Moodle)
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V okviru S$tudijskega programa druge stopnje VinogradniStvo in vinarstvo smo Vv
Studijskem letu 2023/24 imeli 2 Studenta, ki sta ponavljala, in nista izpolnila nobene ankete,
posledi¢no evalvacija ni bila mogoca.

Studentje imajo na razpolago kapacitete knjiznice UNG, v opisih predmetov je navedena
obvezna in dodatna literatura, literaturo jim diraktno podajajo tudi profesorji preko e-
Miteam ucilnic.

Prednost:

- Dobra MiTeam ucilnica, ki omogoc¢a dobro podporo konzultacijskemu nacinu
poucevanja (materiali, video konference, posnetki, vprasaliki, naloge, skupno
urejanje dokumentov)

Slabosti:

- Zaradi majhnega Stevila Studentov ni omogocena Studentska komunikacija pri
Studiju, kot tudi ne mentorska podpora med Studenti

- Ni povratne informacije glede tega dela Studijskega program

PriloZnosti za izboljSave:

- Generiranje skupnosti MSc Studentov na UNG, ki jih je manj, da postanejo bolj
aktivni ¢lani UNG, povezave s Studenskim svetom UNG.

- Izboljsati pridobivanje povratnih informacij Studentov 2. stopnje.

Evalvacija razmer za Studij, materialnih pogojv, Studijskega in raziskovalnega okolja

in svetovalnih storitev podpornih sluzb:

(vir: rezultati Studentske ankete za oceno studijskega programa, razgovori direktorja programa s Studenti,
nosilci predmetov, mentorji, podpornimi sluzbami (tajnistva progama, Studentska pisarna, Mednarodna
pisarna, Knjiznica UNG, Alumni klub, Karierni center) )

V okviru S$tudijskega programa druge stopnje VinogradniStvo in vinarstvo smo Vv
Studijskem letu 2023/24 imeli 2 Studenta, ki sta ponavljala, in nista izpolnila nobene ankete,
posledi¢no evalvacija ni bila mogoca.

Pedagoski del studijskega programa drge stopnje VinogradniStvo in vinarstvo se izvaja v v
prostorih UNG in FVV, v dvorcu Lanthieri v Vipavi in v prostorih LELS v Rozni Dolini,
na terenu in z obiski drugih laboratorijih. Tu so za Studente na voljo predavalnice z
moderno tehnologijo in opremo za izvajajnje predavanj na hibridni nacin ali na daljavo
(preko spletnih platform MiTeam, Zoom, ...). Studentom je na voljo tudi radunalnigka
ucilnica z 21 racunalniki, manjSe predavalnice in moderno opremljena degustacijska
ucilnica (soba) s pripravljalnico za degustacijo. Poleg tega imajo Studentje na voljo tudi
opremeljeni prostor/laboratorij za fermentacije. Praktino in raziskovalno okolje
predstavljajo tudi moderno opremljeni laboratoriji, locirani prav tako v dvorcu Lanthieri,
vinogradniska uc¢na platforma v Mangach. Podatki o povrSini prostorov namenjenih
Studijskemu procesu, prostorov za prireditve, pisarn zaposlenih in laboratorijev so
predstavljeni v dokumentu Podatki za samoevalvacijo FVV, v poglavju Materialni pogoji.
Studentom je v gospodarskem delu dvorca Lanthieri na voljo tudi tajni§tvo FVV, Alumni
klub in Karierni center. Univerzitetna knjiznica je locirana na lokaciji UNG v Novi Gorici
(Rozna dolina). Studenti imajo na voljo koris¢enje knjizni¢nih storitev preko interne
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kurirske poste (sistem e-naro¢anja). Studentom je bil urejen prostor za druZenje v
gospodarskem delu dvorca.

Prednosti:
o Dobre razmere in pogoji za Studij
o Urejen prostor za druzenje Studentov na ravni UNG
o Koriscenje knjizni¢nih storitev (izposoje) preko sistema e-naroCanja in interne
kurirske poste.

PriloZnosti za izboljSanje
o Povecati komunikacijo s Studenti, da dobimo povratne informacije

Evalvacija mobilnosti Studentov:
(vir: mednarodna pisarna,, individualni razgovori s Studenti in mentorji)

Vodstvo FVV in UNG moc¢no podpira mobilnost Studentov (predvsem v okviru Erasmus+
razpisov). Pri tem nudi mednarodna pisarna Studentom vso potrebno podporo. V
Studijskem letu 2023/24 je pa Student izvedel mobilnost — ciljno prakso pri norveskih
partnerjih projekta profesorjev CRV, kjer je izvedel del njegove magistske naloge in tudi
izbirnega predmeta Prakti¢na izkusnja v vitienokulturi.

Prednosti:
- Dobre mednarodne povezave profesorjev CRV/FVV pomagajo pri iskanju ustrezne
destinacije za Erasmus izmenjave, ki dopolnjujeo pedagoskih proces.

Evalvacija mnenja Studentov o kakovosti vsebine in izvajanja programa:
(vir: rezultati Studentske ankete za oceno kakovosti izvedbe predmeta, in rezultati Studentske ankete za oceno
Studijskega programa, individualni razgovori s Studenti in nosilci predmetov)

V okviru S$tudijskega programa druge stopnje VinogradniStvo in vinarstvo smo Vv

Studijskem letu 2023/24 imeli 2 Studenta, ki sta ponavljala, in nista izpolnila nobene ankete,
posledi¢no evalvacija ni bila mogoca.

Slabosti:
- Ni rezultatov anket, pogovor s Studenti ni bil opravljen

PriloZnosti za izboljSave:

- Urediti pridobivanje informacij o tem Studiju

Ali so bili nosilci predmetov obvesceni o rezultatih Studentskih anket o njihovih predmetih?
NE — po dopolnitvi SEP z rezultati intervjuja bodo obvesceni tudi ti po e-mailu z izvleCkom
SEP in predebatirali SEP v okviru sestanka z dekanjo.

Evalvacija obremenitev Studentov:

46



poglavje: Studijski program druge stopnje Vinogradniétvo in vinarstvo

(vir: rezultati Studentske ankete za preverjanje obremenitve Studentov, individualni razgovori s Studenti in
nosilci predmetov)

V okviru S§tudijskega programa druge stopnje VinogradniStvo in vinarstvo smo Vv
Studijskem letu 2023/24 imeli 2 Studenta, ki sta ponavljala, in nista izpolnila nobene ankete,
posledi¢no evalvacija ni bila mogoca.

Slabosti:
- Majhno Stevilo Studentov
- Neizpolnjevanje anket
PriloZnosti za izboljSavo:
- Pridobiti informacije z individualnim razgovorom s Studenti.

Analiza zaposljivosti diplomantov:
(vir:Alumni klub in karierni center UNG, podatki o zaposljivosti, individualni razgovori z diplomanti in
zunanjimi delezniki)

V Studijskem letu 2023/24 nismo imeli diplomanta druge stopnje Studija Vinogradnistvo
in vinarstvo, analiza zaposljivosti posledi¢no ni mogoca.

Financni pogoji za izvedbo programa:
(vir:izvedbeni in financni nacrt, ki ga na zacetku Studijskega leta pripravi direktor/direktorica programa)

Priloznosti za izboljSave:
- Najti nacine za bolj stabilno financiranje programa, ki bo omogocil vecji vpis
Studentov.
- Intenzivirati promocijo programa.

Evalvacija sodelovanja vseh deleznikov pri pripravi samoevalvacije Studijskega
programa in njihova obvesc¢enosti o ugotovitvah ter uresni¢evanju akcijskih nacrtov.
(Evalvira se sodelovanje deleznikov pri nastajanju samoevalvacijskega porocila in pri sprejemanju ukrepov
za izboljsave. Preverja se obvescenost vseh deleznikov o uresnicevanju teh ukrepov. (delezniki: clani in
pridruzeni clani znastvenega sveta programa, akademsko in neakademsko osebje na programu, Studenti,
zunanji delezniki)

V okviru S$tudijskega programa druge stopnje VinogradniStvo in vinarstvo smo Vv
Studijskem letu 2023/24 imeli 2 Studenta, ki sta ponavljala, in nista izpolnila nobene ankete,
posledicno evalvacija ni bila mogoca. Pridobili nismo nobenih kvalitativnih podatkov za
izvedbo analize ali za uvajanje novih sprememb tudi preko intervjujev, program je nov, ni
bil Se izveden na velikem S$tevilu Studentov in letnikov, da bi dobili prave povratne
informacije.

Po dopolnitvi SEP bodo o izvleckih obvesceni tudi izvajalci in Studentje drugostopenjskega
programa.
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6.3.2 Realizacija zastavljenih ciljev iz prejSnjega samoevalvacijskega
porocila

(Evalvacijo realizacije zastavljenih ciljev iz prejsnjega porocila pipravi direktor doktorskega programa.
Nevede se kateri zastavijeni cilji iz prejsnjega samoevalvacijakega porocila so bili realizirani, ali so bili
realizirani v celoti, kateri so Se v procesu realizacije in keteri niso bili realizirani in kaksni so razlogi, da
zastavljeni cilji niso bili dosezeni, kaksni so predvideni novi roki za realizacijo, ce so cilji Se relevantni.)

V preteklem letu nismo zastavili nobenih ciljev AN, zato nimamo evalvacije izvedljivosti.

o Ali so bili vsi deleZniki obves¢eni o izsledkih in ugotovitvah pri samoevalvaciji
Studijskega programa ter o uresnifevanju akcijskega nacrta in nacrtovanih
nalog?:

DA

Dekanja FVV je o ugotovitvah samoevalvacije Studjiskega programa obvestila Senat
FVV na seji, dne 24.aprila 2025

Ostali delezniki so bili obvesceni preko objave SEP FVV na spletni strani Komisije za
kakovost UNG (https://www.ung.si/sl/o-univerzi/kakovost/).

Studentom, in mentorjem prakti¢nega usposabljanja je posredovan izvleek ugotovitev
in predlagan akcijski naért preko SIS sistema in e-sporogil.

Profesorjem — ¢lanom akademskega zbora je predstavljeno porocilo v obliki sporocila
iz MiTeam Akademski zbor in na seji, predvideni maja 2025.

e Ali so podatki o temeljni literaturi in referencah nosilca posodobljeni v u¢nih

nacrtih vseh predmetov?: DA

(Nosilci predmetov so odgovorni za posodabljanje podatkov »Temeljna literatura« in »Reference
nosilca« v ucnih nacrtih svojih predmetov pred zacetkom vsakega Studijskega leta. Teh posodobitev
ucnega nacrta ni potrebno potrjevati na Senatu UNG. Posodobitve nosilci predmetov sporocajo v
Knjiznico UNG in tajnistvo programa.)

Nosilci predmetov na FVV so pred zacetkom Studijskega leta s strani dekanje FVV
pozvani, da posodobijo podatke o temeljni literaturi in referencah nosilcev v u¢nih
nacrtih predmetov.

6.3.3 Akcijski naért za izboljSave in razvoj ter za odpravo slabosti

(Akcijski nacrt pipravi direktor doktorskega programa v sodelovanju z znastvenim svetom programa, in ga
uskladi s koordinatorjem za kakovost in dekanom FVV. Nevedejo se zastavljeni cilji in potrebni ukrepi za
njihovo realizacijo z navedbo konkretnih in jasnih kazalnikov in terminskih rokov ter odgovornim organom
zadolzenim za izvedbo, s cimer bo mogoce spremljati letno uresnicevanje akcijskga nacrta. Izvedbo
akcijskega nacrta nadzira direktor doktorskega programa.)

V naslednjem S$tudijskem letu nacrtujemo:

Cilj Nov/Ostaja Odgovorni Rok Dokaz 0 | Zanka
realizaciji kakovosti
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Izvedba Nov Dekanja, 1in 9/2025 Zapisniki V teku
pogovorov s koordinator pogovorov,

Studenti za kakovost vkljucitev v

glede SEP

kakovosti

programa

Pridobitev Nov Koordinator 7/2025 Izpolnjene V teku
podatkov iz za kakovost Studentske

Studentskih ankete

anket

Intenzivirati Nov Dekanja, 9/2025 Stevilo prijavin | V teku
promocijo predavatelji, vpisanih

programa in protorji FVV Studentov

povecati vpis

Vzpostavitev | Nov Dekanija, 12/2025 Pridobljena V teku
stabilnega vodstvo UNG sredstva, nacrt
financiranja financiranja

za  izvedbo

programa

Izboljsati Nov Koordinator 7/2025 Intervjuji, V teku
pridobivanje za kakovost, ankete,

povratnih predavatelji zapisniki,

informacij samorefleksija
Studentov o predavateljev

izvedenih in Studentov

predmetih

V Studijskem letu 2024/2025 1. letnik druge stopnje Vinogradnistvo in vinarstvo obiskuje
5 Studentov, 1 Student pa obiskuje 2. letnik, zato upamo na pridobitev podatkov iz
Studentskih anket ter izvedbo pogovorov s Studenti glede kakovosti Studijskega programa.

6.3.4 Kronologija posodabljanja studijskega programa

(Za nacrtovanje in izvedbo posodobitev Studijskega programa sta odgovorna direktor in znastveni svet
doktorskega programa. Na podlagi sklepa znastvenega sveta podata direktor programa in dekan FVV
usklajen predlog sprememb Studijskega programa in ucnih nacrtov posameznih predmetov na Senat UNG,
ki predloge obravnava in sprejema. Vse spremembe Studijskega programa so kronolosko evidentirane v tem
poglavju.)

Nacdrtovane posodobitve in spremembe:

(Navede se vse nacrtovane posodobitve in spremembe vsebine in strukturiranosti programa, ucnih nacrtov
posameznih predmetov, nacinov in oblik pedagoskega dela in dela Studentov, ki so bile evidentirane na
podlagi analiz delovanja in aktualnost vsebin programa ali na podlagi strateskih odlocitev o razvoju in
bodocih usmeritvah programa, ki temeljijo na analizi zaposljivosti diplomantov in relevantnosti pridobljenih
znanj na trgu dela ter ugotavitvah o novih potrebah po znanju v druzbi.)

Spremembe na programu 2. stopnja:
1.) Na 98. seji senata FVV dne 4.9.2024 je potrjen predlog spremembe ucnih nacrtov
predmetov Moderni pristopi v patologiji in varstvu rastlin, Aplikativno vinarstvo,
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Aplikativno vinogradniStvo, Kemijska sestava in analiza grozdja in vina, Rastlinska
molekularna biotehnologija.

Utemeljitev predlaganih sprememb:
(Navede se kratke utemeljitve vseh nacrtovanih in izvedenih sprememb)

Slo je za manjie spremembe v predmetih, povezane z zmanjSanjem/preureditvijo
kontaktnih ur, dodana je bila moznost izvedbe doloc¢enih obveznih predmetov v razli¢nih
letnikih/semestrih. Glavni razlog za nastalo spremembo je zagotavljanje vecjega Stevila
Studentov pri posameznih predmetih (dva letnika), optimizacija stroSkov na magistrskemu
Studijskemu programu in poenotenje ECTS po letnikih. Zdruzevanje poteka pri obveznih
predmetih, in nastala sprememba ne vpliva na horizontalno in vertikalno povezavo med
predmeti in predmetno-specifi¢ne kompetence diplomantov (ve¢ Zapisniki senata FVV).

Realizirane posodobitve:
(Navede se datum potrditve posamezne spremembe na Senatu UNG.)

1.) Predlog je senat UNG tudi potrdi na svoji 134. seji dne 18.9.2024.

Datum obvestila na NAKVIS:

(O spremembah obveznih sestavin Studijskih programov UNG seznani NAKVIS v 30 dneh od njihovega
sprejema. Za vnos podatkov o potrjenih spremembah programa v sitem e-NAKVIS je zadolzeno tajnistvo
doktorskega programa. Pravilnost vnosa podatkov nadzirata direktor programa in dekan FVV, ki predlagata
rektorju UNG, da vnesene sprememebe uradno odda s strani UNG. Navede se datum oddaje posamezne
spremembe v e-NAKVIS..)

1.) Spremembe je bila vneSena v eNakvis 30.1.2025. Sprememba pa je nastopla
veljavo s Studijskim letom 2024/2025.

ObvesScanje Studentov in javnosti:
(Navede se spletne strani, kjer je sprememba programa)

Sprememba je objavljena na spletni strani FVV:
https://ung.si/sl/fakultete/fakulteta-za-vinogradnistvo-in-vinarstvo/programi/2VV/

S Studenti smo se pogovorili v zacetku Studijskega leta, in jim predstavili spremembo
nacina izvajanja predmetov.
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