PRAVILA

O POGOJIH IN POSTOPKU ZA PRIDOBITEV NAZIVOV RAZISKOVALNIH
SODELAVCEYV, VISOKOSOLSKIH UCITELJEV IN SODELAVCEV NA
UNIVERZI V NOVI GORICI

Nova Gorica, maj 2021



Prejmejo: Dekani fakultet oz. $ol

Direktorji programov

Vodje institutov, laboratorijev in centrov

Rektor

Ime oz. organ Datum
Pripravila Tina Krusec, univ. dipl. prav. | 22. 10. 2008
Odobril Upravni odbor 27.10. 2008
Sprejel prof. dr. Danilo Zavrtanik 28.10. 2008
Objava - 4.11. 2009
Sprememba 18. &lena pravil

Ime oz. organ Datum
Pripravila Tina Krugec, univ. dipl. prav. | 8. 7. 2009
Odobril Upravni odbor 29.10. 2009
Sprejel prof. dr. Danilo Zavrtanik 12. 11.2009
Objava -
Sprememba 4. ¢lena pravil

Ime oz. organ Datum
Pripravila Tina KruSec, univ. dipl. prav. | 17. 3. 2010
Odobril Upravni odbor 18.5.2010
Sprejel prof. dr. Danilo Zavrtanik 27.5.2010
Objava -
Sprememba tocke d in e 4. ¢lena pravil
7.,9.,12. in 20. ¢len (uskladitev s statutom)

Ime oz. organ Datum
Pripravila Tina Kru3ec, univ. dipl. prav. | 7. 9. 2010
Odobril Upravni odbor 14.1.2011
Sprejel prof. dr. Danilo Zavrtanik 26.1.2011
Objava -
Sprememba 4. in 10. élena pravil

Ime oz. organ Datum-
Pripravila Tina Krusec, univ. dipl. prav. | 1. 4. 2011
Odobril Upravni odbor 24.8.2011
Sprejel prof. dr. Danilo Zavrtanik 29.8.2011
Objava -
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Sprememba 1. odstavka 4. ¢lena pravil

Ime oz. organ Datum
Pripravil Borut Lavri¢, univ. dipl.|22.5.2013
prav.
Odobril Upravni odbor 9.7.2013
Sprejel prof. dr. Danilo Zavrtanik 9.7.2013
Objava -
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Sprememba: 3. ¢len, tocka &, d, e, fin nova tocka g 4. ¢lena, 5., 6., 7., 17.in 18. &len pravil

Ime oz. organ Datum
Pripravila Tina Krusec, univ. dipl. prav. |5. 11. 2014
Odobril Upravni odbor 26.11.2014
Sprejel prof. dr. Danilo Zavrtanik 27.11. 2014
Objava -
Sprememba: 3. ¢len

Ime oz. organ Datum
Pripravila Tina Krusec, univ. dipl. prav. | 23. 3. 2015
Odobril Upravni odbor 9.4.2015
Sprejel prof. dr. Danilo Zavrtanik 14. 4. 2015

Sprememba: 3. (novi tocki a in b), 4., 6. in 18. ¢len

Ime oz. organ Datum
Pripravila Tina Kru$ec, univ. dipl. prav. | 28. 5. 2018
Odobril Upravni odbor 27.6.2018
Sprejel prof. dr. Danilo Zavrtanik 3. 7.2018
Sprememba: 3. in 12. ¢len

Ime oz. organ Datum
Pripravila Tina Kru$ec, univ. dipl. prav. | 16.4.2021
Odobril Upravni odbor 552021
Sprejel prof. dr. Danilo Zavrtanik 18.5.2021
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Na osnovi 33. ¢lena Statuta Univerze v Novi Gorici in po predhodnem soglasju Senata je Upravni
odbor Univerze v Novi Gorici dne 5.5.2021 sprejel naslednja

PRAVILA
O POGOJIH IN POSTOPKU ZA PRIDOBITEV NAZIVOV ZNANSTVENIH
SODELAVCEYV, VISOKOSOLSKIH UCITELJEV IN SODELAVCEV NA UNIVERZI V
NOVI GORICI

I. ¢len

Ta pravila dolo¢ajo strokovne pogoje, merila in kriterije, ki jih morajo izpolnjevati raziskovalni
sodelavci, visokoSolski uitelji in sodelavci, ter postopek, po katerem Senat Univerze v Novi Gorici
(v nadaljnjem besedilu: »senat Univerze«) podeli naziv raziskovalnega sodelavca, visoko3olskega
utitelja oz. sodelavca.

V pravilih uporabljeni izrazi, zapisani v slovniéni obliki moskega spola, so uporabljeni kot nevtralni
za moske in Zenske. :

2. ¢len

Raziskovalni sodelavci, visoko3olski ugitelji in sodelavci (v nadaljnjem besedilu: »kandidati«)
lahko pridobijo nazive za znanstvene ali umetniske discipline ter pedagogka podrocja, ki jih
dolo¢ajo Studijski programi fakultet oziroma 3ol Univerze v Novi Gorici (v nadaljnjem besedilu:
»Univerzak).

Nazive raziskovalnih sodelavcev ter visokoSolskih ugiteljev in sodelavcev lahko pridobijo
kandidati, ki poleg pogojev, doloenih z zakonom, s svojim znanstvenim, umetni§kim,
izobraZevalnim in strokovnim delom dokazujejo znanstveno, umetniko, pedagogko in strokovno
usposobljenost, imajo praktiéne izkusnje v stroki in so vrhunski strokovnjaki na svojem podro¢ju.

Kandidati, ki po teh pravilih lahko pridobijo naziv visoko3olskih ugiteljev oz. sodelavcev, skupaj z
nazivom visokoSolskega ucitelja oz. sodelavca pridobijo tudi enakovreden znanstveni naziv.

3. ¢len

Znanstveno, izobraZevalno, umetnisko in strokovno delo na Univerzi opravljajo raziskovalni
sodelavci, visokoSolski uditelji in sodelavci v naslednjih nazivih:

znanstveni svetnik oziroma redni profesor,

visji znanstveni sodelavec oziroma izredni profesor,
znanstveni sodelavec oziroma docent,

pridruZeni profesor,

Castni profesor,

viji predavatelj,

predavatelj,
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asistent,

strokovni sodelavec,
vi§ji strokovni sodelavec,
ucitelj vescin,

lektor.

Nazivi raziskovalnih sodelavcev ter visokoSolskih uditeljev in sodelavcev iz 4. &lena teh pravil,
razen naziva pridruZeni profesor, se podeljujejo sodelavcem, ki so na Univerzi zaposleni, naziv
pridruZeni profesor pa sodelavcem, ki z Univerzo sodelujejo na podlagi pogodb civilnega prava.

Stevilo mest znanstvenih svetnikov in rednih profesorjev je omejeno. Njihovo Stevilo doloéi senat
Univerze na predlog rektorja Univerze ob upoStevanju primerne zastopanosti po vseh znanstvenih
in umetniskih disciplinah, na katerih Univerza deluje s tem, da $tevilo rednih profesorjev, ki so na
Univerzi v dopolnilnem delovnem razmerju, ne sme presegati §tevila rednih profesorjev, ki so na
posameznem podrocju redno zaposleni.

4. ¢len

Za pridobitev naziva raziskovalnega sodelavca, visokoSolskega ugitelja oziroma sodelavea morajo
kandidati poleg Minimalnih standardov za izvolitev v nazive visokogolskih uditeljev, znanstvenih
delavcev in visoko3olskih sodelavecev na visokoSolskih zavodih, ki jih je sprejel Svet Nacionalne
agencije RS za kakovost v visokem Solstvu dne 18. novembra 2010, izpolnjevati e naslednje
strokovne pogoje, merila in kriterije:

a) Strokovni sodelavec
e Diploma 1. stopnje ali univerzitetna diploma

e Vsaj 3 leta dela v stroki

b) Visji strokovni sodelavee

e Diploma 2. stopnje ali univerzitetna diploma

e Vsaj 10 let dela v stroki ali znanosti

¢) Asistent
e Diploma 2. stopnje ali univerzitetna diploma
e Povprecna ocena najmanj 8,0

* Raziskovalno delo, za umetni¥ka podroja pa vpetost v umetnisko prakso oz. izbrano
strokovno podrodje

€) Predavatelj
e Diploma 2. stopnje ali univerzitetna diploma
e Vsaj 10 let dela v stroki ali znanosti

® [zkazani strokovni, raziskovalni doseZki, za umetnidka podrodja pa umetniski dosezki in
vpetost v umetniSko prakso oz. izbrano strokovno podrodje
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d) Visji predavatelj

®

Diploma 2. stopnje ali znanstveni magisterij
Vsaj 10 let dela v stroki ali znanosti

Izkazani strokovni ali raziskovalni doseZki, za umetnitka podro&ja pa vpetost v umetnisko
prakso oz. izbrano strokovno podroéje umetniske smeri

Strokovne ali znanstvene publikacije, za umetniska podroja pa umetniska dela

e) Znanstveni sodelavec/docent

Obvezni pogoji

Doktorat znanosti oziroma univerzitetna diploma ali diploma 2. stopnje za umetni¥ka
podrodja

Dokazana sposobnost samostojnega raziskovalnega, umetniskega ali strokovnega dela
Publikacije v mednarodnem merilu oziroma priznana umetnigka dela

o Kakovost in Stevilo znanstvenih del, za umetni¥ka podro&ja pa pojavljanje
kandidatovega dela na referen¢nih mestih (razstaviséa, festivali, publikacije itd.)

o Stevilo citatov oziroma drugih odzivov na delo kandidata
Sodobnost podroéja dela in sloves skupine na podoktorski stopnji

Uveljavljenost v domaci in mednarodni strokovni javnosti

Dodatni kriteriji

Pedagosko delo (ucheniki, predavanja itd,)
Nagrade

Clanstvo v strokovnih in znanstvenih zdruzenjih
Organizacijske sposobnosti (vodenje projektov)

VEljucenost v mednarodne tokove

f) Visji znanstveni sodelavec/izredni profesor

Obvezni pogoji

Doktorat znanosti oziroma univerzitetna diploma ali diploma 2. stopnje za umetnika
podrocja

Dokazana sposobnost samostojnega raziskovalnega, umetnidkega ali strokovnega dela
Publikacije v mednarodnem merilu oziroma priznana umetnika dela

o Kakovost in S$tevilo znanstvenih del, za umetniska podro&ja pa pojavljanje
kandidatovega dela na referen¢nih mestih (razstaviica, festivali, publikacije itd.)

o Stevilo citatov oziroma drugih odzivov na delo kandidata
Sodobnost podrod¢ja dela
Sodelovanje s tujimi ustanovami in skupinami
Finan¢no ovrednoteno vodenje projektov
Mentorstvo pri diplomskih, magistrskih ali doktorskih delih

Dodatni kriteriji
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Pedagosko delo (ucbeniki, predavanja itd,)
Nagrade
Novi ali izbolj$ani izdelki oziroma tehnologije

Sodelovanje z gospodarstvom, za umetniska podrocja pa interdisciplinarno delovanje in
vpelost v razlicne nivoje delovanja nacionalnih in mednarodnih kulturnih in umetniskih
dogodkov

Clanstvo v strokovnih in znanstvenih zdruzenjih

Organizacijske sposobnosti (vodenje projektov in skupin, vodenje Studijskih programov,
Jakultet in organov itd.)

g) Znanstveni svetnik/redni profesor

Obvezni pogoji

Doktorat znanosti oziroma univerzitetna diploma ali diploma 2. stopnje za umetniska
podrodja
Dokazana sposobnost vthunskega raziskovalnega, umetniskega ali strokovnega dela

Publikacije v najuglednej$ih mednarodnih znanstvenih revijah ali monografije pri uglednih
mednarodnih zaloZbah oziroma priznana umetniska dela v svetovnem merilu

o Kakovost in Stevilo znanstvenih del, za umetni¥ka podro&ja pa pojavljanje
kandidatovega dela na referenénih mestih v tujini (razstavis¢a, festivali, publikacije
itd.)

o Nadpovpreéno Stevilo citatov oziroma drugih mednarodnih odzivov na delo
kandidata

o Vsaj nekaj visoko citiranih znanstvenih del

Strokovno vodenje in zagotavljanje finan¢nega pokritja za skupino raziskovalcev, ki deluje
na njegovi znanstveni problematiki

Sodobnost podrodja dela
Sodelovanje s tujimi ustanovami in skupinami
Finanéno ovrednoteno vodenje projektov na Univerzi

Mentorstvo pri diplomskih, magistrskih in doktorskih delih ter &tevilo in kakovost
doktorskih del

Izkusnje z vodenjem vedjih raziskovalnih ali umetniskih skupin, laboratorijev, centrov ali
fakultet

Dodatni kriteriji

Pedagosko delo (ucbeniki, predavanja na tujih univerzah oziroma predstavitev umetniskih
del v tujini itd.)

Nagrade
Novi ali izbolj$ani izdelki oziroma tehnologije

Sodelovanje z gospodarstvom, za umetniska podrodja pa interdisciplinarno delovanje in
vpetost v razlicne nivoje delovanja nacionalnih in mednarodnih kulturnih in umetniskinh
dogodkov
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o Clanstvo v strokovnih, umetniskih ali znanstvenih zdruZenjih

h) Pridruzeni profesor

Obvezni pogoji

®

Doktorat znanosti oziroma univerzitetna diploma ali diploma 2. stopnje za umetnigka in
strokovna podrodja

Mednarodno priznana vrhunskost v stroki, znanosti ali umetnosti

Publikacije v mednarodnem merilu oziroma priznana umetnika dela v svetovnem merilu ali
dokumentirana vrhunska dela v stroki

o Kakovost in 3tevilo del, za umetniska podrogja pa pojavljanje kandidatovega dela na
referen¢nih mestih (razstavisca, festivali, publikacije itd.)

o Stevilo citatov oziroma drugih odzivov na delo kandidata
Sodobnost podrogja dela
Sodelovanje s tujimi ustanovami in skupinami

Finan¢no ovrednoteno vodenje projektov

Dodatni kriteriji

Pedagosko delo (mentorstvo, Stevilo in kakovost dokiorskih del, za umetniska podrodia pa
diplomskih del, ucbeniki, predavanja na tujih univerzah oziroma predstavitev umetniskih del

v tujini itd.)
Nagrade
Novi ali izbolj$ani izdelki oziroma tehnologije

Sodelovanje z gospodarstvom, za umetniska podrodja pa interdisciplinarno delovanje in
vpetost v razlicne nivoje delovanja nacionalnih in mednarodnih kulturnih in umetniskih
dogodkov

Clanstvo v strokovnih, umetniskih ali znansivenih zdruzenjih

Organizacijske sposobnosti (vodenje projektov in skupin, vodenje Studijskih programov,
Jakultet in organov itd.)

i) Castni profesor

Obvezni pogoji

Svetovno priznana uglednost in vrhunskost znanstvenika ali umetnika

Povabilo univerze za obCasno sodelovanje pri pedagoskem procesu

j) Lektor

Univerzitetna diploma ali diploma 2. stopnje jezikovne smeri
3 leta ustrezne pedagoske prakse
Najmanj 3 mesece delovanja v ustreznem jezikovnem okolju

Sposobnost za strokovno in pedagosko delo
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k) Ucitelj veséin
e Univerzitetna diploma ali diploma 2. stopnje ustrezne smeri

e Praviloma 5 let ustrezne prakse

5. élen

Mnenje o kakovosti pedagoskega dela se oblikuje na osnovi ankete med Studenti, ki se izvede vsako
leto po koncanih predavanjih na fakulteti oziroma 3oli, kjer je kandidat opravljal pedagogko delo.

Mnenja o kakovosti pedagoskega dela se ne ugotavlja za kandidate, ki se jim prvi¢ podeljuje
pedagoski naziv.

Fakulteta oziroma $ola Univerze je vsako leto ob zakljutku predavanj iz posameznega predmeta
dolZna med Studenti izvesti anketo, s katero oceni raziskovalne sodelavce, visokoZolske ucitelje in

sodelavce, ki sodelujejo v posameznem $tudijskem programu.

[zvajanje ankete iz tega ¢lena je anonimno in prostovoljno.

6. ¢len
Veljavnost podelitve naziva je za naziv:
e znanstveni sodelavec, docent 5let
e vi§ji znanstveni sodelavec, izredni profesor 5 let
e znanstveni svetnik, redni profesor neomejeno
e pridruzeni profesor 5 let oz. do prenehanja sodelovanja z Univerzo
e (astni profesor neomejeno
e lektor 5 let
e viji predavatelj 5 let
e predavatel] 5 let
e asistent 3 leta
e strokovni sodelavec 3 leta
e vi§ji strokovni sodelavec 3 leta
e uditelj ves¢in 3 leta
7. ¢len

Naziv raziskovalnega sodelavca, visoko3olskega ucitelja oziroma sodelavca lahko pridobi kandidat
z izpolnitvijo zahtevanih strokovnih pogojev in s svojim sodelovanjem oziroma s svojo vkljucitvijo
v opravljanje takih del na Univerzi.

Postopek za podelitev naziva kandidatu se zatne na predlog dekana in s povabilom rektorja
Univerze.
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8. ¢len

Postopek za pridobitev naziva raziskovalnega sodelavca, visoko$olskega ucitelja oziroma sodelavca
izvede fakulteta oziroma 3ola, o predlagani podelitvi naziva pa odloca senat Univerze.

9, ¢len

Postopek za napredovanje oziroma obnovo naziva se zadne najmanj 6 mesecev pred iztekom
veljavnega naziva.

V primeru izjemnih dosezkov in rezultatov kandidata lahko dekan fakultete oz. Sole, vodja instituta,
laboratorija ali centra v soglasju z rektorjem kadarkoli predlaga, da se kandidatu podeli vi§ji naziv.

10. ¢len

Kandidat mora pro$njo za pridobitev naziva raziskovalnega sodelavca, visoko3olskega uéitelja ali
sodelavca v pisni obliki vloZiti na Univerzi.

Pro3nji je treba predloziti:

a) Zivljenjepis, iz katerega je razvidno kandidatovo strokovno, znanstveno, umetnisko in
izobraZevalno delo;

b) dokazila o izpolnjevanju pogojev za podelitev naziva, kot so navedena pri pogojih in dodatnih
kriterijih za podelitev;

¢) bibliografijo, za umetniska podro¢ja pa popis pojavljanja del z opisom avtorskega vlozka;

d) seznam 10 najpomembnejsih del iz tocke c, lo€eno po habilitacijskih obdobjih;

¢) sklep o podelitvi trenutno veljavnega naziva, v kolikor je bil kandidat habilitiran na drugi
visokoSolski ustanovi.

V vlogi lahko kandidat navede podrogje, za katero si Zeli pridobiti naziv.

11. élen
Ce Univerza ugotovi, da je predloZena pro3nja ali dokumentacija nepopolna ali neustrezno
sestavljena, v 15 dneh pozove kandidata, da odpravi pomanjkljivosti. Rok za dopolnitev vloge je 15

dni.

Ce kandidat pomanjkljivosti v dolo¢enem roku ne odpravi, se iteje, da je predlog umaknil.

12. ¢élen

Rektor Univerze je dolZan vlogo kandidata najkasneje v 15 dneh od njene popolnosti posredovati v
obravnavo senatu pristojne fakultete oziroma %ole.

Vlogo kandidata, ki se, kot zunaji sodelavec na podlagi pogodbe civilnega prava, vkljutuje na
izobrazevalno ali raziskovalno delo na Univerzi in je bil za istovrsten naziv habilitirani na drugi
visokoSolski ustanovi, rektor Univerze posreduje v obravnavo senatu Univerze, ki vlogo kandidata
obravnava ob smiselni uporabi posameznih dolo¢b teh pravil.
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Novo zaposlenim sodelavcem lahko senat Univerze prizna v tujini pridobljeni habilitacijski naziv
na podlagi predloZenih ustreznih dokazil, iz katerih izhaja, da je na tujem visokosolskem zavodu
pridobljen naziv enakovreden oz. primerljiv strokovnim pogojem, merilom in kriterijem iz teh
pravil.

Novo zaposlenim sodelavcem, ki jim senat Univerze v skladu s prej$njim odstavkom prizna v tujini
pridobljeni habilitacijski naziv, morajo v roku dveh tednov od izdaje sklepa vloZiti prosnjo za
pridobitev ustreznega naziva raziskovalnega sodelavca, visokosolskega ucitelja oziroma sodelavca
v skladu s temi pravili.

Priznanje v tujini pridobljenega habilitacijskega naziva velja do zakljucka postopka podelitve
ustreznega naziva raziskovalnega sodelavca, visoko3olskega uéitelja oziroma sodelavca v skladu s
temi pravili.

13. ¢len

Prosnjo kandidata obravnava senat fakultete oziroma $ole na prvi naslednji seji. V kolikor postopka
podelitve naziva zaradi neustreznosti vloge kandidata ne ustavi, v skladu s podro&jem habilitacije
imenuje komisijo treh &lanov za izdelavo strokovne ocene o kandidatovem izpolnjevanju pogojev
za podelitev ustreznega naziva (v nadaljnjem besedilu: »strokovna ocena).

Komisija iz prejSnjega odstavka mora biti sestavljena iz enega &lana fakultete oziroma Sole
Univerze in najmanj enega ¢lana iz druge univerze. Za kandidate za naziv docent, izredni ali redni
profesor pa mora biti vsaj eden od ¢lanov komisije iz tujine (tuje univerze).

Najmanj dva ¢lana komisije iz prvega odstavka tega ¢lena morata biti predstavnika visokoZolskih
uciteljev oziroma raziskovalnih sodelavcev, ki imajo vi§ji naziv, kot je naziv, za katerega kandidat
kandidira. V komisiji morata biti vsaj dva visoko3olska ugitelja oziroma raziskovalna sodelavca, ki
imata naziv iz oZjega podro&ja, za katerega se kandidatu podeljuje naziv, eden pa je lahko iz SirSega
podrodja dela kandidata.

14. ¢len

Clani komisije izdelajo za visokoSolske u¢itelje in raziskovalne sodelavce vsak svojo in neodvisno
strokovno oceno, za visokoSolske sodelavce pa eno skupno strokovno oceno o tem, kako kandidat
izpolnjuje pogoje glede strokovne usposobljenosti, znanstvene in umetniske ustvarjalnosti,
prakti¢nih izkuSenj v stroki in glede pedagoske sposobnosti.

Strokovno oceno se pripravi najkasneje v roku 1 meseca od imenovanja komisije.
15. ¢len

Strokovna ocena iz prvega odstavka 13. ¢lena teh pravil mora vsebovati:
e mnenje o znanstvenoraziskovalni oziroma umetnidki dejavnosti kandidata;
e mnenje o strokovni usposobljenosti in strokovni dejavnosti kandidata;
® mnenje o strokovnih izku$njah kandidata v ustrezni praksi in o njihovi ustreznosti;
e mnenje, v kolik$ni meri temelji kandidatova inovativnost, umetniska ali raziskovalna
dejavnost na dosezkih sodobne znanosti oziroma umetnosti ter stroke;
e mnenje o kandidatovi organizacijski sposobnosti in delu znotraj univerze;
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* mnenje o izpolnjevanju posameznih pogojev iz 4. &lena teh pravil.

V porocilu lahko ¢lani komisije predlagajo ustrezen naziv, ki naj se kandidatu podeli.

16. ¢len

Po obravnavi strokovne ocene in celotne dokumentacije na prvi naslednji seji senat fakultete
oziroma $ole posreduje strokovno oceno s celotno dokumentacijo in predlogom za odloditev senatu
Univerze.

Senat fakultete oziroma $ole lahko senatu Univerze predlaga, da:
e vlogo kandidata zaradi neustreznosti zavrne,
e kandidatu podeli predlagani naziv.

17. ¢élen

Dokonéno odlotitev o nazivu kandidata in podro&ju habilitacije sprejme senat Univerze na svoji
prvi naslednji seji na podlagi vrednostne ocene vseh dokumentov, mnenj in predloga komisije ter ob
upostevanju mnenja Studentov ter pravil in standardov Univerze.

V kolikor iz vloge, dokumentov, mnenj in predloga komisije ter mnenja $tudentov izhaja, da pogoji
za imenovanje v predlagani naziv niso izpolnjeni, lahko senat Univerze:
e prosnjo kandidata zavrne;
e v skladu z dolo¢bo 18. ¢lena teh pravil kandidatu ponovno podeli isti naziv. Za ponovno
izvolitev v isti naziv je v obdobju od zadnje izvolitve treba izpolnjevati najmanj polovico
obveznih pogojev in dodatnih kriterijev, kolikor jih je potrebno za izvolitev v vi§ji naziv.

18. ¢len

Senat Univerze lahko kandidatom, ki so predlagani za podelitev naziva:
e vi§ji znanstveni sodelavec oziroma izredni profesor,
podeli isti naziv ve&krat.

Senat Univerze lahko kandidatom, ki so predlagani za podelitev naziva:

e 7znanstveni sodelavec, docent,
podeli isti naziv najve¢ dvakrat.

Kandidatom, ki so predlagani za podelitev naziva:
e asistent,
se lahko isti naziv podeli najve¢ trikrat.

Za tretjo izvolitev v naziv asistent mora kandidat poleg pogojev iz to¢ke ¢ 4. &lena teh pravil imeti
tudi doktorat znanosti.

Kandidatom, ki so predlagani za podelitev naziva:
e strokovni sodelavec,
¢ vi§ji strokovni sodelavec,
e pridruzeni profesor,
e ucitelj vescin,
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e lektor,
e predavatelj,
e vi§ji predavatelj,
pa se lahko isti naziv podeli ve&krat.

19. ¢len

Kandidatom, ki jim v ¢asu postopka podelitve potede veljavnost naziva, se do konéanja postopka
veljavnost tega naziva podaljsa.

Veljavnost naziva se lahko na pro$njo kandidata podalj$a v primeru dolgotrajne bolezni za toliko
Casa, kot je trajala odsotnost, in za &as starSevskega dopusta.

20. ¢len

Sklep o podelitvi naziva oziroma zavrnitvi vloge kandidata ter sklep o ustavitvi postopka izda rektor
Univerze.

21. ¢len

Vsi postopki, ki so se pri€eli pred dnem uveljavitve teh pravil, teejo in se konéajo po pravilih, ki so
se uporabljala do uveljavitve teh pravil.

22, ¢len

Pravila o pogojih in postopku za podelitev nazivov raziskovalnih sodelavcev in visokoZolskih
uciteljev na Univerzi v Novi Gorici zaénejo veljati naslednji dan po objavi.

Rektor
D20\

Prof. dr. Danilo Zavrtanik
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