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1. PREDSTAVITEV FAKULTETE ZAHUMANISTIKO
V akademskem letu 2004/2005 se je na Politehniki v Novi Gorici, ki je v letu 2006

pridobila status univerze in se preimenovala v Univerzo v Novi Gorici (v nadaljevanju
UNG), na osnovi sklepa Sveta za visoko Solstvo 26. septembra 2003 zacel izvajati prvi
univerzitetni studijski program Slovenistika.

Univerzitetni Studijski program Slovenistika se je oblikoval na podlagi analiz $tudijskih
namenov ter kadrovskih potreb in sposobnosti na podro¢ju humanistike v
severnoprimorski regiji ter na podlagi primerljivosti z drugimi obmogji celotne Slovenije.
Severnoprimorska regija je namre¢ glede na svojo geografsko in politicno umescenost, ki
jo po eni strani dolo¢a drzavna meja in po drugi veckulturnost in ve¢jezi¢nost, Se posebe;]
obcutljiva in sprejemljiva za preucevanje jezika, kulture in sociolingvisti¢nih vsebin.
Poleg tega je bilo eno pomembnejSih meril pri utemeljevanju potreb po Studiju
slovenistike tudi dejstvo, da so do takrat v Sloveniji delovala le tri visokoSolska sredisca,
na katerih je bilo mogoce Studirati slovenisticne vede v okviru dodiplomskega
univerzitetnega programa. Primerjalno z drugimi znanstvenimi podrocji, npr. ekonomijo,
je to namre¢ pomenilo bistveno slabSe moZnosti za razvoj slovenistiCne znanosti in
visoko usposobljenih kadrov.

Na zgoraj omenjenih izhodi8¢ih oblikovan Studijski program je upoSteval najbolj
produktivne znacilnostih sorodnih programov na treh slovenskih univerzah in nekaterih
sorodnih Studijskih programih tujih univerz. Pomembno razseznost so predstavljale
dodatne vsebine, s katerimi se zapolnjujejo obstoje¢e vrzeli. Slo je predvsem za podrodja,
povezana S posebnostmi obrobja slovenskega nacionalnega prostora, kjer je veliko
regionalnih posebnosti in se sreCujejo razlicna kulturna izro€ila sosednjih narodov, Ki
pripadajo neslovanskemu svetu. Na tem podro¢ju se odpirajo moznosti raziskovanja tudi
temeljnih vprasanj, ki se pojavljajo na podrocju sprejemanja in interferenc med razlicnimi
jeziki in literaturami. To so izrazite regionalne posebnosti, ki s strukturo in pomenom
posegajo v najgloblja vprasanja sodobnih globalizacijskih pojavov na eni strani in
ohranjajo izvorno identiteto na drugi.

UNG je ze v Studijskem letu 2004/2005 zacela postopek prenove dodiplomskih in
podiplomskih $tudijskih programov. Cilj prenove je harmonizacija Studijskih programov



z naCeli in smernicami Bolonjske deklaracije in temu prilagojene nove slovenske
zakonodaje o visokem Solstvu. Poglavitna novost na tem podrocju je uvedba treh stopenj
Studijskih programov. Pridobljena izobrazba po vsaki stopnji mora omogocati
zaposljivost diplomantov (v Sloveniji in EU) in ¢im boljSo prehodnost med posameznimi
stopnjami univerzitetnih in visokoSolskih strokovnih programov. Cilj UNG je doseci, da
bodo njeni prenovljeni in novi Studijski programi oblikovani tudi v skladu s potrebami
gospodarstva in novimi izzivi v druzbi, vklju¢no z utrjevanjem polozaja Slovencev na
zahodni narodnostni meji. Klju¢no je, da bodo diplomanti pridobili tista temeljna znanja,
ki jim bodo omogocila ¢im boljso prilagodljivost pri nadgradnji znanj v praksi in v
procesu vsezivljenjskega ucenja.

V skladu s tem se vseskozi posodablja tudi Studij slovenistike. Prenovljen Studijski
program, ki sledi merilom Bolonjske deklaracije, smo na tedanji Fakulteti za slovenske
studije Stanislava Skrabca, predhodnici sedanje Fakultete za humanistiko, pripravili v

Studijskem letu 2005/2006.

Hkrati s predlogom bolonjsko prenovljenega prvostopenjskega programa Slovenistike
smo se lotili priprave predloga novega, drugostopenjskega programa Slovenistika. Prvo-
in drugostopenjska programa Slovenistika smo zasnovali po nacelu 3+2. Prvostopenjski
program nadaljuje zasnovo prejSnjega univerzitetnega Studija slovenistike, in sicer z
ohranitvijo povezanosti jezikoslovnih in literarnih vsebin, znacilnih za slovenistiko, na
drugi stopnji pa smo uvedli dve smeri, Jezikoslovje in Literarne vede.

Po akreditaciji smo z izvajanjem prenovljenega, bolonjskega prvostopenjskega
Studijskega programa priceli v letu 2007/2008, ko smo tudi prenehali z vpisom v stari,
nebolonjski univerzitetni Studij Slovenistike. Prav tako v letu 2007/2008 smo zaceli
izvajati drugostopenjski program Slovenistika (smer Jezikoslovje), v Studijskem letu
2009/2010 smo dokoncali priprave za smer Literarne vede. Zacensi z letom 2010/2011 je
drugostopenjski program Slovenistika torej stekel po obeh predvidenih smereh (Literarne
vede in Jezikoslovje).

Poleg razvijanja slovenisticne dimenzije Fakultete smo se posvetili Sirjenju nabora
Studijev, in sicer s pripravo Se dveh novih programov, ki sta se zacela izvajati v Stud. letu
2007/2008: prvostopenjskega bolonjskega Studijskega programa Kulturna zgodovina in
skupnega drugostopenjskega bolonjskega Studijskega programa Migracije in medkulturni



odnosi — EMMIR (European Master in Migration and Intercultural Relations). Program
Kulturne zgodovine je bil uveden z namenom zapolnitve vrzeli, ki smo ga v Sloveniji
zaznali med zgodovinsko usmerjenimi Studijskimi programi, ki so preozko specializirani
na obco zgodovino. Novi program k zgodovini pristopa v SirSem kontekstu in izobrazuje
kader, ki bo bolj sposoben povezovanja znanja zgodovine z znanjem, ki ga prinaSajo
pomozne zgodovinske vede. Hkrati je program, podobno kot prvostopenjska
Slovenistika, vpet tudi v kontekst posebnosti kulturnega in politiénega okolja, v katerem
se izvaja. Vsebinsko gledano je drugostopenjski bolonjski Studijski program Migracije in
medkulturni odnosi zastavljen kar se da interdisciplinarno, s povezovanjem ved, kot so
sociologija, politicne vede, zgodovina, ekonomija, geografija, demografija, psihologija in
pravo. Navedeni Studij migracij je na evropski trg Studijskih programov prinesel novost,
ki jo je kot obetavno prepoznala tudi Evropska unija, ki je financirala priprave tega
nadnacionalnega Studijskega programa. Evropska komisija ga je leta 2011 uvrstila v elitni
program sodelovanja in izmenjave Studentov in profesorjev Erasmus Mundus.

V letu 2015/2016 so se na Fakulteti za humanistiko tako izvajali Stirje programi:
bolonjski studijski program prve stopnje Slovenistika, bolonjski §tudijski program druge
stopnje Slovenistika s smerjo Jezikoslovje, bolonjski Studijski program druge stopnje
Slovenistika s smerjo Literarne vede, bolonjski Studijski program prve stopnje Kulturna
zgodovina ter bolonjski Studijski program druge stopnje Migracije in medkulturni odnosi.
Program 1. stopnje Slovenistika, program Il. stopnje Slovenistika — smer Jezikoslovne
vede in program Il. stopnje Slovenistika — smer Literarne vede so bili sprejeti in
akreditirani (. stopnja 12. decembra 2006, Il. stopnja — Jezikoslovje 7. marca 2007, II.
stopnja — Literarne vede 18. decembra 2009) ter vpisani v register visokoSolskih
Studijskih programov (I. stopnja 17. januarja 2007, Il. stopnja — Jezikoslovje 10.
septembra 2007, Il. stopnja — Literarne vede 9. marca 2010). Program I. stopnje Kulturna
zgodovina je bil reakreditiran 19. septembra 2013, program Il. stopnje Migracije in
medkulturni odnosi pa 10. maja 2013.

V Studijskem letu 2013/2014 sta bila reakreditirana $tudijska programa Slovenistika I. in
. stopnja (19. 6. 2014).

Na vseh programih Fakultete za humanistiko se uporabljamo sodobne pedagoske prakse,

podprte z vsem, kar sproti prinasa razvoj racunalniSke tehnologije (sprotno objavljanje



predavanj in vaj na spletnih straneh, nudenje individualnih pojasnil in dodatnih razlag
prek elektronske poste, oddajanje seminarskih nalog, predavanja s podporo multimedije
itd.).



2. STRATEGIJA, ORGANIZIRANOST IN VODENJE ZAVODA,
UREJENOST EVIDENC TER SKRB ZA KAKOVOST

ORGANIZIRANOST

Fakulteto za humanistiko je v akademskem letu 2015/2016 do 31. avgusta 2016 vodila
dekanja izr. prof. Katja Mihurko Poniz, od 1. septembra 2016 pa jo vodi dekan doc. Ales
Vaupotic.

Na fakulteti delujejo naslednji organi:

- desetclanski senat, ki vkljucuje dva predstavnika Studentov;

- akademski zbor;

- vsak program ima svojo komisijo za Studijske zadeve;

- vsak program ima predsednika komisije za zagovor diplom 0z. magisterijev;

- na fakulteti deluje tudi koordinator za kakovost (v akademskem letu 2015/2016 je to
funkcijo do 12. maja 2016 opravljala doc. dr. Ana Toro$, potlej pa na podlagi imenovanja
Senata UNG doc. dr. Zeljko Oset), ki je ¢lan Komisije za kakovost UNG.

Studijski program Migracije in medkulturni odnosi ima $tudijsko komisijo in predsednika
komisije za zagovor v okviru konzorcija sodelujo¢ih univerz, ki je skupni Studijski
program tudi predlagal.

Do volilne seje Fakultete za humanistiko 27. novembra 2015 so bili ¢lani Senata
Fakultete za humanistiko: izr. prof. dr. Katja Mihurko Poniz (v funkciji dekanje), doc. dr.
Rok Zaucer, izr. prof. dr. Franc Marusi¢, izr. prof. dr. Penka Stateva, izr. prof. dr. Petra
Svoljsak, prof. dr. Oto Luthar, prof. ddr. Igor Grdina, izr. prof. dr. Marina Luksi¢ Hacin,
prof. dr. Mirjam Milhar¢i¢ Hladnik, izr. prof. dr. Jure Gomba¢, Anja Bati¢ in Deni
Drnovscek — predstavnika studentov. Na omenjeni volilni seji pa so bili izvoljeni: izr.
prof. dr. Katja Mihurko Poniz (v funkciji dekanje — do 31. avgusta 2016), doc. dr. Rok
Zaucer, doc. dr. Helena Dobrovoljc, izr. prof. dr. Marina Luksi¢ Hacin, izr. prof. dr. Petra
Svoljsak, doc. dr. Ana Toros, doc. dr. Ale§ Vaupoti¢ (od 1. septembra 2016 dekan), izr.
prof. dr. Janja Zmavc, Anja Bati¢, Ina KorSec Mariutti — zaradi njenega izpisa jo je
nadomestil Jani Rijavec. Na seje je redno vabljen fakultetni koordinator za kakovost,
obcasno pa so na seje vabljeni drugi sodelavci fakultete, z namenom predstavitve to¢no

dolocene aktivnosti; izvedba promocijskih aktivnosti in organizacija dogodkov.



Clani Komisije za $tudijske zadeve programa I. stopnje Slovenistika v $tudijskem letu
2015/2016 so bili: do 23. februarja 2016 so bili doc. dr. Ana Toro$ (predsednica), doc. dr.
Ales§ Vaupoti¢, izr. prof. dr. Franc Marusi¢ in doc. dr. Helena Dobrovoljc, potlej pa doc.
Zoran Bozi¢ (predsednik), doc. dr. Ale$ Vaupotic, izr. prof. dr. Franc Marusi¢ in doc. dr.
Helena Dobrovoljc.

Clani Komisije za $tudijske zadeve dodiplomskega programa Kulturna zgodovina v
studijskem letu 2015/2016 so bili: doc. dr. Petra Svoljsak (predsednica), prof. dr. Zarko
Lazarevi¢, doc. dr. Bojan Godesa.

Clani Komisije za §tudijske zadeve programa druge stopnje Slovenistika — Jezikoslovje,
2015/2016: izr. prof. dr. Franc Marusi¢ (predsednik), izr. prof. dr. Artur Stepanov in izr.
prof. dr. Penka Stateva.

Clani Komisije za $tudijske zadeve programa druge stopnje Slovenistika — Literarne
vede, 2015/2016: doc. dr. Ana Toro§ (predsednica), doc. dr. Ales Vaupoti¢, doc. dr.
Leonora Flis.

Predsednik komisije za zagovor diplom na dodiplomskem Studijskem programu
Slovenistika (diplome s podrocje literarnih ved) v Studijskem letu 2015/2016 je bil doc.
dr. Ale$ Vaupotic.

Predsednik komisije za zagovor diplom na dodiplomskem Studijskem programu
Slovenistika (diplome s podrocje jezikoslovnih ved) v Studijskem letu 2015/2016 je bil
izr. prof. dr. Artur Stepanov.

Predsednica komisije za zagovor diplom na dodiplomskem Studijskem programu
Kulturna zgodovina v $tudijskem letu 2015/2016 je bila izr. prof. dr. Petra Svoljsak.
Predsednik komisije za zagovor magisterijev na programu druge stopnje Slovenistika,
smer Jezikoslovje v studijskem letu 2015/2016 je bil izr. prof. dr. Franc Marusic.
Predsednik komisije za zagovor magisterijev na programu druge stopnje Slovenistika,
smer Literarne vede v Studijskem letu 2015/2016 je bil doc. dr. Ale§ Vaupotic.

Funkcijo koordinator za kakovost Fakultete za humanistiko je do 12. maja 2016
opravljala doc. dr. Ana Toros, potlej pa doc. dr. Zeljko Oset.

Podatki o knjiznici, zalozbi, pisarni za kakovost, Studentski pisarni, finan¢ni sluzbi,

pravni sluzbi, kadrovski sluzbi, mednarodni sluzbi ter o drugem administrativnem osebju
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so skupni vsem fakultetam UNG in so predstavljeni v univerzitetnem porocilu o
spremljanju, ugotavljanju in zagotavljanju kakovosti. Na Fakulteti se naceloma organizira
izklju¢no izobrazevalna dejavnost, raziskovalna dejavnost sodelavcev Fakultete za
humanistiko poteka v dveh raziskovalnih centrih: Raziskovalnem centru za humanistiko,

ki ga vodi doc. dr. Ales Vaupoti¢, in Centru za kognitivne znanosti jezika, ki ga vodi doc.

dr. Rok Zaucer.
POSLANSTVO

Poslanstvo Fakultete za humanistiko je izobrazevanje na podro¢ju humanistike, torej
razvoj kadrov za potrebe lokalnih, vseslovenskih pa tudi globalnih ustanov, kjer pride
prav znanje s podroc¢ja slovenistike, kulturne zgodovine, jezikoslovja, literarnih ved ter
migracijskih in medkulturnih $tudij.
VIZIJA

Vizija Fakultete za humanistiko je v prvi vrsti vezana na izpolnjevanje zgoraj opisanega
poslanstva. Fakulteta si prizadeva postati pomemben center za interdisciplinarne
raziskave s podro¢ja humanistike, ne le regionalno temvec¢ tudi SirSe v Evropi in svetu.
Sodelujemo v ve¢ mednarodnih konzorcijih, podpisanih imamo pa tudi nekaj pogodb o
sodelovanju z univerzami po svetu. Na Univerzi v Novi Gorici Zelimo Studentom s celega

sveta ponuditi kvalitetno visokoSolsko humanisti¢no izobrazevanje.
STRATESKINACRT FAKULTETE

Strateski nacrt Fakultete za humanistiko spada v sklop univerzitetnega nacérta, z imenom

Program dejavnosti Univerze v Novi Gorici: razvojni nacrt za obdobje 2010-2025. Tega

se kot prilogo dobi v univerzitetnem porocilu o kakovosti.

SKRB ZA KAKOVOST

Spremljanje kakovosti je na ravni fakultete urejeno enako kot na celotni UNG. Clana
univerzitetne komisije za kakovost izvoli senat UNG. Ta koordinator kakovosti na
Fakulteti za humanistiko pripravi samoevalvacijsko poro¢ilo. Na Fakulteti za
humanistiko izvajamo iste ankete kot na drugih Solah UNG. Samoevalvacijsko porocilo

sprejme senat fakultete, praviloma na novembrski seji.
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OCENA STANJA IN USMERITVE

Na Fakulteti za humanistiko opazamo skozi vsa $tudijska leta prednosti, ki jih prinasata
majhnost fakultete in njena fleksibilnost. Kot izjemno dodano vrednost vidimo oseben in
profesionalen odnos do Studentov ter desimeniranje vsebine, ki na primerljivih programih
drugih slovenskih univerz niso na voljo, so pa izjemno aktualne in pomembne za
razumevanje druzbenega okolja. Ker so predavatelji vrhunski raziskovalci, zaposleni tudi
v okviru UNG (Raziskovalni center za humanistiko, Center za kognitivne znanosti
jezika), lahko $tudentom sproti posredujejo najnovejsa znanstvenoraziskovalna dognanja.
Med pomanjkljivostmi opazamo preobremenjenost zaposlenih predavateljev z
administrativnim delom, kar je povezano tudi z majhnim Stevilom zaposlenih. V skladu s
tem vidi fakulteta priloznost za izboljSanje stanja v dodatnem zaposlovanju, vendar
trenutna gospodarska kriza otezuje uresnic¢evanje teh ciljev. Po drugi strani je fakulteta v
zadnjih letih uvedla bolonjski sistem, razsirila nabor $tudijskih programov, poskrbela za
vzgojo lastnih kadrov (mladi raziskovalci), ki jih po zaklju¢ku usposabljanja poskusa
zaposliti.

Resno tezavo predstavlja stanje multimedijske podpore, predvsem racunalniki Vv
predavalnicah, ki jih bo potrebno posodobiti in/ali naloZiti novo programsko opremo.
Predlogi za izboljSavo

Povecanje Stevila zaposlenih (administrativnega in pedagoskega osebja), izboljSanje
komunikacije med zaposlenimi, tudi z uvedbo rednih letnih pogovorov zaposlenih s

predstojnikom. Predlagamo namestitev skenerja v skupnih prostorih, recimo v kopirnici.
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3. IZOBRAZEVANJE — STUDIJSKA DEJAVNOST

STUDIISKI PROGRAM 1. STOPNJE
SLOVENISTIKA

Program Slovenistika, ki ponuja temeljna znanja s podrocja slovenskega jezika in
knjizevnosti, smo dopolnili z interdisciplinarnimi povezavami. Temeljne in tradicionalne
slovenisti¢ne discipline dopolnjuje tako Sirok izbor specialnih znanj/predmetov, ki jih
redno posodabljamo in bogatimo z namenom povecati izbirnost, in sicer v skladu z
novimi znanstvenimi odkritji, s potrebami druzbe in z zeljami Studentov. Omogocen je
Studij jezikov in knjizevnosti sosednjih narodov (Italijanov, Furlanov, Avstrijcev), pa tudi
poglabljanje v jezikovno in literarno stvarnost slovenske manjsine v Italiji in Avstriji.
Ponyjena je tudi moznost pridobitve temeljnega znanja s podroc¢ja informatike in tudi
nekaterih drugih pomoznih ved. Poseben poudarek je na sploSnih znanjih s podrocja
jezikoslovja in literarne teorije (sploSno jezikoslovje, metodologija literarnega dela,
svetovna knjizevnost ...).

Cilj izobraZevanja programa slovenistika je oblikovati diplomanta kot strokovno celovito
osebnost, ki je sposobna razumeti in obvladovati zahtevna vprasanja slovenskega jezika
in knjizevnosti. Od diplomanta zato lahko pricakuyjemo poglobljeno in celovito
raziskovanje slovenskega jezika in knjizevnosti v odnosu do splosnih in specificnih
namen programa diplomante usposobiti za vzpostavitev celovitih in tvornih odnosov med
strokovnjaki razliénih znanstvenih disciplin, ki morajo nujno sodelovati pri reSevanju
prakti¢nih in raziskovalnih problemov na podrocju slovenisti¢nih in sorodnih ved, hkrati
pa jih usposobiti tudi za samostojno aplikativno delo.

Informacije o prvostopenjskem Studijskem programu Slovenistika so javnosti dostopne na

internetnem naslovu http: //www.ung.si/sl/studij/fakulteta-za-humanistiko/.

STUDIJSKI PROGRAM II. STOPNJE
SLOVENISTIKA

V studijskem letu 2007/2008 se je v okviru Fakultete za humanistiko Univerze v Novi
Gorici zacel izvajati Studijski program II. stopnje Slovenistika, smer Jezikoslovje.

Studijski program je nastal v sklopu bolonjske prenove univerzitetnega $tudijskega
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programa Slovenistika. Smeri Jezikoslovje smo naknadno dodali §e smer Literarne vede,
ki se je zacela izvajati z letom 2010/2011. Temeljni namen Studijskega programa je
usposobiti strokovnjake, ki bodo s pomoc¢jo pridobljenega teoreti¢nega, metodoloskega in
empiri¢nega znanja pripravljeni na samostojno strokovno delo na podroc¢ju slovenistike,
samostojno izvajanje in vodenje znanstvenoraziskovalnih projektov itd.

Po zaklju¢enem magistrskem Studiju imajo kandidati moznost nadaljevanja Studija na
Studijskih programih za pridobitev doktorata znanosti. V okviru Fakultete za podiplomski
Studij na UNG lahko izbirajo med dvema tretjestopenjskima Studijskima programoma
humanisti¢ne smeri: Jezikoslovje (od leta 2010/2011), ki pokriva Studijska podrocja
kognitivnih znanosti jezika, formalnega jezikoslovja in eksperimentalnega jezikoslovja,
in Humanistika (od leta 2014/2015), z moduloma Literarne vede ter Migracije in
medKkulturni odnosi.

Informacije o Studijskem programu Slovenistika II. stopnje so javnosti dostopne na

internetnem naslovu http://www.ung.si/sl/studij/fakulteta-za-humanistiko/.
STUDIISKI PROGRAM II. STOPNJE MIGRACIE IN MEDKULTURNI ODNOSI

Mednarodni Studijski program Migracije in medkulturni odnosi (angl. European Master
in Migration and Intercultural Relations) je plod sodelovanja med evropskimi in afriSkimi
univerzami, pod vodstvom University of Oldenburg (Nemcija). V akademskem letu
2011/2012 se je program prvi¢ zacel izvajati s podporo elitnega programa za mednarodno
sodelovanje in izmenjavo Studentov in profesorjev na podrocju visokega Solstva, Erasmus
Mundus.

Evropska komisija je program prepoznala kot edinstven predvsem zaradi
interdisciplinarne in medkulturne perspektive. Studij se osredinja na migracijske in
etni¢ne Studije, Clovekove pravice, demokraticne vrednote, socialno drzavo, aktivno
drzavljanstvo in trg dela, to je na izzive, s katerimi se soocajo tako drzave ¢lanice EU kot
SirSe globalni svet.

S pomocjo programa Erasmus Mundus bo $tudijski program Migracije in medkulturni
odnosi slovenskemu okolju priblizal izzive, s katerimi se sooCamo tudi sami, po drugi
strani pa bo naSe vedenje in videnje prihodnosti promoviral v akademskem prostoru EU,

Afrike in $irSe po svetu. Temeljni cilj mednarodnega Studijskega programa je usposobiti
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izvedence, ki bodo s pomocjo pridobljenega teoreticnega, metodoloSkega in empiri¢nega
znanja s poudarkom na interdisciplinarnih pristopih in transkulturnih vidikih migracij in
manjSin pripravljeni na vodenje oziroma samostojno izvajanje znanstvenoraziskovalnih
projektov. Ker bodo poleg tega dobili vpogled tudi v prakticno delo z migranti in
manjSinami v medkulturnem kontekstu, bodo sposobni kriticno ovrednotiti obstojece
migracijske in etni¢ne Studije ter aktualne prakse in strategije v okviru migracijskih,
manjSinskih in integracijskih politik. S pridobljenimi izvedenskimi znanji za nacrtovalno,
usklajevalno in ocenjevalno delo na tem podroc¢ju bodo lahko suvereno sooblikovali in
uresniCevali strategije formalnopravnega in prakti¢nega urejanja medkulturnih odnosov,
povezanih z migracijami in manjSinami.

Sodelyjoce univerze: Univerza v Novi Gorici (Slovenija), University of Oldenburg
(Nem¢ija), University of Stavanger (Norveska), University of South Bohemia (Ceska
Republika), Ahfad University for Women (Sudan), Makerere University Kampala
(Uganda) in Mbarara University of Science & Technology (Uganda).

Studij se v prvem letu izvaja v Neméiji in na Norveskem, drugo leto pa §tudentje glede na
izbiro modulov potujejo na tisto partnersko univerzo, ki izbrane module izvaja. Na voljo

je omejeno Stevilo Stipendij.

Ve¢ informacij na spletnem naslovu: http://www.emmir.org ter na straneh Fakultete za

humanistiko http://www.ung.si/sl/studij/fakulteta-za- humanistiko/studij/2MI1/.

STUDIJSKI PROGRAM 1. STOPNJE KULTURNA ZGODOVINA

Na Univerzi v Novi Gorici se je v Studijskem letu 2007/2008 v okviru Fakultete za
humanistiko zacel izvajati tudi 3-letni dodiplomski Studijski program 1. stopnje Kulturna
zgodovina, ki je oblikovan po smernicah Bolonjske deklaracije.

Izviren in inovativen Studijski program Kulturna zgodovina je utemeljen na slovenski
kulturnozgodovinski tradiciji, saj smo Slovenci kot skupnost smisel in moznost Svoje
samobitnosti dolgo razpoznavali izkljucno v kulturi. Zato je kulturna zgodovina v
casovno-razvojni perspektivi brez dvoma ena osrednjih humanisti¢nih disciplin na

Slovenskem, ki pa je Sele na Univerzi v Novi Gorici dobila svoj samostojni program.
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Informacije o Studijskem programu I. stopnje Kulturna zgodovina so javnosti dostopne na
internetnem naslovu: http://www.ung.si/sl/studij/fakulteta-za-humanisti ko/studij/.
VPISNI POGOJI IN NACIN STUDIJA
Stevilo vpisnih mest v prvi letnik prvostopenjskih Studijskih programov Slovenistika in
Kulturna zgodovina (za Studijsko letu 2015/2016) je bilo omejeno na 70, na Slovenistiki
II. stopnja 30 in na Studijskem programu II. stopnje Migracije in medkulturni odnosi pa
30.
Ce je potrebno glede na Stevilo prijav opis omejiti, se za program Slovenistika kandidate
izbere glede na splosni uspeh pri maturi, kar predstavlja 60 % tock, splosni uspeh v 3. in
4. letniku, kar predstavlja 30 % tock, oceno pri predmetu slovens¢ina v 3. in 4. letniku
srednje Sole kar predstavlja 10 % tock.
Za program Kulturna zgodovina pa se kandidate izbere glede na splosni uspeh pri maturi,
kar predstavlja 60 % tock, splosni uspeh v 3. in 4. letniku, kar predstavlja 40 % tock.
Na smer Jezikoslovje se lahko vpisejo kandidati, ki imajo zakljucen Studijski program
prve stopnje v obsegu vsaj 180 ECTS s podrogja slovenistike, primerjalnega slovanskega
jezikoslovja, splosnega jezikoslovja, klasi¢ne filologije in drugih humanisti¢nih
programov, ki obsegajo vsebine s podro¢ja jezikoslovnih ved.
Na smer Literarne vede se lahko vpisejo kandidati, ki imajo zakljuen Studijski program
prve stopnje v obsegu vsaj 180 ECTS s podrocja slovenistike, primerjalne knjiZzevnosti,
klasi¢ne filologije in drugih humanisti¢nih programov, ki obsegajo vsebine s podrocja
literarnih ved.
Ce bi bilo potrebno glede na $tevilo prijav opis omejiti, se kandidate izbere glede na
uspeh pri Studiju prve stopnje (povpre¢na ocena opravljenih izpitov 60% in ocena
diplomskega dela 40 %).
Na program Evropski magistrski Studijski program druge stopnje Migracije in
medkulturni odnosi (Erasmus Mundus) se lahko vpiSejo kandidati, ki so imeli zaklju¢en
Studijski program prve stopnje s podrocja druzboslovja, zgodovine, kulturologije,
pedagogike, prava, ekonomije in novinarstva, s povpre¢no oceno najmanj 8. Zahtevano je
predhodno znanje o migracijah, medkulturnih odnosih in empiri¢nih metodah
raziskovanja, tako da morajo kandidati ob vpisu predloziti potrdilo o relevantnih modulih,

opravljenih na dodiplomski stopnji. Kandidati, katerih materni jezik ni angle$¢ina in ki na
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dodiplomski ravni niso bili vpisani v program, ki se je izvajal v angleSkem jeziku, morajo
predloziti dokazilo o poznavanju angleSkega jezika. Izbor kandidatov izvede mednarodni
konzorcij sodelujo¢ih univerz, na podlagi uspeha na predhodnem $tudiju, izkusenj na
podro¢ju migracij in medkulturnih odnosov, motivacije in poznavanja jezikov.
Sodeluyjoce univerze: Univerza v Novi Gorici (Slovenija), University of Oldenburg
(Nem¢ija), University of Stavanger (Norveska), University of South Bohemia (Ceska
Republika), Ahfad University for Women (Sudan), Makerere University Kampala
(Uganda) in Mbarara University of Science & Technology (Uganda).

Sodobne metode ucenja in poucevanja spodbujajo doseganje u¢nih dosezkov — tako v
smislu izpopolnjevanja sploSnega kot tudi specificnega znanja in ves¢in za posamezna
podro¢ja — =zaposljivost, nadaljnji Studij ter osebni razvoj. Uporabljane metode
preverjanja in ocenjevanja znanja so skladne s postavljenimi cilji in u¢nimi dosezki
programov. [zobrazevalni proces izvaja za izobrazevanje usposobljeno osebje z ustrezno
akademsko kvalifikacijo.

Studij po vseh §tirih $tudijskih programih se kon¢a z diplomskim oz. magistrskim delom,
ki podeljuje programu ustrezen naziv.

Vrste in Stevilo Studijskih programov, ki jih je Fakulteta za humanistiko izvajala v
Studijskem letu 2015/2016

Vrste Studijskih programov

_ o . da/ne Student
Bolonjski studijski programi Studentov

letniki)
Studijski programi 1. stopnje da 2 37
Studijski programi 2. stopnje da 2 65

Analiza vpisa v 1. letnik (upostevajo se Studenti vseh dodiplomskih studijskih programov)

Studijsko leto 2012/13|2013/2014|2014/2015(2015/2016
Kazalnik

St. razpisanih vpisnih mest 80 80 70 70

St. prijavljenih kandidatov za vpis 22 17 22 13

St. sprejetih Studentov 15 14 20 15

St. sprejetih Studentov glede na 1. Zeljo 14 9 18 12

St. sprejetih $tudentov v 2. prijavnem roku 9 1 5 6

St. sprejetih §tudentov v 3. prijavnem roku 2 3 6 3
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Povprecen srednjeSolski uspeh sprejetih Studentov |58 67,45 65,12 67,13
St. vpisanih Studentov v bolonjske Studijske 15 12 12 13
programe

Analiza vpisanih $tudentov v Studijskem letu 2016/2017 po spolu (upoStevajo se vsi letniki)

Stevilo in deleZ §tudentov Zenske Moski Skupaj
st. delez (%) |St. delez (%) |st.

Bolonjski Studijski programi
Studijski programi 1.|Redni 22 73,4 8 26,6 30
stopnje |zredni 5 55,6 4 44,4 9
Studijski programi 2.|Redni 41 82,0 9 18,0 50
stopnje -

Izredni

Analiza vpisanih Studentov s posebnimi potrebami (upostevajo se Studenti vseh Studijskih

programov)

Studijsko leto
Kazalnik

2010/2011

2011/2012

2012/2013

2013/2014

2014/2015

2015/2016

St.

Studentov
posebnimi potrebami

S

1

2

1

3

Uspes$nost Studentov pri opravljanju izpitov

Studijsko leto
Kazalnik

2010/2011

2011/2012

2012/2013

2013/2014

2014/2015

2015/2016

Povprecno S§t. opravljan;

posameznega
Studenta

izpita na

1,11

1,07

1,2

1,08

1,11

1,05

Povprecno $t. komisijskih
izpitov pri posameznem

predmetu

0

Povprecna

opravljenih izpitov

occna

8,05

8,04

7,03 (brez
EMMIR)

8,25
(brez
EMMIR)

8,02
(brez
EMMIR

8,57
brez
EMMIR

Analiza prehodnosti Studentov in trajanja Studija (upoStevajo se Studenti vseh Studijskih

programov)
Studijsko leto | Stevilo Delez Prehodnost St. Trajanje Studija v
Studentov ponavljavcev | (delez) diplom | letih
1. Vsi 1. VSi iz 1. v | vsi antov | povpr | min | maks.
letnik | letniki | letnik | letniki | 2. letniki ecje
letnik
2011/2012 |27 [79 |37 |38 [852 |27 4,6 192 |7,92
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81,4
22* |72 0* 1,36* | 36,3* |34,4* |17 + 86,20/ |3 7.16
23 17
(dve iz
2012/2013 S0
vkljuc¢
eni)
2013/2014 43 100 0 4 97 94 13 5,36 241195
32%* | 2.77% | 2%* | 9 5**
*
** * ** *
2014/2015 | 42 106 [2,38 {094 [80,95 [8182 |41 2,21 2 2,83
*
20152016 | %8 |102 |208 [29 18333 |8545 |43+ [423% | 2% [12%
**zEMMIR

Analiza diplomantov (upostevajo se diplomanti vseh Studijskih programov)

Studijsko leto 2011/12 |2012/13 |2013/14 |2014/15 |2015/16
Kazalnik
St. vpisnih mest na enega diplomanta 3,7 6,47* 8,46* 5,71* 5,29*
Povprec¢na ocena opravljenih diplom 0 0 0 0 0
41 23* 30 42 12
Delez diplomantov v rednem roku (71; (80z (65,2 z
emmir)  |EMMIR) [EMIRR)

*ni podatkov za EMMIR

Razmerje visokoSolskih uciteljev, sodelavcev in Studentov (uposteva se FTE)

Studijsko leto 2012/2013 |2013/2014 |2014/2015

Kazalnik

St. $tudentov na visoko3olskega ucitelja* 1,36 2,23 106 &t/
40,47 FTE =
2,62

St. Studentov na 20,29 5,13 106 / 16,13 =

visokoSolskega sodelavca** 6,6

*st. Studentov / Stevilo FTE profesorjev in asistentov, od stud. leta 2013/14 se uposteva
celotno pedagosko osebje na FH (asistenti, lektorji, docenti in profesoryji).

**§5t. Studentov / Stevilo FTE vseh profesorjev in asistentov na programu: od Stud. leta
2013/14 se uposteva administrativno osebje, ki je skupno za celo UNG. V Stud. letu

2014/15 upoStevani kot administrativno osebje: tajnica FH, Karierni center (1 oseba),
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Studentska pisarna (2 osebi), Mednarodna pisarna (1 oseba), Knjiznica (3 osebe),
Fotokopirnica (2 osebi), hisnik, skupaj 11 oseb (11 FTE).

OCENA STANJA IN USMERITVE

Fakulteta za humanistiko ima skozi vsa leta odli¢no razmerje med Stevilom Studentov in
uciteljev. Majhno Stevilo vpisanih mest na drugi strani lahko ogrozi koncesijsko
sofinanciranje, zaradi Cesar fakulteta vsako leto izvaja raznovrstno promocijo, ki bi
privabila domace in tuje Studente.

PriloZnosti za izboljSanje

Nadaljevanje  kontinuiranega in raznovrstnega izvajanja javnih predstavitev
znanstvenoraziskovalnih dosezkov predavateljev Fakultete za humanistiko za ciljne
skupine. Za uspesnej$o promocijo fakultete je izjemnega pomena, glede na delez zunanjih
sodelavcev, da zunanji sodelavci, ki so pravilno zaposleni v drugih akademskih sredinah,
dosledno navajajo dvojno afiliacijo, torej povezanost z UNG, v skladu s sprejetimi
navodili vodstva UNG.
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4. ZNANSTVENORAZISKOVALNA DEJAVNOST

Fakultete in Sole UNG izvajajo izklju¢no pedagosko dejavnost, raziskovalna dejavnost pa
poteka v okviru raziskovalnih enot UNG. Fakulteta za humanistiko je tesno povezana z

Raziskovalnim centrom za humanistiko in Centrom za kognitivne znanosti jezika.

5. VISOKOSOLSKI UCITELJ | IN SODELAVCI TER ZNANSTVENI
DELAVCI

Fakultete in Sole UNG izvajajo izklju¢no pedagosko dejavnost, raziskovalna dejavnost pa
poteka v okviru raziskovalnih enot UNG. Fakulteta za humanistiko je tesno povezana z
Raziskovalnim centrom za humanistiko in Centrom za kognitivne znanosti jezika.
Izobrazevalni proces izvajajo visokoSolski ucitelji in sodelavci, ki so za podrofje na
katerem delujejo ustrezno habilitirani na podlagi njihove izobrazevalne, strokovne in
akademske usposobljenosti.

Stevilo vseh zaposlenih na UNG, ki u¢ijo na Fakulteti za humanistiko na dan 30.

september 2016 in nacrt novih zaposlitev v letu 2017 po tarifnih skupinah

Stopnja: V. |FTE |VI. |[FTE |VII. [FTE |VIII. |FTE |IX. |FTE
Stevilo zaposlenih na dan 30. 9. 5 187 3 319 46 |38,59
2016
Stevilo novih zaposlitev v letu
2017 1 1,00
Stevilo napredovanj v letu 2016

) . . |Upravni in
Napredovanja V}.SOk.(.)S.OlSkl . Znanstyem strokovno-tehnic¢ni

ucitelji in sodelavci |delavci delavci

Redna napredovanja na delovnem mestu |2
Izredna napredovanja na delovnem mestu

Stevilo visokoSolskih u€iteljev v delovnem razmerju na UNG na dan 30. 9. 2016, ki ucijo
na FH

Redni Izredni Visji .
. Docent . |Predavatelj
Delovno razmerje profesor  |profesor predavatelj
St. |FTE |St. |FTE |St. |FTE [St. |FTE [St. |FTE
Redno zaposleni 4 2,41 |3 2,03 |1 0,61 |1 0,21
Delovno razmerje s  krajSim
delovnim ¢asom
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éDaeslovno razmerje ¢ez poln delovni 1 167 |7 12.86/6 8,58
Pogodbeni delavci* 2 2,30 |2 0,53 (10 4,08 1 0,84
SKUPAJ 3 3,97 |13 |15,80{19 |14,69(1 0,61 |2 1,06

* FTE za pogodbene delavce izraCunani kot (St. ur predavanj na leto)/(15x2x6) za
docente in profesorje oziroma (St. ur predavanj na leto)/(15x2x9) za vis. predavatelje in

predavatelje

Stevilo visokosolskih u¢iteljev v delovnem razmerju na UNG, naért za 30. 9. 2017, ki

uc¢ijo na FH

Redni Izredni Visji .
. Docent . |Predavatelj

Delovno razmerje profesor  |profesor predavatelj

St. |FTE [St. |FTE |St. |FTE [St. [FTE |St. [FTE
Redno zaposleni 4 2,40 |3 2,00 1 0,40
Delovno razmerje s  krajSim
delovnim ¢asom
geslovno razmerje ¢ez poln delovni 1 170 13 6.00 |5 760
Pogodbeni delavci 2 2,30 |2 0,50 (14 5,00 1 0,80
SKUPAJ 3 4,00 9 8,90 |22 (14,60 2 1,20

Stevilo asistentov v delovnem razmerju na UNG na dan 30.9. 2016, ki ucijo na FH

I . Asistent AM/AS AD
Delovno razmerje S [FTE |t |FTE |3t |FTE
Redno zaposleni 3 0,65 3 0,72
Delovno razmerje s krajSim delovnim

casom

Delovno razmerje ¢ez poln delovni Cas 1 2,50 |1 1,67
Pogodbeni delavci* 1 0,17 |1 0,08 |7 1,75
SKUPAJ 4 0,82 |2 258 |11 4,14

* FTE za pogodbene delavce izraCunani kot (St. ur predavanj na leto)/(15x2x10) za

asistente

Stevilo izvolitev na FH v letu 2016 in nacrt za leto 2017

St. zaposlenih, ki

St. zaposlenih, ki

N St. vseh izvolitev|:, Nacrtovano St.

Naziv JimJe v I_etu 2916 v naziv v letuf!™ 9 YL vseh izvolitev v
potek_la izvolitev 2016 _2017_ pote_kla naziv v letu 2017
V naziv izvolitev v naziv

Redni profesor 3

Izredni profesor 2 1 3 5
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Docent 2 3 1

Znanstveni delavec

Vi§ji predavatel]

Predavatelj 1

Asistent z doktoratom

Asistent z
magisterijem

Asistent 1 3 1 4

Lektor

MOBILNOST OSEBJA 2015/2016

Univerza v Novi Gorici omogoca svojim sodelavcem razliéne vrste mobilnosti, med
katerim posebej izstopajo mobilnost v okviru programa Erasmus+ in Slovenskega

Stipendijskega sklada.

V studijskem letu 2015/2016 so bile realizirane naslednje Erasmus+ mobilnosti z

namenom poucevanja in mobilnosti z namenom usposabljanja.

Mobilnosti osebja z namenom poucevanja:

- Mojca Vah Jevsnik, University of Stavanger, Norveska (1. 5. 2016-5. 5. 2016);

- Mirjam Milhar¢i¢ Hladnik, University of Stavanger, Norveska (2. 5. 2016-14. 5. 2016);

- Mirjam Milhar¢i¢ Hladnik, Carl von Ossietzky Universitidt Oldenburg, Nemcija (25. 9.
2016-28. 9. 2016);

- Jure Gombac¢, Carl von Ossietzky Universitit Oldenburg, Nemcija (18. 9. 2016-23. 9.
2016).

Mobilnosti osebja z namenom usposabljanja:
- Ana Toros, Aix-Marseille Universite, Francija, (11. 11. 2015-15. 11. 2015);

- Rok Andres, Institute of Theatre and Film Research of the Slovak Academy of
Sciences, Slovaska (13. 6. 2016-19. 6. 2016);

- Katja Mihurko Poni?, Charles University in Prague, Ce$ka (september, 2016);
- Zeljko Oset, Croatian Institute of History, Hrvagka (1. 2. 2016-5. 2. 2016);

- Leonora Flis, Universitat de Barcelona, Instituto de Formacion Continua (IL3), Spanija
(11. 4. 2016-15. 4. 2016);
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- Zeljko Oset, Central European University, MadZarska (18. 9. 2015 - 23. 9. 2016).
V okviru programa Slovenski Stipendijski sklad, projekt Norveski mehanizem in
Univerza v Novi Gorici pa so bile realizirane naslednje mobilnosti.
»Outgoing« mobilnosti osebja za poucevanje:
- Mitja Sardo¢, University of Stavanger, Norveska (13. 4. 2015-23. 4. 2015);
- Mojca Vah Jevsnik, University of Stavanger, Norveska (1. 2. 2016-5. 2. 2016);
- Jure Gombac¢, University of Stavanger, Norveska (31. 1. 2016-13. 2. 2016);
- Marina Luksi¢ Hacin, University of Stavanger, Norveska (7. 2. 2016-13. 2. 2016);
- Mitja Sardo¢, University of Stavanger, Norveska (11. 4. 2016-21. 4. 2016);
- Marina Luksi¢ Hacin, University of Stavanger, Norveska (24. 4. 2016-30. 4. 2016).
»Incoming« mobilnost osebja za poucevanje:
- Nils Olav, University of Stavanger, Norveska (29. 2. 2016-5. 3. 2016).

UPRAVNI IN STROKOVNO-TEHNICNI DELAVCI
Ta kader je opisan v samoevalvacijskem porocilu o univerzi, ker skupne sluzbe in druge
podporne dejavnosti delujejo na nivoju univerze. Poglavje o upravnih in strokovno-
tehni¢nih delavcih je zato podrobneje predstavljeno na ravni univerze, kjer v sklopu
skupnih sluzb deluje administracija, Studentska pisarna, mednarodna pisarna, knjiznica in
zalozba. Sicer sta na fakultetah zaposlena dekan kot vodja fakultete ter strokovna
sodelavka, tajnica; Fakulteta za humanistiko si tajnico deli z Raziskovalnim centrom za
humanistiko, Centrom za kognitivne znanosti jezika in Studijskim programom III. stopnje
Humanistika Fakultete za podiplomski Studij.

OCENA STANJA IN USMERITVE

Zaposleni so seznanjeni s habilitacijskimi pravili in pravili UNG, sklepi Senata Fakultete
za humanistiko in Komisije za kakovost UNG; vsi dokumenti so dostopni na spletni
strani UNG. Vodstvo fakultet jih spodbuja, da so angazirani pri pridobivanju projektov,
da stremijo k pedagoski odlicnosti (uporaba novih tehnologij, sodobne metode
pouCevanja; veckulturna kompetenca, za delo v skupini Studentov, ki prihajajo iz

razliénih okolij; poucevanje v angleskem jeziku) in mednarodni raziskovalni vpetosti.
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Prednost fakultete je v vseskozi v velikem $tevilu visokoSolskih uéiteljev (domacih in
tujih), kar prinaSa programom $irino in raznolikost. Po drugi strani ima fakulteta premalo
redno zaposlenih sodelavcev, kar ima za posledico ve¢jo obremenitev zaposlenih
sodelavcev in obenem manj$o prepoznavnost fakultete v $irsi druzbi, tako da si prizadeva
fakulteta za povecanje Stevila zaposlenih v skladu s finan¢nimi zmoZnostmi. Akademska
skupnost je kljub temu v zadnjih letih okrepljena z mladimi raziskovalci, s ¢imer
fakulteta skrbi za vzgojo lastnega kadra. S tem pa se odpirajo nova vprasanja, kako te
mlade raziskovalce zaposliti po uspesnem dokoncanju njihovega usposabljanja.
PriloZnosti za izboljSanje

Izboljsati razmerje med pogodbeno in redno zaposlenimi in usposabljanje lastnega
znanstvenega nara$¢aja, pritegnitev raziskovalcev iz tujine, promoviranje mobilnost
profesorjev in podpornega osebja. Na podlagi izvedenih ukrepov se priblizati razmerju 50

% raziskovalnega in 50 % pedagoskega dela za vsakega zaposlenega raziskovalca.
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6. STUDENTI NA FAKULTET!I

Studenti imajo dva predstavnika v fakultetnem senatu; trenutno enega predstavnika
prvostopenjskega programa Slovenistika in enega predstavnika programa Kulturna
zgodovina. Predstavnik Studentov se v senat izvoli izmed vseh redno vpisanih $tudentov
na fakulteti, v senatu pa ima pravico do glasovanja. Do volitev novih ¢lanov v fakultetni
senat 27. novembra 2015 sta bila ¢lana Deni Drnovscek in Anja Bati¢. Nato sta ¢lanici z
dveletnim mandatom postali Anja Bati¢ in Ina Mariutti Korosec. Ker se je slednja kmalu
nato izpisala, zaradi Cesar je izgubila mandat, je Studentski svet namesto nje za ¢lan

senata izbral Janija Rijavca.

STATISTIKA STUDIJSKE DEJAVNOSTI

V nadaljevanju je prikazana statistika Studijske dejavnosti za Studijske programe
Fakultete za humanistiko v preteklih letih. Med statisti¢ne kazalce so zajeti naslednji

elementi:

— vpis Studentov;

—vpis v 1. letnik;

— struktura Studentov 1. letnika glede na vrsto zakljuCene srednje Sole;
— struktura Studentov 1. letnika glede na nacin zakljucka srednje Sole;
—izvajanje Studijskega programa;

— primerjava gibanja Stevila Studentov po letnikih in letih;

— struktura Studentov po spolu;

— povprecna ocena izpitov;

— analiza napredovanja po letnikih;

— trajanje in zakljucek Studijskega programa;

— povprecno trajanje Studija rednih Studentov.

UNIVERZITETNI STUDIJSKI PROGRAM SLOVENISTIKA I. STOPNJA

Vpis Stude ntov
Razpis, prijave invpis v 1. letnik

5 Redni $tudij
Stud. leto

Razpis Vpisani | Min*

26



2007/2008 | 40 31 -
2008/2009 |30 20 -
2009/2010 |30 14 -
2010/2011 |30 11 -
2011/2012 |30 7 -
2012/2013 |30 7 -
2013/2014 |30 5 -
2014/2015|20 4 -
2015/2016 | 20 6 -

*minimalno Stevilo tock, ¢e je bil vpis omejen.

[zredni Studij

Stud. leto _ -
Razpis Vpisani | Min*
2012/2013 |5 1 -
2013/2014 |5 1 -
2014/2015 |5 1 -
2015/2016 |5 0 -

Struktura Studentov 1. letnika rednega Studija glede na vrsto zaklju¢ene srednje Sole (v

%)

Zakljucena srednja|2009/10 |2010/11 |2011/12 |2012/13 |2013/14 |2014/15 |2015/16
Sola

Gimnazija 86 81,8 429 85,7 60 100 50
Ekonomski tehnik |0 91 14,2 14,3 40 0 16,7
Druga srednja | 14 9,1 42,9 0 0 33,3
strokovna Sola

Srednja strokovna|0 0 0 0 0 0

Sola (3 +2)

Skupaj 100 100 100 100 100 100 100

Struktura Studentov 1. letnika izrednega Studija glede na vrsto zakljuene srednje Sole (v

%).

’Zakljuéena srednja Sola |2012/2013|2013/2014 |2014/2015 | 2015/2016
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Gimnazija 100 100 100 0
Ekonomski tehnik 0 0 0 0
Druga srednja strokovna | 0 0 0 0
Sola

Srednja strokovna $ola |0 0 0 0
(3+2)

Skupaj 100 100 100 0

Struktura Studentov 1. letnika rednega Studija glede na nacin zakljucka srednje Sole

Stud. Leto Matura | PM/ZI* Skupaj
(%) (%) (%)
2007/2008| 74 26 100
2008/2009 | 60 40 100
2009/20101 93 7 100
2010/2011{90,9 9,1** 100
2011/2012|57,1 42,9 100
2012/2013| 85,7 14,3** 100
2013/2014| 60 40** 100
2014/2015| 100 0 100
2015/2016|50 S50** 100

Struktura Studentov 1. letnika izrednega Studija glede na nacin zakljucka srednje Sole

5 Matura | PM/ZI* Skupaj
Stud. Leto

(%) (%) (%)
2012/2013| 100 0 100
2013/2014| 100 0 100
2014/2015| 100 0 100
2015/2016 - - -

*PM/ZI = poklicna matura oz. zakljucni izpit, ki ga delajo dijaki srednjih strokovnih $ol.

**opravljena poklicna matura in dodatni maturitetni predmet
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Izvajanje Studijskega programa
Primerjava gibanja Stevila Studentov po letnikih

Stud. Leto | 1. letnik 2. letnik 3. letnik | Absol. Skupaj
2007/2008 | 31 31
2008/2009 | 21 27 48
2009/2010 | 15 18 32 65
2010/2011 | 13 7 17 25 62
2011/2012 | 8 12 5 14 39
2012/2013 | 7 10 9 7 33
2013/2014 | 5 5 6 7 23
2014/2015 | 4 8 5 5 22
2015/2016 | 6 1 6 3 16

Primerjava gibanja Stevila Studentov izrednega Studija po letnikih

Stud. leto 1. letnik 2. letnik (3. letnik  |Absol. Skupaj
2012/2013 1 - - - 1
2013/2014 1 1 2
2014/2015 1 0 2 3
2015/2016 0 1 1 0 2

Struktura Studentov po spolu- redni Studij

Stud. leto | Moski (%) | Zenske (%)
2007/2008 3,3 96,7
2008/2009 | 2,1 97,9
2009/2010 : 0 100
2010/2011 1,6 08,4
2011/2012 7,7 92,3
2012/2013 | 12,2 87,8

29



2013/2014 12 88
2014/2015 : 12 88
2015/2016 | 6,2 93,8

Struktura Studentov po spolu- izredni Studij

Stud. leto | Moski (%) | Zenske (%)
2012/2013 0 100
2013/2014 | 0 100
2014/2015 | 0 100
2015/2016 ' 0 100

Povpre¢na ocena izpitov

Stud. leto Povprecna ocena-redni Studij | Povprecna ocena-izredni Studij
2006/2007 - -
2007/2008 7,8 -
2008/2009 7,75 -
2009/2010 7,76 -
2010/2011 7,86 -
2011/2012 7,85 -
2012/2013 7,78 9,5
2013/2014 8,06 8,2
2014/2015 7,72 8,93
2015/2016 8,58 9,50
Analiza napredovanja med letniki
) Prehodnost Prehodnost Prehodnost Prehodnosti za
Studijsko leto iz1.v2. iz2.v 3. letnik 1z 3. vabs celoten Studijski
letnik (%) (%) (%) program (%)
2007/2008 67,7 - - 67,7
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dejanska 84 84
2008/2009 57,1 118,5 - 91,7
dejanska 92,3 110
2009/2010 40 94,4 78 73,8
dejanska 60 94,4 100 90,6
2010/2011 84,6 71,4 82,3 81,1
dejanska 91,7 71,4 100 90,9
2011/2012 1125 75 140 90,0
dejanska 112,5 90,0
2012/2013 28,57 60 77 47,05
dejanska 100 66,6
2013/2014 120 80 100 100
dejanska 120 100
2014/2015 0,00 75,0 60,00 50,00
dejanska 0,00 75,00
2015/2016 83,33 200,00 33,33 100,00
dejanska 83,33 100,00

Odstotek prehodnosti je izracunan kot razmerje med Stevilom Studentov, ki so izpolnili

pogoje za napredovanje v vi§ji letnik in Stevilom vseh Studentov v letniku. Dejanska

prehodnost v prvem letniku pa upoSteva pri normalizaciji samo tiste Studente, ki so

dejansko obiskovali predavanja in opravljali vsaj eno od Studijskih obveznosti (izpusceni

so torej fiktivno vpisani Studentje, ki niso prisli opravljat niti ene Studijske obveznosti v

Studijskem letu).

Dejanska prehodnost v tretjem letniku uposteva samo tiste Studente, ki so se vpisali v

absolventski staz (izpusceni so torej Studentje, ki absolventskega staza niso vpisali).

Trajanje in zakljucek Studijskega programa
Povprecno trajanje Studija rednih Studentov

Studijsko leto

St. diplomantov

Trajanje Studija (v letih)

Povprecje

Min.

Max.

Se ni diplomantov. Prva generacija $tudentov je bila vpisana v prvi

2008/2009 letnik v studijskem letu 2007/2008.
Prve diplomante torej pricakujemo v letu 2010/11.
2009/2010 4 4 3 5
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2010/2011 8 3,66 1,66* 5
2011/2012 12 4,25 3,41 5
2012/2013 5 4,18 3 5,16
2013/2014 4 5,74 5,41 6,41
2014/2015 5 6,51 4 8,75
2015/2016 4 4,98 3 7
*$tudentka prvi¢ vpisana direktno v 3. letnik
Povprecno trajanje Studija izrednih Studentov
y 5 Trajanje Studija (v letih)
Studijsko leto | St. diplomantov i
Povprecje Min. Max.
2014/2015 1 3 3 3
2015/2016 0 0 0 0

STUDIJSKI PROGRAM DRUGE STOPNJE SLOVENISTIKA

Vpis S§tude ntov

Razpis, prijave in vpis v 1. letnik

. Redni $tudij
Stud. leto _ — _
Razpis Vpisani Min*
2007/2008 40 o* -
2008/2009 30 8* -
2009/2010 30 3 -
2010/2011 30 SF** -
2011/2012 30 6 -
2012/2013 30 7 -
2013/2014 30 4
2014/2015 20 3
2015/2016 20 7 -

*4 Studentke Studirajo v okviru programa Erasmus
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**1 Studentka je vpisana direktno v 2. letnik
*#*] Studentka je vpisana direktno v 2. letnik
Podatki o predizobrazbi:

5 Studijski program
Stud. leto
UNI  [UNI 1. st. VS VS l.st. | Skupaj

2009/2010 3* - - - 3

2010/2011 1* 4 5

2011/2012 0 5 1 0 6

2012/2013 0 7 0 0 7

2013/2014 0 4 0 0 4

2014/2015 3 3

2015/2016 0 7 0 0 7
*absolvent Studijskega programa Slovenistika
Analiza napredovanja med letniki
Studiisk Prehodnost Prehodnost Prehodnosti za

IetL:) USKO iz 1. v 2. letnik | iz 2. v abs celoten  $tudijski

(%) program (%)

2011/2012 | 100 50 100
2012/2013 | 66,6 50 66,6
2013/2014 |50 75 50

2014/2015 | 100 100 100

2015/2016 | 42,8 66,6 42,8
dejanska 60,0 60,0
Podatki o Stevilu slusateljev pri posameznih predmetih in povprecni oceni na izpitih
2015/16:
Predmet Povprec¢na St. slusateljev

ocena
e —

Individualno raziskovalno delo | opravljeno 2
Individualno raziskovalno delo I1 opravljeno 3
Didaktika knjiZzevnosti 9,17 6
Digitalna humanistika 8 2
Knjizevnost Slovencev Vv Italiji 6,5 4
Metodologija literarnega raziskovanja 8,5 2
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Skladnja 7 3
Sodobne literarne teorije 8,5 3
Spolni stereotipi v slovenski mladinski knjizevnosti 94 5
Analiza manj znanega jezika 10 1
Fonetika in fonologija 8,67 3
Formalne osnove jezikoslovja 8,5 2
Izbrana poglavja iz jezikoslovnih ved 9,5 2
Korpusno jezikoslovje | 7,5 2
Logika in analiti¢na filozofija 9 1
Pragmatika | 8 2
Psiholingvistika in eksperimentalne metode 9 2
Semantika 10 1
Skladnja 9,5 2
Skupaj 8,52 48

Povprecno trajanje Studija

Trajanje Studija (v letih)

Studijsko leto | St. diplom

Povprecje

Min.

 Max.

2007/2008 letnik v Studijskem letu 2007/2008.

Prve diplomante torej pricakujemo v letu 2008.

Se ni diplomantov. Prva generacija Studentov je bila vpisana v prvi

2008/2009 1 1,9 1,9 1,9
2009/2010 2 2,88 2,75 3
2010/2011 0 0 0 0
2011/2012 1 1,92 1,92 1,92
2012/2013 2 4,62 3,41 5,83
2013/2014 4 2,68 2,33 3
2014/2015 3 4,42 2,25 6
2015/2016 3 4,45 3,75 3)

UNIVERZITETNI STUDIJSKI PROGRAM KULTURNA ZGODOVINA |. STOPNJA

Vpis Stude ntov
Razpis, prijave in vpis v 1. letnik

5 Redni $tudij
Stud. leto

Razpis Vpisani Min*
2007/2008| 40 12 -
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2008/2009 | 40 10 -
2009/20101 40 15 -
2010/2011| 40 5 -
2011/2012| 40 13 -
2012/2013| 40 6 -
2013/2014| 40 6 -
2014/2015| 40 4 -
2015/2016| 40 4 -

* minimalno Stevilo tock, e je bil vpis omejen.

y [zredni Studij
Stud. leto
Razpis Vpisani | Min*
2012/2013 |5 1
2013/2014 |5 0
2014/2015|5 3
2015/2016 |5 3

Struktura Studentov 1. letnika rednega Studija glede na vrsto zakljucene srednje Sole (v

%).

Srednja Sola 2010/11 |2011/12 |2012/13 |2013/14|2014/15 |2015/16
Gimnazija 40 77 50 83 50 100
Ekonomski tehnik 20 8 33 0 25 0
Pruga srednja strokovna 40 15 17 17 25 0

Sola

Srednja strokovna $Sola 0 0 0
(3+2) 0 0 0

Skupaj 100 100 100 100 100 100

Struktura Studentov 1. letnika izrednega Studija glede na vrsto zakljuene srednje Sole (v

%).

’ Srednja Sola

2012/2013

2013/2014

2014/2015

2015/2016
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Gimnazija 100 0 100 66,7
Ekonomski tehnik 0 0 0 0
Druga srednja

strokovna Sola 0 0 0 333
Srednja strokovna

Sola (3 +2) 0 0 0 0
Skupaj 100 0 100 100

Struktura Studentov 1. letnika glede na nacin zakljucka srednje Sole-redni Studij

Studl [elo Matura PM/ZI* Skupaj
(%) (%) (%)
2007/2008 83,4 16,6 100
2008/2009 90 10 100
2009/2010 100 0 100
2010/2011 80 20** 100
2011/2012 77 23 100
2012/2013 50 50 100
2013/2014 100 100
2014/2015 50 50 100
2015/2016 100 0 100

Struktura Studentov 1. letnika glede na nacin zaklju€ka srednje Sole-izredni Studij

5 Matura | PM/ZI* Skupaj
Stud. leto

(%) (%) (%)
2012/2013| 100 0 100
2013/2014 | - - -
2014/2015| 100 0 100
2015/2016| 66,7 33,3 100

*PM/ZI = poklicna matura oz. zakljucni izpit, ki ga delajo dijaki srednjih strokovnih $ol.

**opravljena poklicna matura in dodatni maturitetni predmet
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Izvajanje Studijskega programa
Primerjava gibanja Stevila rednih Studentov po letnikih

Stud. leto | 1. letnik 2. letnik 3. letnik | Absol. Skupaj
2007/2008 | 12 12
2008/2009 | 11 5 16
2009/2010 | 15 11 5 31
2010/2011 | 7 7 8 4 26
2011/2012 | 13 4 5 4 26
2012/2013 | 6 8 3 5 22
2013/2014 | 6 2 6 2 16
2014/2015 | 5 5 2 5 17
2015/2016 | 5 3 5 1 14

Primerjava gibanja Stevila Studentov izrednega Studija po letnikih

Stud. leto | 1. letnik 2. letnik | 3. letnik | Absol. | Skupaj
2012/2013 | 1 - - - 1
2013/2014 | 1 1 2
2014/2015 | 3 0 0 0 3
2015/2016 | 3 2 0 0 5

Struktura rednih Studentov po spolu redni Studij

Stud. leto Moski (%) Zenske (%)
2007/2008 50 50
2008/2009 50 50
2009/2010 39 61
2010/2011 46,2 53,8
2011/2012 34,6 65,4
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2012/2013 36,4 63,6
2013/2014 50 50
2014/2015 65 35
2015/2016 65 35

Struktura Studentov po spolu izredni Studij

Stud. leto Moski (%) | Zenske (%)
2012/2013 100 0
2013/2014 0 0
2014/2015 66.67 33,33
2015/2016 80 20

Povprecna ocena izpitov

Stud. leto | Povpreéna ocena-redni $tudij Povprecna ocena-izredni $tudij
2007/2008 8,5 -

2008/2009 8,3 -

2009/2010 8,7 -

2010/2011 8,4 -

2011/2012 8,1 -

2012/2013 7,89 0,00

2013/2014 8,24 0,00

2014/2015 7,96 8,33

2015/2016 8,29 8,58

Analiza napredovanja med letniki-redni $tudij

Studijsko e ] 2| prehodnost iz 2.|Prehodnost iz 3. v AR LA

leto 1. v 2. letnik v3. letik (%) | abs (%) celoten Studijski
(%) ' ° ° program (%)

2007/2008 33,3 - 33,3
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dejanska 80 - 80
2008/2009 100 100 - 100
dejanska 110 106
2009/2010 46,7 72,3 80 61,3
dejanska 77,8 72,3 100 79,2
2010/2011 43,0 71,4 50 54,5
dejanska 50,0 71,4 100 70,6
2011/2012 61,5 75,0 100 64,7
dejanska 88,8 84,6
2012/2013 57,1 75 66,6 50
dejanska 100 77,7
2013/2014 83 100 87
dejanska 100 100
2014/2015 40,0 100,0 50,0 70
dejanska 50,0 77,7
2015/2016 60,0 66,67 40,0 62,50
dejanska 100,0 80,0

Odstotek prehodnosti je izraCunan kot razmerje med Stevilom Studentov, ki so izpolnili
pogoje za napredovanje v vi§ji letnik in Stevilom vseh Studentov v letniku. Dejanska
prehodnost v prvem letniku pa upoSteva pri normalizaciji samo tiste Studente, ki so
dejansko obiskovali predavanja in opravljali vsaj eno od $tudijskih obveznosti (izpusceni
so torej fiktivno vpisani Studentje, ki niso prisli opravljat niti ene Studijske obveznosti v
Studijskem letu).

Dejanska prehodnost v tretjem letniku upoSteva samo tiste Studente, ki so se vpisali v

absolventski staz - izpusCeni so torej Studentje, ki absolventskega staza niso vpisali.

Analiza napredovanja med letniki-izredni Studij
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Studijsko | -renodnost 121 p o dnost iz 2. | Prehodnost iz 3. v | renednosti - za

leto 1. v 2. letnik v 3. letnik (%)  |abs (%) celoten Studijski
(%) program (%)

2012/13 0 - - 0

dejanska 0 0

2013/14 - - - -

dejanska - -

2014/15 66,6 - - 66,6

dejanska 66,6 66,6

2015/2016 | 66,67 100 - 80,0

dejanska 66,67 - 80,0

Trajanje in zakljucek Studijskega programa

Povprecno trajanje Studija rednih Studentov

Studijsko leto | St. diplomantov gg?;:ejgj Ztudl] r'\(/l\;r:.etlh) Vax

2010/2011 2 3,46 3 3,92

2011/2012 6 3,38 3 4,08

2012/2013 4 4,79 4 5,41

2013/2014 2 5 5 5

2014/2015 4 4,79 3,75 7,41

2015/2016 3 5,50 4,08 7,41

MAGISTRSKI STUDIJSKI PROGRAM MIGRACIJE IN MEDKULTURNI ODNOSI
(ERASMUS MUNDUS)

Vpis Stude ntov
Razpis, prijave invpis v 1. letnik

y Redni Studij
Stud. leto
Razpis Vpisani Min*
2013/2014 27
2014/2015 26
2015/2016 27

Izvajanje Studijskega programa
Primerjava gibanja Stevila rednih Studentov po letnikih
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Stud. leto | 1. letnik 2. letnik Skupaj
2011/2012 | 24

2012/2013 | 21 24 43
2013/2014 | 27 21 48
2014/2015 | 26 27 53
2015/2016 | 27 26 53

Analiza napredovanja med letniki

§tudijsko leto Prer_]odnost iz 1. v 2. VPrehqdr?osti za celoten
letnik (%) Studijski program (%)
2013/2014 100 100

Trajanje in zakljucek $tudijskega programa
Povprecno trajanje Studija rednih Studentov

5 5 Trajanje Studija (v letih)
Studijsko leto | St. diplomantov
Povprecje Min. Max.
2012/2013 24 2 2 2
2013/2014 19 2 2
2014/2015 27 2 2 2
2015/2016 26 2 2 2
MOBILNOST STUDENTOV

Program Erasmus+ je nov program EU, ki podpira aktivnosti na podro¢ju izobrazevanja,
usposabljanja, mladih in $porta, v katerem Univerza v Novi Gorici kot prejemnica ECHE
(Erasmus Charter for higher education) listine za obdobje 2014-2020 z aktivno sodeluje
in nadaljuje z izvajanjem aktivnosti, ki jih je izvajala v okviru programa Vsezivljenjsko

ucenje.
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Mobilnost omogoc¢ajo medinstitucionalni sporazumi, ki jih ima fakulteta sklenjene z
naslednjimi tujimi institucijami:

- Sofia University “St. Kliment Ohridski”, Bolgarija- University of Patras, Gr¢ija;

- Eberhard Karls Universitét Tlibingen, Nemcija;

- University of Oldenburg, Nemcija;

- University of Tromse — The Arctic University of Norway, Norveska;

- University of Gdansk, Poljska.

NAGRADE IN DOSEZKI STUDENTOV IN DIPLOMANTOV

Fakulteta v skladu z univerzitetno strategijo spodbuja Studente k odlicnosti in
diplomiranju v rednem roku. Zato nagrajuje najboljSe Studente s priznanjem Alumnus
primus in Alumnus optimus. Za akademsko leto 2015/2016 je rektor prof. dr. Danilo
Zavrtanik na predlog Senata Fakultete za humanistiko oziroma na podlagi sklepa Senata
UNG 13. oktobra 2016 podelil priznanje Alumnus primus Lari Brankovi¢, diplomantki
Studijskega programa prve stopnje Slovenistika, in Alumnus optimus Vesni Plesnicar,

magistri Studijskega programa druge stopnje Slovenistika.

SPREMLIJANJE ZAPOSLJIVOSTI DIPLOMANTOV

Z vprasanjem zaposljivosti se ukvarjamo na dveh ravneh: v sklopu razmisleka o
kakovosti programa oziroma naboru kompetenc diplomantov, ki jim bodo omogocale
pridobitev zaposlitve, in na ravni zbiranja povratnih informacij od diplomantov o
relevantnosti pridobljenih znanj na trgu dela. Pri tem sledimo usmeritvi UNG o visoki
stopnji  zaposljivosti, zato je v okviru Studentske pisarne organizirana pomoc
diplomantom pri iskanju prve zaposlitve.

Na podlagi povratnih informacij in mnenj S$tudentov, ki so izpostavljali potrebo po
vecjem obsegu prakticnih izkusSenj, je bila v zaCetku leta 2016 izvedena prenova
programa Kulturna zgodovina, v sklopu katere smo prenovili izvajanje programa v
Sestem semestru Studija. Zmanjsali smo obseg kreditnih toc¢k pri predmetu Diploma (od
16 na 12) in zasnovali nov predmet Praktiéno usposabljanje s 4 kreditnimi to¢kami.

Nacrtujemo, da bodo Studenti pri novem predmetu, ki je trenutno v postopku potrjevanja

42



na NAKVIS-u (po potrditvi na seji Senata UNG je bila dokumentacija 19. maja 2016
poslana na NAKVIS), v tretjem letniku pridobili nove, bolj prakticno naravne
kompetence, prve delovne izkusnje, hkrati pa zasnovali socialni kapital in navezali stik s
potencialnimi sodelavci, kar bo povecalo moznosti za njihovo zaposlitev. Podobno
izhodiS¢e je bilo zavzeto ob prijavi projekta na razpis Po kreativni poti do znanja

2016/2017, katerega cilj je usposobiti mlade in pridobitev delovnih izkusen;.
ALUMNI KLUB UNIVERZE V NOVI GORICI

V letu 2004 je bil ustanovljen Alumni klub, ki zdruzuje diplomante, magistre in doktorje
vseh Studijskih programov UNG. Preko ¢lanov kluba bo mogoce ucinkovito pridobivati
povratne informacije o zaposljivosti diplomantov in relevantnosti znanj, ki so si ga
pridobili na Studijskih programih UNG, deloma pa te informacije pridobivamo tudi preko
anket pri podjetjih, kjer Studentje opravljajo prakti¢no usposabljanje.

Fakulteta je organizirala v okviru Tedna UNG 2016 pogovorni vecer z bivSimi
(uspesnimi) diplomanti. Kratek povzetek stalis¢a Sestih diplomantov je mogoce strniti v
oceni, da so programi na fakulteti zelo kakovostni, kar je preslabo znano med mladimi, in
da se mladi pri izbiri Studija prvenstveno odlo¢ajo na podlagi kriterija zasebnega Zivljenja

(zivljenje v velikem mestu in odhod od doma).

POROCILO ANJE BATIC IN JANUA RIJAVCA, PREDSTAVNIKOV
STUDENTOV FAKULTETE ZA HUMANISTIKO

Predstavnika Fakultete za humanistiko sva aktivnho vklju¢ena v promocijo Studijskih
programov UNG na javnih prireditvah in sejmih (Informativa, promocijski sejmi ...) ter
pri predstavitvah po srednjih Solah.

Predstavnika fakultete si prizadevava, da upoStevava pritozbe in pohvale Studentov. V
akademskem letu 2015/2016 sva na podlagi anketnih vprasalnikov iz preteklih let
napisala mnenje Studentov o pedagoski usposobljenosti dolocene profesorice in mnenje je
bilo upoStevano na seji senata Fakultete za humanistiko.

Aktivno promovirava Studentski svet in obstudijske dejavnosti, ki jih le-ta ponuja.

Ob zacetku Studijskega leta sva obiskala vse letnike FH na prvi in drugi stopnji, ter jim
predstavila delovanje Studentskega sveta in opozorila na obstoj senata fakultete,

Studentske pisarne in kariernega centra, ki so jim v pomo¢ na Studijski poti.
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Aktivno sva sodelovala pri organizaciji tradicionalnega bozi¢nega obdarovanja, saj si
prizadevava, da bi bili nasi Studenti zadovoljni tudi z obStudijskimi dejavnostmi na

Univerzi v Novi Gorici.

7. PROSTORI IN OPREMA ZA IZOBRAZEVALNO DEJAVNOST

Med prostorskimi pogoji so zajeti podatki o kvadraturi u€ilnic, predavalnic in drugih
prostorov, ki se uporabljajo za neposredno izvajanje Studijskega programa. Poleg
prostorov, ki so namenjeni neposrednemu izvajanju Studijskega procesa, v okviru
fakultete — sicer deljeno z Raziskovalnim centrom za humanistiko in Centrom za
kognitivne znanosti jezika — trenutno razpolagamo tudi z 12 kabineti, od katerih se jih 10
uporablja za polno zaposlene pedagosko-raziskovalne sodelavce univerze (z enim
predavateljem / raziskovalcem na kabinet), 1 za tajnistvo in 1 za zunanje in dopolnilno
zaposlene sodelavce. V uporabi je tudi vecji prostor, v katerem so s predelnimi stenami

urejeni delovni prostori za asistente FH in mlade raziskovalce RCH.

Seznam razpoloZljive multimedijske opreme za izvedbo izobrazevalne dejavnosti

fakultete je podan v spodnji tabeli:

Vrsta opreme Stevilo

RacunalniSka oprema po uporabnikih

Za Studente 20
Za nepedagosko osebje 1
Za ucitelje 17

Opremljenost predavalnic

Prenosni projektorji

Fiksni rac¢unalniki v predavalnicah

Fiksni projektorji v predavalnicah

CD predvajalniki

w|l | o1 o1 =

Grafoskop

*UpoStevani so bili podatki, pridobljeni ob inventuri december 2015.

OCENA STANJA IN USMERITVE

Prednosti
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Blizina bogato zaloZene Studijske knjiznice v Novi Gorici, blizina slovenske in italijanske
knjiznice v Gorici v Italiji, bogata kulturna ponudba, ki je na voljo v Gorici in Novi
Gorici.

V primerjavi s humanisticnimi fakultetami na nekaterih drugih slovenskih univerzah
relativno dobro stanje glede pisarniskega prostora za polno zaposlene sodelavce, tj. glede
prostora, kjer polno zaposleni sodelavci izvajajo tudi pripravljalni del pedagoskega
procesa.

Prednost FH je v pisarnisSkih kapacitetah, v katerih je povecini po en predavatelj, kar
omogoca kvalitetno pripravo na predavanja in dobre pogoje za raziskovalno delo.
Pomanjkljivost teh prostorov se pokaze v poletnih mesecih, ko je v njih huda vroc¢ina (30
stopinj in vec), saj prostori niso klimatizirani. Delo je posledi¢no v poletnih mesecih manj
kvalitetno. Problem skusa FH zaCasno resevati s selitvijo kadra v klimatizirano knjiznico,
kjer se sicer zadrzujejo tudi Studentje.

Pomanjkljivosti

Nezadostno ogrevanje v hladnejSih mesecih in odsotnost hlajenja v toplejSih mesecih v
pisarnah, kjer poteka pripravljalni del pedagoskega procesa. Dostop do zahtevnejSe
literature, dostop do skenerja, dober signal brezzicnega interneta, vzdrzevanje
raCunalniske opreme.

PriloZnosti za izboljSanje

Klimatske naprave v kabinetih predavateljev, izboljSanje ogrevanja v tretjem nadstropju,
zagotovitev stabilnega brezzi¢nega signala za internet in namestitev skenerja v skupne

prostore.

8. FINANCIRANJE STUDIJSKE DEJAVNOSTI
FINANCNI VIRI IN STRUKTURA

UNG pridobiva sredstva za delovanje iz Solnin, financiranja izobrazevalnih programov in
raziskovalnih projektov s strani Ministrstva za visoko Solstvo, znanost in tehnologijo,
prihodkov s strani ustanoviteljev, mednarodnih in industrijskih projektov ter donatorjev.
UNG je tudi ustanoviteljica Fundacije Edvard Rusjan. To je edina univerzitetna fundacija
v Sloveniji in ena redkih v Evropi, katere namen je zbirati donatorska sredstva, njihov

donos pa se porablja za rast UNG ter Siritev in izvajanje dejavnosti.
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Sestava prihodkov fakultete:

2013 2014 2015 2016  (do

15. 11.
2016)

Prihodki, pridobljeni | 45.408,00 53.499,00 22.252,00 |17.100,00

na trgu (Solnine,

aplikativni projekti ...)

Prihodki iz | 475.136,00 402.497,00 421.770,79 | 398.260,97

proracunskih sredstev

(RS)

Donacije in | 1000,00

subvencije

Ostalo 33.641,39 | 40.314,22

Skupaj 521.544,00 455.996,00 477.664,18 | 455.675,19

Pomanijkljivosti

OCENA STANJA IN USMERITVE

Nizek vpis, ki bi lahko ogrozil koncesijska sredstva.

PriloZnosti za izboljSanje

Nadaljnje prizadevanje za pritegnitev neproracunskih sredstev.

Ocena stanja in usmeritve

Prednost FH je skozi vsa leta v majhnih stroskih Studija zaradi velikega Stevila

pogodbenih sodelavcev. Kot pomanjkljivost gre navesti premalo denarja iz naslova

koncesije. FH si zato prizadeva za ve¢ neproracunskih sredstev.

46




9. SODELOVANJE Z DRUZBENIM OKOLJEM
FH si prizadeva vzpostaviti sodelovanje z drugimi visokoSolskimi zavodi.
FH tudi vkljuCuje vse zainteresirane v svoje aktivnosti, tako na izobrazevalnem,
znanstvenoraziskovalnem, umetniSkem ali strokovnem podroc¢ju, in si hkrati prizadeva
znanstvenoraziskovalno, umetnisko in strokovno delo povezovati z razvojnimi projekti in
raziskavami v gospodarstvu in negospodarstvu. FH sodeluje pri izmenjavi Studentov ter
visokoSolskih uciteljev in sodelavcev, znanstvenih delavcev in sodelavecev v Republiki
Sloveniji in tujini.
Fakulteta sodeluje z Gorisko knjiznico Franceta Bevka, Goriskim muzej, Narodno in
Studijsko knjiznico v Trstu, Knjiznico D. Feigla v Gorici, SLORI-jem, SNG Nova Gorica,
ZRC SAZU, Goriskim literarnim klubom Govorica, Gimnazijo Nova Gorica,
Slavistiénim drustvom Nova Gorica, TIC Brda, Institutom za novejSo zgodovino in
Kulturnim centrom Lojze Bratuz.
PriloZnosti za izboljSanje
Nadaljnja skrb za vpetost v druzbeno okolje, organiziranje dogodkov ter njihovo ustrezno

medijsko podprtje.
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10. POVZETEK

POVZETEK

Fakulteta za humanistiko UNG ima v primerjavi s sorodnimi fakultetami po Sloveniji ve¢
prednosti, med katerimi so majhnost ustanove, iz Cesar sledi vecja prilagodljivost
organizacije programa, zmerna pedagoSka obremenitev polno zaposlenih sodelavcev, iz
Cesar sledi vecja sposobnost pedagoSkega kadra za raziskovalno delo in s tem sprotno
seznanjanje z najnovejSimi podro¢nimi dognanji, in veliko Stevilo v pedagosko dejavnost
vkljucenih visokoSolskih uciteljev in sodelavcev, iz Cesar sledijo Sirina in raznolikost
poucevanih vsebin ter ugodno razmerje Student — ucitelj in s tem vecja dostopnost
uciteljev. Vendar imajo nekatere od teh znacilnosti hkrati tudi negativno plat. Majhnost
ustanove ima vsaj ob majhni promocijski dejavnosti za posledico majhno prepoznavnost
univerze in s tem tudi fakultete; prednost zmerne pedagoske obremenitve je zaradi
nizkega Stevila polno zaposlenih sodelavcev fakultete in zaradi presibkih skupnih sluzb
pogosto nevtralizirana z relativno toliko ve¢jo obremenjenostjo z administrativnimi
nalogami; prednost velikega Stevila v pedagosko dejavnost vkljuenih visokoSolskih
uCiteljev in sodelavcev je nevtralizirana z dejstvom, da je vecina tega pedagoskega kadra
(kar Se posebej velja za program Kulturne zgodovine) na UNG zaposlena le dopolnilno,
kar dostopnost tega kadra za Studente zmanjSuje, razumljivo zmanjSuje tudi angaziranost
tega kadra v administrativnih, promocijskih ipd. dejavnostih FH in UNG, s tem pa na
ravni vodenja in organizacije FH vodi tudi v zmanjSan spekter novih idej.

V letu 2015/2016 so se na Fakulteti za humanistiko tako izvajali $tirje programi: prve
stopnje Slovenistika, program druge stopnje Slovenistika s smerjo Jezikoslovje, program
druge stopnje Slovenistika s smerjo Literarne vede, program prve stopnje Kulturna
zgodovina ter program druge stopnje Migracije in medkulturni odnosi. Program prve
stopnje Slovenistika, program druge stopnje Slovenistika — smer Jezikoslovne vede in
program druge stopnje Slovenistika — smer Literarne vede so bili sprejeti in akreditirani
(prva stopnja 12. 12. 2006, druga stopnja — Jezikoslovje 7. 3. 2007, druga stopnja —
Literarne vede 18. 12. 2009) ter vpisani v register visokosolskih Studijskih programov
(prva stopnja 17. 1. 2007, druga stopnja — Jezikoslovje 10. 9. 2007, druga stopnja —
Literarne vede 9. 3. 2010). Program prve stopnje Kulturna zgodovina je bil reakreditiran
19. 9. 2013, program druge stopnje Migracije in medkulturni odnosi pa 10. 5. 2013. V
Studijskem letu 2013/14 sta bila reakreditirana Studijska programa Slovenistika prva in
druga stopnja (19. 6. 2014).

Na vseh programih Fakultete za humanistiko se uporabljamo sodobne pedagoSke prakse,
podprte z vsem, kar sproti prinasa razvoj raunalniSke tehnologije (sprotno objavljanje
predavanj in vaj na spletnih straneh, nudenje individualnih pojasnil in dodatnih razlag
prek elektronske poste, oddajanje seminarskih nalog, predavanja s podporo multimedije
itd.). V prihodnje Zzelimo Studentom ponuditi tudi ve¢ moznosti vkljuevanja v sorodne
Studijske programe na tujih univerzah, z organizacijo mednarodnih simpozijev in z
vkljuevanjem tujih profesorjev v pedagoski proces pa dvigniti nivo Studija in narediti
svoje Studijske programe zanimive tudi za tuje Studente. Nekaj Studentov smo ze uspeli
privabiti preko Erasmus mobilnosti, verjamemo pa, da jih bo v prihodnosti ve¢, in upamo,
da bodo ti na izmenjavah ne le popestrili Studentsko zivljenje na univerzi, temvec tudi
promovirali nase Studijske programe na svojih mati¢nih ustanovah.
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Po za¢etnem dobrem sprejemu fakulteto v zadnjem Casu pesti zaskrbljujoce nizek vpis, Ki
bi lahko ogrozil koncesijski del financiranja ve¢ programov. Razlog za to vidimo
predvsem v vedno ve¢ji ponudbi Studijskih programov s podro¢ja humanistike in
druzboslovja ter Stevil¢no vedno manjSih generacijah srednjesSolcev. Na FH se po svojih
moceh sicer trudimo za promocijo fakultete in svojih programov. K ve¢ji moZnosti
posredne samopromocije (prek nastopanja kot zaposleni FH UNG v strokovnih vlogah) bi
pripomoglo ve¢ polno zaposlenih sodelavcev, kar Se posebej velja za program Kulturne
zgodovine.

Studenti pri¢akujejo, da bo predavatelj strokovnjak, ki jih bo uspel hkrati motivirati in jim
predstaviti zahtevno vsebino na enostaven, razumljiv in koherenten na¢in. V komentarjih
prevladuje ocenjevanje predavateljevega osebnega pristopa, njegovega odnosa do
Studentov, tako so njegove strokovne kompetence potisnjene v ozadje, kot nekaj
samoumevnega. Na splos$no je mogoce ugotoviti, da so izjemno dobro ocenjeni asistenti,
s katerimi imajo Studenti tudi bolj sproscen in odprt odnos.

V komentarjih poudarjajo pomen prijaznosti in veselega znacaja predavatelja, sposobnost
oblikovanja prijetnega vzdusja, kar moc¢no vpliva na obiskovanje predavan; in
seminarjev. Pozitivna energija, spros¢enost in komunikativnost predavatelja je toliko bolj
pomembna, ker gre za majhne skupine, zato ima odsotnost Ze enega Studenta velik vpliv
na vzdusje. Predavatelj torej (po)skrbi tudi za homogenizacijo skupine.

Prav tako Studenti priakujejo jasna navodila o izpitni literaturi, tocnost pri zacetku
kontaktnih ur, moznost za izrazanje lastnih staliS¢, jasen komentar njihovih seminarskih
in drugih obveznosti, odzivnost na njihova vprasanja, postavljena tudi v elektronski
obliki, in spodbujanje njihove ustvarjalnosti. Zelijo si ve¢ terenskega dela oziroma
strokovnih ekskurzij. Studenti so pohvalili nabor vsebin in izvajanje vaj, v sklopu katerih
pridobijo kompetence (lektoriranje), ki jih ocenjujejo kot uporabne.
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11. ANALIZA STUDENTSKIH ANKET
Studentje so vkljuéeni v proces spremljanja in zagotavljanja kakovosti §tudijskih
programov na ve¢ nivojih. Po eni strani poteka sodelovanje med UNG in Studenti preko

studentskega sveta UNG (http://www.ung.si/si/o-univerzi/studentski-svet/). Studentje

imajo svojega predstavnika tudi v upravnem odboru in senatu Univerze v Novi Gorici, in
dva predstavnika v senatu Fakultete za humanistiko.
Neposredno pa sodelujejo pri spremljanju zagotavljanja kakovosti pedagoskega procesa
vsi Studentje UNG preko Studentskih anket. Mnenja Studentov o kakovosti vsebine in
1zvajanja programa zbiramo s Stirimi tematskimi anketami:

e Studentska anketa za oceno kakovosti predavanj posameznih predavateljev;

e Studentska anketa za oceno Studijskega programa;

e vpraSalnik o informiranju kandidatov pred vpisom na $tudijski program;

e anketa za preverjanje obremenitve Studenta.

Kljub temu, da so ankete anonimne, o ¢emur so Studenti obve$Ceni, je njihovo
izpolnjevanje skromno. TakSen skromen nabor anketnih vpraSalnikov onemogoca
ustrezno analizo, lahko celo vodi do zavajajocih ugotovitev. Opazen je trend, da Studenti
izpolnijo rubrike, v katerih ocenijo z oceno 1 do 5 izvedbo predmeta, redko pa oddajo
osebni komentar, tako o pozitivnih vidikih izvedbe predmeta kakor tudi negativnih. Pri
slednjem so svetla izjema Studenti prvostopenjskega programa Slovenistika, ki so podali
obsirne komentarje, tako kritiéne pripombe kot pohvale, neredko tudi za istega
profesorja. Zaradi majhnega vzorca podatkov je potrebno biti previden pri interpretaciji,
saj lahko Ze ocena enega Studenta popolnoma spremeni povpre¢no 0ceno.

Kot posebno vprasanje se izrisuje ocena o obremenitvi Studentov, ki je v nekaterih
primerih naravnost nepredstavljiva. Studenti navajajo izjemno nizko oceno obsega
samostojnega dela. Glede na podatke, ki so pri nekaterih predmetih med 4 in 7 %, kar
predstavlja okoli 5 ur samostojnega dela, bi bilo mogoce sklepati, da niso samostojno
ni¢esar delali. In to tudi pri predmetih, pri katerih so opravili seminarske obveznosti
(izdelali seminarsko nalogo, prebrali in predstavili znanstveno monografijo in ¢lanek) in

najverjetneje Se uspesno opravili izpit.
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Preko Studentskih anket za oceno kakovosti predavanj redno zbiramo $tudentska mnenja
o kakovosti pedagoSkega dela pri posameznih predmetih. Ob koncu predavanj pred
izpitnim obdobjem (zimskim v primeru polletnih predmetov zimskega semestra,
pomladanskim v primeru polletnih predmetov poletnega semestra in celoletnih
predmetov) Studentje ocenijo pedagosko delo vsakega predavatelja in asistenta. Rezultati
anket niso javni, dostop do njih ima le vodstvo Sole. Vsak uéitelj pa ima vpogled v
rezultate ankete o svojem delu. Te informacije predstavljajo uciteljem povratno
informacijo o njihovem delu. Opozarjajo jih na slabe in dobre strani njihovega
pedagoskega delovanja, kot jih vidijo Studentje, in jih s tem spodbujajo k izboljSavam
pedagoSkega dela. Na podlagi rezultatov teh anket se podajajo tudi mnenja Studentov o
pedagoSkem delu predavateljev, ki se izdajajo in uporabljajo v postopku izvolitve v
pedagoske nazive.

Na Studijskih programih Fakultete za humanistiko smo pridobili dodatne povratne
informacije o Studijskem programu z Anketo za oceno Studijskega programa, Ki vsebuje
poleg vprasanj o Studijskem programu tudi vprasanja o knjiznici, o racunalniSkih
uCilnicah, tajniStvu in Studentski pisarni. Primernost in ucinkovitost informiranja
kandidatov pred vpisom na Studijski program so preverili z Vprasalnikom o informiranju
kandidatov pred vpisom.

V skladu z Merili za kreditno vrednotenje Studijskih programov po ECTS, ki jih je sprejel
Svet Republike Slovenije za visoko Solstvo 12. novembra 2004 se po uvedbi novega
Studijskega programa preverja dejansko obremenitev Studenta vsako Studijsko leto do
diplomiranja prve vpisane generacije, potem pa najmanj vsaki dve leti. Preverjanje poteka
z anketiranjem $tudentov neposredno po opravljenih izpitih z Anketo za preverjanje
obremenitve studenta.

Prikaz povpre¢ne ocene na predavatelja na Studijskem programu I. stopnja

Kulturna zgodovina
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Povprecna ocena na predavatelja na studijskem
programul. stopnja Kulturna zgodovina

12 3 4 5 6 7 &8 9 1011 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

Anketo so razen v enem primeru izpolnil vsi »dejanski« Studenti. Povpre¢na ocena
predavateljev in asistentov na programu je 4,6, kar je enako kot fakultetno povprecje, 22
od 30 predmetov pa je ocenjenih nadpovprecno. Pri podpovprecno ocenjenih predmetih
(ocena 1, 2 in 3) so izpostavljene tezave z dostopom do primernega Studijskega gradiva,
spodbujanje nekritiénega ufenja na pamet, nerazumljivo in nepovezano podajanje
vsebine. Zaradi majhnega vzorca ima lahko ocena enega respondenta znaten vpliv, zato je
potrebno biti previden pri interpretaciji rezultatov. Prav tako v primeru, ko je vec
respondentov. Za ponazoritev navajam, da je pri predmetu z oceno 4,6 in Stirimi
respondenti eden respondent ocenil predavateljevo dostopnost za diskusijo z ena, ostali
trije pa s pet.

Povprecna ocena na predavatelja na Studijskem programu |. stopnja Slovenistika

Povprecna ocena na predavateljana
studijskem programul l. stopnja Slovenistika

4,5

3,5

2,5

1 3 5 7 9 11 13 15 17 19 21 23 25 27 29 31 33 35 37 39 41 43 45
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Za 32 predavateljev in asistentov so anketni vpraSalnik izpolnili vsi Studenti, v 13
primerih pa je eden Student zavrnil izpolnjevanje. Povprecna ocena je 4,5. Posebej izstopa
veliko §tevilo ocen izvajalcev (vedinoma gre za asistente) s popolno oceno 5. Studenti so
pri predmetih, ki so prejeli oceno 4,0 ali manj, izpostavili predavateljev nekorekten
odnos, slabo informiranju o oblikah preverjanja znanja, nedostopnost za vprasanja in
diskusijo. Pri najslabSe ocenjenem predmetu 3,6 pa je opazen velik standardni odklon —
1,6; pri povprecno ocenjenih predmetih je priblizno 0,5. Podobno je stanje tudi pri
predmetu z oceno 4,2 (1,4), kjer predavatelju ocitajo nekriticno ucenje na pamet in
nekorekten odnos do Studentov.

Povprec¢na ocena na predavatelja na Studijskem programu Il stopnja Slovenistika -

smer Literarne vede

Povprecna ocena na predavatelja na studijskem
programulll. stopnja Slovenistika - smer Literarne
vede

4,5

4
3,5
3
2,5
2

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Anketo so za vse izvajalce izpolnili vsi Studenti, povpre¢na ocena izvajalca je 4,4. Pri
najslabse ocenjenem predmetu (3,4) je sodeloval samo eden respondent, ki je vV vseh
rubrikah dal oceno 3 ali ve¢. Pri predmetu z drugo najslabso oceno (3,8) pa so izvajalcu
o¢itali nerazumljivo in nepovezano predstavitev vsebine predmeta.

Povprec¢na ocena na predavatelja na Studijskem programu Il stopnja Slovenistika -

smer Jezikoslovne vede
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Povprecna ocena na predavatelja na Studijskem
programu ll. stopnja Slovenistika - smer
Jezikoslovne vede

4,5
4
3,5
3
1
2
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Anketo so za 10 izvajalcev izpolnili vsi Studenti, v enem primeru pa je eden Student
zavrnil izpolnjevanje. Povpre¢na ocena je 4,7, kar je najvi§ja povprecna ocena na
fakulteti. lzstopa izvajalec z oceno 3 (2 respondenta) in standardnim odklonom 1, ki je
slabo oceno prejel zaradi slabe odzivnosti na vprasanja v elektronski obliki in
pomanjkljive informacije o preverjanju znanja.
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Statisticna analiza odgovorov Studentske ankete za oceno Studijskega programa in
spremljevalnih Studijskih dejavnosti za $tudijski program 1. stopnje Slovenistika za
Studijsko leto 2015/2016:

Rezultati Studentske ankete

2015/ 2016 - Studentska anketa za oceno Studijskega programa

Studijsko leto: 201572016
Studijski program: Studijski program prve stopnje Slovenistika
Stevilo odgovorov: 11

Stevilo zavrnitev redevanja: 1

Studijski program

1 Ali ste dovolj seznanjeni z vsebino Studijskega programa?

x ox N N - brez odgovora
45 07 1 o
1 2 3 a4 5 X ox N
Premalo sem o 0 1 4 6 Dovolj sem 45 07 1
seznanjen 0% 0% 91% 364% 54,5% seznanjen 4 E
2V koliksni meri se $tudijski program sklada z vasimi za&etnimi
pricakovaniji?
x ax N N - brez cdgovora
4.1 o8 1 o
1 2 3 4 5 X o N
o 0 3 4 4 : "
Seneskada oo o ram s6.4% 3649 S skiadavcelot 41 08 1

3 Ali se vam zdi ocenjevanije izpitov korektno?

x oy N N - brez odgovora
45 0,7 11 [¢]
1 2 3 4 5 X ox N
Ocenjevanje ni ] o 1 4 6 Ocenjevanje je

45 07 1
korektno 0% 0% 91% 364% 54,5% korektno

4 Ali ste zadovoljni s sprotnim informiranjem o Studijskih zadevah med
Studijskim letom?

x oy N N - brez odgovora
3.7 13 1 [¢]
1 2 3 4 5 X ox N

1 2 3 4

. 1 "
y Zelo sem zad: 37 13 1
Nisem zadovolien o 1w o1% 182% 273% 36.4% Rhemieneisn -

5  Ali bi svojim prijateljem priporoéili vpis na ta Studijski program?

x ox N N - brez odgovora
45 0.8 1 o
i 2 3 4 5 X o« N

o 2 2

z s g
& is b | 45 08 11
Vpisanebipriporodal oo o tate 1ez% 6369 VPisbipriporotal .5 0,
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Univerzitetna knjiZnica

6 Kako pogosto obiskujete univerzitetno knjiznico?

N N - brez odgovora

1" o

Odgovori N Y%
Enkrat na mesec 7 63,6 %
Nikoli 2 182 %
Enkrat na teden 2 182 %

7 Ali vam urmnik knjiznice ustreza?

x Ox N N - brez odgovora
4,7 0.6 1 [¢]
1 2 3 4 5 X oy

o] 1 A

) 9 . 5
0% 0% 91% 91% 81.8% Urnik mi ustreza 47 06

Urnik mi ne ustreza

8 Kako ste zadovoljni z delom osebja v knjiZnici?

x Oy N N - brez odgovora

4,7 0.4 11 [¢]

x|

1 2 3 4 5 Oy

o o 3

Nisem zadovoljen
7 0% 0% 0% 203% 727%

Zelo sem zadovoljen 47 04

9  Ali menite, da vam je v knjiZnici na razpolago ustrezno uéno gradivo za
vas Studij?

x Oy N N - brez odgovora
4,4 0,8 11 [¢]
1 2 3 a 5 X oy
Gradiva ni na o] 0 2 3 6 Gradivo je na 44 08
razpolago 0% 0% 182% 273% 545% razpolago 2 2
10  Ali potrebuijete &italnico v sklopu knjiznice?
x oy N N - brez odgovora
33 AA 11 [}
1 2 3 a 5 x ox

o ¥/ 1

1 2 s
ca rebna 3,3 1,1
91% 0% 636% 91% 1829 Cltalnicajepotrel 3 1,

Citalnica ni potrebna

TajniStvo in Studentska pisarna

11 Kako ste zadovoljni z delom tajnistva?

x Ox N N - brez odgovora

4.4 0,8 11 (o}

1 2 3 4 5 N

o 2 3

o 2
elo sem zadovoljen 44 08
0% 0% 182% 27,3% 545% = '

Nisem zadovoljen

1"

11

1

N

1

N

11
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12 Ali ste dovolj seznanjeni z delom oziroma z nalogami Studentske
pisarne?

x

Oy N N - brez odgovora
3,8 11 1 o]
1 2 3 a 5 X oy
Nisem seznanjen o 2 2 2 Dovolj sem seznanjen 3,8 1,1
SN 0% 182% 182% 273% 364% J 4 Sl
13 Kako ste zadovoljni z urnikom Studentske pisarne?
x oy N N - brez odgovora
4,1 1,0 11 [¢]
1 2 3 a4 5 X ox N
Nisem zadovoljen - ! - 3 Zelo sem zadovolien 4,1 1,0 11
0% 91% 182% 273% 455% & )
14  Kako ste zadovoljni z delom osebja v Studentski pisarni?
x oy N N - brez odgovora
45 0,7 11 o
1 2 3 4 5 X ox N
Nisem zadovoljen 9 9 ! 2 2 Zelo sem zadovoljen 45 07 M
" 0% 0% s1% 273% 636% y 2

Karierni center

15 Ali ste seznanjeni z delom Kariernega centra (deluje od februarja 2011)?
x Oy N N - brez odgovora
27 1,5 11 (o]
1 2 3 4 5 X ox N
Nisem 3 3 1 2 2 Dovolj sem 27 15 11
seznanjen 273% 273% 91% 182% 182% seznanjen v '
16

Kaj menite o tem, da bi vam Karierni center nudil podporo pri iskanju
zaposlitve?

x

Ox N N - brez odgovora
4,2 A1 11 0

1 2 3 4 5 X ox N
Ne zdi se mi potrebno ! ° N > S

di i 1.1 1
91% 0% 0% 455% 455% Zdi se mi potrebno 4,2 3

Studentski svet

17  Ali ste dovolj seznanjeni z nalogami in dejavnostjo Studentskega sveta?
x ox N N - brez odgovora
2,9 1,3 11 o
1 2 3 4 5 X ox N
Nisem 2 3 1 4 1 Dovolj sem 29 13 11
seznanjen 182% 273% 91% 364% 91% seznanjen ) N

N

11
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18  Ali smatrate, da Studentski svet dovolj zastopa vase interese?

x Ox N N - brez odgovora
3,5 0,9 11 0
1 2 3 4 5 X ox N
Ne zastopanasih 0 2 G 6 1 Dovolj zastopa nase 35 09 11
interesov 0% 182% 182% 545% 9,1% interese = !
Komentarji

19 Drugi komentarji in pripombe:

N N - brez odgovora

3 8

Odgovori N %

+ 1 333
%

Dobili smo absolutno premalo znanja na podrogju lektoriranja, zato se mi zdi ta 1 333

predmet obvezno potreben. Ukinila pa bi recimo predmeta Osnove racunalnitva in %

Jezikovne tehnologije, saj s slovenistiko nimata ni¢ skupnega. Ostalo se mi zdi v redu.

Nujno bi morali posodobiti racunalnike v &italnici! 1 333
%

REPUBLIKA SLOVENIJA . *r
MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE B Votosta v vaso prifodnost

¥un SN INANLIA FYIOPRA LN

ZNANOST IN SPORT RN NI THOPIA RIS
»QOperacijo dalno financira unija iz ga skiada ter Ministrstvo 2a izok o, Znanost in Sport.

Operacija se izvaja v okviru Of i razvoja Virov za obdebje 2007-2013. razvojne prioritete 3: Razvoj
< virov in 7 véenja: itve 3.3: & tin Solstva .«
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Statisticna analiza odgovorov Studentske ankete za oceno Studijskega programa in

spremljevalnih Studijskih dejavnosti za Studijski program 1. stopnje Kulturna zgodovina
za $tudijsko leto 2015/2016:

Rezultati Studentske ankete

2015 /2016 - Studentska anketa za oceno $tudijskega programa

étudijsko leto: 2015/2016
Studijski program: Studijski program prve stopnje Kulturna zgodovina
Stevilo odgovorov: 9

Studijski program

1 Ali ste dovolj seznanjeni z vsebino $tudijskega programa?

x Ox N N - brez odgovora
4,6 0,5 9 0
1 2. 3 & 5 X ox N
Premalo sem 0o 0 0 4 5 Dovolj sem 4. 05 O
seznanjen 0% 0% 0% 44,4% 556% seznanjen ' :

2V koliksni meri se Studijski program sklada z vasimi zacetnimi
pricakovanji?

X Oy N N - brez odgovora
4 0,5 9 0
1 2 3 4 5 X oy N
Seneskada 0 0 . jow e SeSKadaveedi 4 05 9
3 Ali se vam zdi ocenjevanije izpitov korektno?
x Oy N N - brez odgovora
46 0.5 9 0
1 2 3 4 5 X oy N
Ocenjevanjeni 0 1] 0 4 5 Ocenjevanje je 46 05 9

korektno 0% 0% 0% 444% 556% korekino

4 Ali ste zadovolini s sprotnim informiranjem o Studijskih zadevah med
Studijskim letom?

X Oy N N - brez odgovora

lof5 14-Nov-16 11:55 AM

59



Oy N N - brez odgovora

x1

4.3 0,7 L} 0

i 2 3 4 5 X oy N

9 ! C: 4 Zelo sem zadovolien 4,3 0,7 9

0
Nisem zadovoljen
! 0% 0% M1% 444% 444%

5  Ali bi svojim prijateljem priporocili vpis na ta Studijski program?

x Ox N N - brez odgovora

49 0,3 9 0
1 2 3 4 5 X oy N
g & & i & \pisbipriporogal 49 03 9

Vpisa ne bi priporocal
p prip 0% 0% 0% 11,1% 889%

Univerzitetna knjiznica

6 Kako pogosto obiskujete univerzitetno knjiznico?

N N - brez odgovora
9 0
Odgovori N %
Enkrat na mesec 7 77,8 %
Enkrat na teden 1 M1 %
Veckrat na teden 1 1.1 %
7  Ali vam urnik knjiznice ustreza?
X oy N N - brez odgovora
4 0,8 9 0
1 2 3 4 5 X oy N
0 s 3 = Urnik mi ustreza 4 08 9

Urnik mi n: reza
olustre 0% 0% 333% 333% 333%

8 Kako ste zadovoljni z delom osebja v knjiznici?

x Oy N N - brez odgovora
4,4 0,7 L2 0
102 3 4 5 x ox N

20f5 14-Nov-16 11:55 AM
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UNG Organization https://www.ung.si/sl/org/sodelavec/studentske-ankete/21/rezultat/101809/
BB 3 4 5 X ox N

" - 0 0 1 8 5
Nisem zadovoljen Zelo sem zadovolien 44 0,7 9
0 0o 0% 111% 333% 556% ! !

9  Ali menite, da vam je v knjiZnici na razpolago ustrezno uc¢no gradivo za
vas studij?

x

Oy N N - brez odgovora
3,2 1,0 9 0
1 2 3 4 5 x ox N
Gradivanina 0 3 2 3 1 Gradivo je na 32 10 9
razpolago 0% 333% 222% 333% 11,1% razpolago ¢ §
10  Ali potrebujete ¢italnico v sklopu knjiznice?
x Oy N N - brez odgovora
41 1,0 9 0
1 2 3 4 5 X ox N
Citalnicani o 1 1 3 4 Citalnica je 15 45 &
potrebna 0% 11,1% 11,1% 333% 444% potrebna 4 ¥
Tajnistvo in Studentska pisarna
11 Kako ste zadovoljni z delom tajnistva?
x Oy N N - brez adgovora
47 0.5 9 0
1 2 3 4 5 X oy N
Nisem zadovoljen 3 Y 9 8 8

Zelo sem zadovoljen 47 05 9
0% 0% 0% 333% 66,7%

12  Ali ste dovolj seznanjeni z delom oziroma z nalogami Studentske

pisarne?
x Oy N N - brez odgovora
41 0,7 9 0
1 2 3 4 5 X oy N
N > 0 0 2 4
Nisem seznanjen

Dovolj sem seznanjen 4,1 0,7 9
0% 0% 222% 444% 333%

3of5
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UNG Organization

https://www.ung.si/sl/org/sodelavec/studentske-ankete/21/rezultat/101809/

13  Kako ste zadovoljni z urnikom $tudentske pisarne?
x Oy N N - brez odgovora
41 0.7 9 0
T 2 3 4 5 X ox N
Nisem zadovoljen o o 2 4 g

Zel m zadovolien 4,1 0,7 9
0% 0% 222% 444% 333% 058 ¢ &

14 Kako ste zadovoljni z delom osebja v Studentski pisarni?

x

Oy N N - brez odgovora
47 0,7 9 0
1 2 3 4 5 X ox N
Nisem zadovoljen S g ; ]

z zadovolien 4,7 0,7 9
0% 0% 1% 1,1% 778% Zo0Sem j 0

Karierni center

15 Ali ste seznanjeni z delom Kariernega centra (deluje od februarja 2011)?
X Oy N N - brez odgovora
23 141 9 0
1 2 3 4 5 X ox N
Nisem seznanjen 3 4 * L Dovolj sem seznanjen 23 1,1 9
! 383% MM1% 444% 11,1% 0% ! . k i
16 Kaj menite o tem, da bi vam Karierni center nudil podporo pri iskanju
zaposlitve?
x Ox N N - brez odgovora
4 0.8 9 0
1 2 3 4 5 X oy N
Ne zdi se mi potrebno o Y 2 9

Zdise mipotrebno 4 08 9
0% 0% 333% 333% 333% B

Studentski svet

17  Ali ste dovolj seznanjeni z nalogami in dejavnostjo $tudentskega sveta?

Oy N N - brez odgovora

4o0f5

14-Nov-16 11:55 AM
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UNG Organization

hitps://www.ung.si/sl/org/sodelavec/studentske-ankete/21/rezultat/101809/

1

Ox N N - brez odgovora

28 0,9 9 0

1 2 3 4 5

1 2 4 2

Nisem seznanjen 0
M11% 222% 444% 222% 0%

Dovolj sem seznanjen

18  Ali smatrate, da Studentski svet dovolj zastopa vase interese?

x Oy N N - brez odgovora
3.3 0,5 9 0
1 2 3 4 5
Ne zastopa nas§ih ¢ 0 6 3 0  Dovolj zastopa nase

interesov. 0% 0% 66,7% 333% 0% interese

Komentarii

19  Drugi komentarji in pripombe:

Brez odgovorov.

REPUBLIKA SLOVENI)A '**r
MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE I

X oy N

28 09 9

X oy N

33 05 9

» vase prihodnost

ZNANOST IN SPORT ORI (ELNCTINARGIRS PR IA LN
»Operacko delno financira unija iz skiada ter za H j&, znanost in Sport |
Operacija se izvaja v okviru O i progr razvoja € ih virov za obdebie 2007-2013, razvojne prioritete 3: Razvoj
tloveskih virov In ljenj; uten|a; pf 3.3: Kakovost. & " visokega Solstva.«

14-Nov-16 11:55 AM
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Statisti¢na analiza odgovorov Studentske ankete za oceno Studijskega programa in

spremljevalnih $tudijskih dejavnosti za Studijski program II. stopnje Slovenistika, smer

Literarne vede, za $tudijsko leto 2015/2016:

Rezultati Studentske ankete

2015/ 2016 - Studentska anketa za oceno Studijskega programa

Studijsko leto: 2015/2016
étudijski program: étudijski program druge stopnje Slovenistika, smer Literarne vede
Stevilo odgovorov: 3

Studijski program

1 Ali ste dovolj seznanjeni z vsebino Studijskega programa?

x Oy N N - brez odgovora
4 0,8 3 0
1 2 3 4 5 X ox N
Premalosem o 0 1 1 1 Dovolj sem 4 08 3
seznanjen 0% 0% 333% 333% 333% seznanjen o B
2V koliksni meri se Studijski program sklada z vasimi zagetnimi
pricakovaniji?
x [ N N - brez odgovora
27 0,5 3 0
1 2 3 4 5 X ox N
Se ne sklada 0 J - 4 - Se sklada v celoli 27 05 8
0% 333% 667% 0% 0%
3 Ali se vam zdi ocenjevanje izpitov korektno?
x Ox N N - brez odgovora
4 0 3 0
i 2 3 4 5 X ox N

0 ] 3

Ocenjevanije ni korekino
! ! 0% 0% 0% 100% 0%

4 Ali ste zadovoljni s sprotnim informiranjem o $tudijskih zadevah med
Studijskim letom?

X Oy N N - brez odgovora

lof5

Ocenjevanije je korekino 4 0 3
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https://www.ung.si/sl/org/sodelavec/studentske-ankete/2 1 /rezultat/168569/

UNG Organization
X Oy N N - brez odgovora
4 0,8 3 0
1 2 3 4 5 X oy N
Nisem zadovoljen 0 ; L ; Zelo sem zadovoljen 4 08 3
N 0% 0% 333% 333% 333% ! :
5  Alibi svojim prijateliem priporogili vpis na ta $tudijski program?
x [o5% N N - brez odgovora
33 0,5 3 0
12 3 4 5 X ox N
Vpisa ne bi priporocal 4 2 ! Vpis bi priporo¢al 3,3 05 3
2 prip 0% 0% 667% 333% 0% PO PP o
Univerzitetna knjiznica
6  Kako pogosto obiskujete univerzitetno knjiznico?
N N - brez odgovora
3 0
Odgovori N %
Enkrat na mesec 2 66,7 %
Nikoli 1 33,3%
7 Ali vam urnik knjiznice ustreza?
X Ox N N - brez odgovora
4,7 0,5 3 0
1 2 3 4 5 X ox N
Urnik mi ne ustreza 0 - J < Urnik mi ustreza 47 05 3
0% 0% 0% 333% 667% ’ .
8 Kako ste zadovoljni z delom osebja v knjiznici?
x Oy N N - brez odgovora
4.3 0,5 3 0
i 2 3 4 5 X ox N
20f 5 14-Nov-16 11:56 AM
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UNG Organization https://www.ung.si/sl/org/sodelavec/studentske-ankete/21/rezultat/ 1 68569/

1 2 3 4 5 X ox N

0 0 2 1

Zelo sem zadovoljen 43 05 3
0% 0% 0% 667% 333% el

Nisem zadovoljen

9  Ali menite, da vam je v knjiZnici na razpolago ustrezno u¢no gradivo za
vas studij?

x Oy N N - brez odgovora
3,7 0,5 3 0
1 2 3 4 5 X oy N
Gradivanina o 0 1 2 0 Gradivo je na 37 05 3
razpolago 0% 0% 333% 667% 0% razpolago L
10  Ali potrebuijete citalnico v sklopu knjiznice?
x Oy N N - brez odgovora
3,7 1,2 3 0
1 2 3 4 5 X ox N

1 0 1 1

italnica je potrebna 3,7 1,2 3
0% 333% 0% 333% 333% Git Je potreb

Citalnica ni potrebna

Tajnistvo in Studentska pisarna

11 Kako ste zadovoljni z delom tajnistva?

x Oy N N - brez odgovora
43 0.5 3 0
i 2 3 4 5 X ox N
0 0 2 1

Nisem zadovoljen Zelo sem zadovoljen 43 05 3

0% 0% 0% 667% 333%

12 Ali ste dovolj seznanjeni z delom oziroma z nalogami tudentske

pisarne?
X Oy N N - brez odgovora
4 0,8 3 0
1 2 3 4 5 X ox N
0o o 1 1

Nisem seznanjen Dovolj sem seznanjen 4 08 3

0% 0% 333% 333% 333%

3of5 14-Nov-16 11:56 AM
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https://www.ung si/sl/org/sodelavec/studentske-ankete/2 1 /rezultat/168569/

13  Kako ste zadovoljni z urnikom Studentske pisarne?
x Oy N N - brez odgovora
4 0.8 3 0
1 2 3 4 5 X ox N
Nisem zadovoljen g J ! : L Zelo sem zadovoljen 4 08 3
N 0% 0% 333% 333% 333% ! y
14

Kako ste zadovoljni z delom osebja v $tudentski pisarni?

Oy N N - brez odgovora
43 0,5 3 0
1 2i i@ 4 5 X ox N
Nisem zadovoljen J 3 0 2 !

Zels m zadovoljen 4 E
0% 0% 0% 667% 333% £lo:s8l adovol) 3 05 8

Karierni center

15  Ali ste seznanjeni z delom Kariernega centra (deluje od februarja 2011)?

x Oy N N - brez odgovora
3 0,8 3 0
1 2 3 4 5 X ox N
2 i 0 1 b 1
Nisem seznanjen

B Dovolj sem seznanjen 3 0,8 3
0% 333% 333% 333% 0%

16  Kaj menite o tem, da bi vam Karierni center nudil podporo pri iskanju
zaposlitve?
x Ox N N - brez odgovora
4 0 3 0
t 2 4 4 5 X ox N
Ne zdi se mi potrebno 2 9 g 3

Zdi se mi potreb 4 0 3
0% 0% 0% 100% 0% - °° M POUeono

Studentski svet

17 Ali ste dovolj seznanjeni z nalogami in dejavnostjo §tudentskega sveta?

x Oy N N - brez odgovora

40of5
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UNG Organization hups://www.ung.si/sl/org/sodelavec/studentske-ankete/21/rezultat/ 168569/

X Oy N N - brez odgovora
3 0,8 3 0
1 2 3 4 5 X oy N
1 1 1

Nisem seznanjen Dovolj sem seznanjen 3 08 3

0% 333% 333% 333% 0%

18  Ali smatrate, da Studentski svet dovolj zastopa vase interese?

x ox N N - brez odgovora
3 0,8 3 0
1 2 3 4 5 x oy N
Ne zastopa nasih o 1 1 1 0 Dovolj zastopa nase

X 5 3 08 3
interesov 0% 333% 333% 333% 0% interese

Komentariji

19  Drugi komentarii in pripombe:

Brez odgovorov.

REPUBLIKA SLOVENIJA _ "*r
MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE N
ZNANOST IN SPORT g

#Operacio delno financira Evropska unija iz skiada ter Ministrsive 2a . Znanost in Sport
Operacia se izvaja v okviru Operativnega programa razvoja €loveskih virov za obdobje 2007-2013, razvojne prioritete 3: Razvo]
Eloveskih virov in i ga utenja; pi 3.3: Kakavost. konkurenénest in oozivnost visokega Solstva.«
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Statisti¢na analiza odgovorov Studentske ankete za oceno Studijskega programa in
spremljevalnih $tudijskih dejavnosti za Studijski program II. stopnje Slovenistika, smer

Jezikoslovje, za Studijsko leto

Rezultati Studentske ankete

2015/ 2016 - Studentska anketa za oceno Studijskega programa

Studijsko leto: 2015/2016

Studijski program: Studijski program druge stopnje Slovenistika, smer Jezikoslovne vede

Stevilo odgovorov: 2

Studijski program

1 Ali ste dovolj seznanjeni z vsebino Studijskega programa?

X oy N N - brez odgovora

5 0 2 0

1 2 S @ 5 X ox N

0 0 0

Premalo sem seznanjen
0% 0% 0% 0% 100%

Dovoljsem seznanjen 5 0 2

2 Vkoliksni meri se tudijski program sklada z vasimi zacetnimi
pricakovaniji?

X oy N N - brez odgovora
5 0 2 0
1 2 3 4 5 X ox N
0 0 0 "
Se ne sklada Se sklada v celoti 5 0 2

0% 0% 0% 0% 100 %

3 Ali se vam zdi ocenjevanije izpitov korektno?

X Ox N N - brez odgovora
5 0 2 0
i 2 3 & 5 X ox N

Ocenjevanije ni korektno Ocenjevanje jekorektno 5 0 2

2
0% 0% 0% 0% 100%

4 Ali ste zadovoljni s sprotnim informiranjem o $tudijskih zadevah med
Studijskim letom?

X Oy N N - brez odgovora

2015/2016 o 14-Nov-16 11:56 AM
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Oy N N - brez odgovora

x|

0 0 0 0

0% 0% 0% 0% 100% Zelo sem zadovoljen

Nisem zadovoljen

5 Ali bi svojim prijateliem priporoéili vpis na ta Studijski program?

N N - brez odgovora

x|
Q
>

5 0 2 0

1 2 3 4 5

0 0 0 0

Vpis bi priporogal
0% 0% 0% 0% 100% ' PoPPiPO

Vpisa ne bi priporo&al

Univerzitetna knijiznica

6  Kako pogosto obiskujete univerzitetno knjiznico?

N N - brez odgovora

2 0

Odgovori N
Enkrat na mesec 1
Enkrat na teden 1

7 Ali vam urnik knjiznice ustreza?

x Oy N N - brez odgovora
8 0 2 0
1 2 3 ] 5

0 0 0 0

Urnik mi ustreza
0% 0% 0% 0% 100%

Urnik mi ne ustreza

8  Kako ste zadovoljni z delom osebja v knjiznici?

x Ox N N - brez odgovora

5 0 2 0

x1

5

5

50 %

50 %

5

Oy

Ox

Ox

Ox

14-Nov-16 11:56 AM
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Nisem zadovoljen
! 0%

2

0
0%

https://www.ung si/sl/org/sodelavec/studentske-ankete/2 1 /rezultat/ 106586/

3 4 5
0 4 Zelo sem zadovolien
0% 0% 100% !

xi
Q
>
z

5§ 0 2

9 Ali menite, da vam je v knjiznici na razpolago ustrezno uéno gradivo za

vas$ studij?

x oy N

3,5 0,5 2

] 2

Gradiva ni na razpolago .
P2 0% 0%

N - brez odgovora

1 1

g Gradivo je na razpolago
50% 50% 0% L poag

10 Ali potrebujete &italnico v sklopu knjiznice?

x oy N
3,5 0.5 2
1 2
Citalnica ni potrebna U
p 0% 0%

N - brez odgovora

0

3 4 5

1 1

Citalnica je potrebna
50% 50% 0%

Tajnistvo in Studentska pisarna

11 Kako ste zadovoljni z delom tajnistva?

x|
Q
x

Nisem zadovoljen

0%

2

2

0
0%

N - brez odgovora

0
3 4 5
9 a 2 Zelo sem zadovoljen
0% 0% 100%

X oy N

35 05 2

X oy N

35 05 2

5 0 2

12 Ali ste dovolj seznanjeni z delom oziroma z nalogami §tudentske

pisarne?

Nisem seznanjen
! 0%

2

0
0%

N - brez odgovora

0
3 4 5
9 0 2 Dovolj sem seznanjen
0% 0% 100%

14-Nov-16 11:56 AM
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13 Kako ste zadovoljni z urnikom $tudentske pisarne?

x

Oy N N - brez odgovora
45 0,5 2 0
1 2 3 4 5 X ox N
Nisem zadovoljen ¢ Y 9 ! Zelo sem zadovoljen 45 05 2
! 0% 0% 0% 50% 50% 1 ’ ’
14 Kako ste zadovoljni z delom osebja v Studentski pisarni?
x Oy N N - brez odgovora
5 0 2 0
1 2 & @ 5 X oy N
" ; 0 0 0 0 2 i
N Vi
isem zadovoljen 0% 0% 0% 0% 100% Zelo sem zadovoljen & 0 2

Karierni center

15 Ali ste seznanjeni z delom Kariernega centra (deluje od februarja 2011)?
X

Oy N N - brez odgovora
5 0

x1

oy N
: 4 0 0 0
Nisem seznanjen o

2 z
Dovolj sem seznanjen 5
0% 0% 0% 0% 100% ! :

16 Kaj menite o tem, da bi vam Karierni center nudil podporo pri iskanju
zaposlitve?

X [+ 2% N N - brez odgovora

5 0

Ne zdi se mi potrebno 9 0 9 0

2
0% 0% 0%

0% ibo% Zdi se mi potrebno 5 0
o b

Studentski svet

17 Ali ste dovolj seznanjeni z nalogami in dejavnostjo Studentskega sveta?
X Oy N N - brez odgovora

14-Nov-16 11:56 AM
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x1

Ox N N - brez odgovora
4 1 2 0
1 2 3 4 5 X oy N
; " 0 0 1 0 1
Nisem seznanjen i j
anj 0% 0% 50% 0% 50% Dovolj sem seznanjen 4 1 2
18  Ali smatrate, da Studentski svet dovolj zastopa vase interese?
x ox N N - brez odgovora
4 1 2 0
1 2 3 4 5 X ox N
Ne zastopa nasih o 0 1 0 1 Dovolj zastopa nase 4 i 3
interesov 0% 0% 50% 0% 50% interese
Komentariji
19 Drugi komentarii in pripombe:
N N - brez odgovora
1 1
Odgovori N %
Slaba informiranost s strani mednarodne pisarne. A 100 %
R
REPUBLIKA SLOVENIA _ r
MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE Bl otote o vaso prituodiost
ZNANOST IN SPORT fx.'“f‘m?ff D INANIRA TSRV LN

»Qpertatijo delno financira Evropska unifa iz B skiada ter za Znanost in Spoit
Operacija se izvaja v okviru Operativnega programa razvoja éioveskin virov z2 obdobje 2007-2013, razvejne priorisete 3; Razvo)
Eloveskin virov in i utenia: i 3.3: Kakovost, konkurenénost in odzivnost visokegz Solstva.«

50f5 14-Nov-16 11:56 AM
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Statisti¢na analiza odgovorov na vprasanja Studentske ankete o informiranju kandidatov

pred vpisom za Studijski program I. stopnje Slovenistika:

hitpsffwww. nng sifslorg’sodel avec/ studentske-anketes ] Srexultat’ 101832

UMG Organization
Rezultati studentske ankete
2015/ 2016 - Vprasalnik o informiranju kandidatov pred vpisom
Studijsko bin: 2015/ 2016
Studijski program: Studijski program pree stopnje Slovenistia
Stavilo odpovaorov: 4
1 Ali sfe dobili dovolj informacij o Studijskem programu Ze predan ste sa
vpisali?
x [ N N - brez odgovor
43 o8 4 o
1 2 3 4 5 ¥ o N
Pemal informazg © © ! ' % Dooljinformaci 43 08 4
0% 0% 2% X% %
2 Kje ste dobili informacije o Studijskem programu, pred vpisom (cznasite
lahko waé odgoworow)?
N N - brez odgovora
B o
Odgovori N %
M= spletnih stransh UNG 4 BE,7 %
Na socizlnih ominaZ jh (Facebook, Tweeter, YouTube, _..) 1 16,7 %
Osebno sem povpresel na UNG 1 16,7 %
3 Kalori nagin pridobivanja informacij je po vaSem mnanju najbol] primaren?
N M - brez odgovora
4 o
Ddgovori (7] %
Na spletnih stransh UNG 4 100 %
1of2 14-Mow-16 11:58 AM
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Statisti¢na analiza odgovorov na vprasanja Studentske ankete o informiranju kandidatov

pred vpisom za Studijski program I. stopnje Kulturna zgodovina:

UMG Organization

lof2

hitpsyfwww.ung sislorg/sodelave o/ studentske-ankete/ ] 5 rezultat’ 101809/

Rezultati studentske ankete

2015/ 2016 - Vprasalnik o informiranju kandidatov pred vpisom

Stdijsko bio: 2015 f 2018
Stwdijski program: Baudijski program prve stopnje Kultlurna zgodovina
Ssewilo odgovorov: B

1 Ali sie dobili dovolj informacij o Studijskem programu %2 praden ste sa

vpisali?
x ox H N - brez cdgovora
4.7 [1%:3 B a
1 2 3 4 5 X oy
Premaloinformagy °© 9 ° 2 Y Dovofiniormacj 47 05
0% 0% 0% 333% BET%

2 Kje ste dobili informacije o £tudijskem programu, pred vpisom (ocznadite

lahko vec cdgovorowv)?
N N - brez odgovora
k] 0
Odgovori N %
Mz spletnih stransh UNG 3 BET %
Od Studentov 2 222%
Na socisinih omrnai jih (Facebook, Twestar, YouTubs, _..) 1 1,1%

3 Kaferi nagin pridobivanja informacij je po va3am mnenju najbel] primeran?

N N - brez odgovora

B o

‘Odgovori N %
Na =spletnih stransh UNG 3 50 %
Infiormativni dan z 333 %
Od Studentov 1 187 %

14-Mov-16 11:59 AM
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Statisti¢na analiza odgovorov na vprasanja Studentske ankete o informiranju kandidatov

pred vpisom za Studijski program II. stopnje Slovenistika, Literarne vede:

UMNG Organiration hittpsiiwww nng sifsliorg/sodelavec/ studentske-ankete/ | §rexnltat! 168565

Rezultati studentske ankete
2015/ 2016 - Vprasalnik o informiranju kandidatov pred vpisom

Studijsko eto: 2015/ 2018
Studijski program: SBtudijski program druge stopnje Slovenistike, smer Lilerame vede
fiovilo odgovorov: 3

1 Ali sie dobili dovolj informacij o Studijskem programu e predan ste sa

vpisali?
X o N N - brez odgovarn
4.3 0.5 3 1]

i 2 3 &4 B T o N

) P T T 1 . ,
smaloivformac L by ow ee7w ggsw Dovolinlmasi 43 05 3

2 Kje ste dobili informacije o Studijskem programu, pred vpisom (oZnacite

lahko vaé odgovorov)?

N N - brez adgovora

5 o

Odgovori N %
Na spletnih straneh LING 2 40%
Ne socislnih omrnaz jh (Facebook, Tweeter, YouTube, _..) 1 20%
Od Studartov 1 20%
Osebno sem povpredal na UNG 1 20%

3 Kaleri nagin pridobivanja informacij je po va%em mnenju najbolj primeren?

N N - brez adgowora
3 o
Odgovori L] %
Pradstaviev na swe-dnji Eoli 1 333 %
Ne socislnih omnaz jh (Facebook, Tweeter, YouTube, _) 1 333 %
Od Etudamov 1 IBI %
2of3 14-Mow-16 12:00 PM

76



Statisti¢na analiza odgovorov na vprasanja Studentske ankete o informiranju kandidatov

pred vpisom za Studijski program I1. stopnje Slovenistika, Jezikoslovije:

UMG Organization hetpes:iiwww.ong sifsborgsedelavec studentske-anketa/ | 3 rezultat! 1 06586/
Rezultati studentske ankete
2015/ 2016 - VpraSalnik o informiranju kandidatov pred vpisom
Snudijsko st 2015/ 2016
Studijski program:  Studijski program druge stopnje Skovenistika, smer Jezkeelovna vada

Siovilo odgavorov: 3

1 Ali sle dobili dovolj informacij o $tudijskem programu &e preden ste se

vpisal?
X Ox N N - braz cdgovara
4.3 a5 3 o
1 2 3 4 5 *x o N
. . 0 o0 0 2 1 B "
Pramalo informaci] Diowolj infiormacij 43 05 3

0% 0% 0% 667% 333%

2 Kje sta dobili informacije o $tudijskem programu, prad vpisom (oznacite

lahko waé odgovorov)?

N N - brez odgowvora

B o

Odgowori N %
Na spletnih straneh UNG 3 50 %
Informativni dan 1 18,7 %
Od Sudartov 1 187 %
Osabno sem povpradal na UNG i 187 %

3 Kaleri nagin pridobivanja informacij je po vaSam mnanju najbeolj primeren?

N M - brez odgovora
3 o
Odigowori ] %
Mz spletnih stransh UNG 2 BET7 %
Infigrmativni dan i 3%
lof2 14-Mov-16 12:00 PM
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Povpre¢na skupna obremenitev Studentov na Studijskem programu I. stopnja

Slovenistika

Povprecna skupna obremenitev Studentov na
Studijskem programul l. stopnja Slovenistika v %
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Povprecna obremenitev je 67,6 %, pri Cemer gre za velika nihanja, v dveh primerih pa je
presegla v u¢nem nacrtu predviden obseg ur. Opazna je visoka ocena obremenitve za
kontaktne ure in praviloma diametralno nasprotna ocena za obseg samostojnega dela. Ker
je to splosna znacilnost za celotno fakulteto, je mo¢ sklepati, da je prislo do nesporazuma
pri izpolnjevanju te rubrike. Prihaja namre¢ do medsebojno nasprotnih trditev: Studenti
tarnajo nad obremenjenostjo, hkrati pa navajajo majhen obseg samostojnega dela.

Povprecna skupna obremenitev Studentov na Studijskem programu I. stopnja

Kulturna zgodovina

Povprecna obremenitev Studentov na studijskem
programul. stopnja Kulturna zgodovina v %
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Na nizek delez obremenitve (43,4 %) vpliva ocena obsega samostojnega dela, ki je pri
nekaterih predmetih tudi manj kot 10 %, kar pomeni nekaj ve¢ kot 10 ur samostojnega
dela. In to pri predmetih, pri katerih morajo Studenti izdelati seminarsko nalogo in druge
seminarske obveznosti. Na drugi strani pa je ocena obremenitve za kontaktne ure pri
skoraj vseh predmetih na 80 %.

Povpre¢na skupna obremenitev Studentov na Studijskem programu II. stopnja

Slovenistika - Literarne vede

Povprecna skupna obremenitev studentov na
studijskem programul ll. stopnja Slovenistika -

Literarne vede v %
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Povprecna obremenitev je 41,6 %, pri ¢emer je najnizja vrednost 8 %, najvisja pa 73 %,
vecina predmetov pa je med 40 in 52 %. Podobno kot za programa na prvi stopnji tudi
tukaj izstopa nizka ocena obsega samostojnega dela. Zato je najnizja obremenitev pri
predmetu Individualno delo I in Individualno delo I, ki temelji izklju¢no na samostojnem
delu.

Povprecna skupna obremenitev Studentov na Studijskem programu II. stopnja

Slovenistika - Jezikoslovne vede
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Povprecna skupna obremenitev Studentov na
studijskem programul ll. stopnja Slovenistika -
Jezikoslovne vede
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Povprecna obremenitev je nadpovprecna (91,9 %), pri nekaterih predmetih presega v
u¢nem nacrtu doloCen obseg obremenitve, vendar je kljucen podatek, da je bil izpolnjen
samo eden anketni vprasSalnik.

KOMENTAR ANKETNIH VPRASALNIKOV
Studenti pri¢akujejo, da bo predavatelj strokovnjak, ki jih bo uspel hkrati motivirati in jim

predstaviti zahtevno vsebino na enostaven, razumljiv in koherenten nac¢in. V komentarjih
prevladuje ocenjevanje predavateljevega osebnega pristopa, njegovega odnosa do
Studentov, tako so njegove strokovne kompetence potisnjene v ozadje, kot nekaj
samoumevnega. Na splosno je mogoce ugotoviti, da so izjemno dobro ocenjeni asistenti,
s katerimi imajo Studenti tudi bolj sproscen in odprt odnos.

V komentarjih poudarjajo pomen prijaznosti in veselega znacaja predavatelja, sposobnost
oblikovanja prijetnega vzduS§ja, kar mo€no vpliva na obiskovanje predavan in
seminarjev. Pozitivna energija, sproS¢enost in komunikativnost predavatelja je toliko bolj
pomembna, ker gre za majhne skupine, zato ima odsotnost Ze enega Studenta velik vpliv
na vzdusje. Predavatelj torej (po)skrbi tudi za homogenizacijo skupine.

Studenti pri¢akujejo jasna navodila o izpitni literaturi, to¢nost pri zaéetku kontaktnih ur,
moznost za izrazanje lastnih staliS¢, jasen komentar njihovih seminarskih in drugih
obveznosti, odzivnost na njihova vprasanja, postavljena tudi v elektronski obliki, in
spodbujanje njihove ustvarjalnosti. Zelijo si veé terenskega dela oziroma strokovnih
ekskurzij. Studenti so pohvalili nabor vsebin in izvajanje vaj, v sklopu katerih pridobijo

kompetence (lektoriranje), ki jih ocenjujejo kot uporabne.
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Pritozbe so na racun uporabe angleSkega jezika, tudi nad izpitno literaturo izkljucno v
angleSkem jeziku, v enem primeru pa nad uporabo njim nerazumljivega angleSkega
jezika. PritoZbe so tudi zaradi, po njihovi oceni, predavanja v slovenskem jeziku z ve¢jim
obsegom slovni¢nih napak. Studenti pri izvedbi kontaktnih ur v komentarjih predlagajo
odmore po 90 minutah.

Pri izvajanju predmetov z multimedijskimi vsebinami opozarjajo, da poslusajo o
enostavnih vsebinah, ki jih obvladajo, ali pa vadijo na programu, ki je po njihovi oceni
zastarel in zaradi pogostih okvar nezanesljiv.

Vecina Studentov je informacije 0 fakulteti in njenih programih pridobila na spletni strani
UNG in FH, ostali pa so relevantne informacije pridobili na socialnih omrezjih, nekateri
tudi osebno na informativnem dnevu ali pa so kontaktirali fakulteto. Povecanje Stevila
vpisanih mora biti ena glavnih prioritet Fakultete za humanistiko. Tudi v letosnjem letu
smo poskusili privabiti Studente na razlicne nacine: pojavljanje sodelavcev fakultete v
medijih, aktivnosti v okviru Tedna UNG, sodelovanje sodelavcev fakultete na domacih in
tujih Studentskih sejmih in izvedba informativnega dne. Predvidevamo, da navedene
aktivnosti za povecanje vpisa in prepoznavnosti fakultete niso slabo zastavljene, da pa je
treba z njimi nadaljevati. Domnevamo namre¢, da se bodo pravi u€inki pokazali Sele po
nekaj letih.

Na osnovi anket podajamo naslednje predloge za izboljSanje:

- predavatelji naj uporabljajo sodobne didakti¢ne pripomocke;

- pri jezikoslovnih predmetih naj bo poudarek na slovenskem jeziku;

- Studentje slovenistike si Zelijo, da se dela ve¢ na obravnavi konkretnih knjiZzevnih del;

- Studentje so zelo pohvalili mozZnost diskusije med predavanji, priporo¢amo, da se
tovrstnih, sodobnejSih oblik podajanja snovi posluzujejo vsi predavatelji;

- Studentje opozarjajo, da niso vsi predavatelji dostopni po elektronski posti;

- predavatelji naj v primeru domacih nalog in seminarskih del podajo $tudentu mnenje o
opravljeni nalogi, tako da bo imel Student povratno informacijo o opravljenem delu;

- izpiti naj bodo prilagojeni preverjanju znanja, izbrati je treba najboljsi nacin, da se bo
lahko preverilo znanje (pisno, ustni ...);

- pisni izpiti so obCasno preobsezni glede na razpoloZljivi Cas;
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- nadaljnja skrb za profesionalno delo skupnih sluzb na UNG;

kulturne zgodovinarje);

- Se naprej se je treba truditi za optimalno predstavitev programov na informativnih
dnevih ter spletnih straneh in kvalitetno izvedbo Studijskih programov (visok odstotek
dijakov in bodocih studentov, ki dobijo informacijo o programu od obstojecih Studentov);
- Se naprej graditi na specifiki slovenistike in kulturne zgodovine, ki je bila zacrtana ob
ustanovitvi programov, tako da bodo na FH UNG prisli kvalitetni in motivirani Studentje,
ki jih bodo privabile raziskovalne moznosti, ki jih sorodni programi na drugih univerzah
ne ponujajo.

- izboljsati sistem pridobivanja podatkov o obremenjenosti studentov (ECTS) z namenom
pridobitve relevantnih podatkov, ki bodo podlaga za morebitne prilagoditve. LetoSnje
ankete je izpolnilo premalo Studentov, poleg tega niso izpolnili ankete za obremenitev pri
vseh predmetih. Predvidevamo, da imajo Studenti tezave z razumevanjem anketnega
vprasalnika, ga zaradi tega napacno izpolnijo ali pa ga zaradi nerazumevanja ne zelijo
izpolniti. Domnevo potrjuje pogovor s samimi Studenti, ki zatrjujejo, da so nadpovprecno
obremenjeni pri veéini predmetov, vendar tega same ankete niso pokazale. Studentom se

bo na zaCetku poletnega semestra pojasnilo anketna vpraSanja.
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12. AKCIJSKI NACRT ZA FAKULTETO ZA HUMANISTIKO

Vodstvo Fakultete za humanistiko bo v prihodnjem $tudijskem letu pozorno spremljalo
izvedbo programov, pri tem bo zasledovalo dobre prakse in vodilo dialog z vsemi
delezniki. V prvi vrsti bo informiralo §tudente o pomenu Studentskih anket za nacrtovanje
ustreznih ukrepov za izboljsanje, jim zagotoviti anonimnost na sistemski ravni, ter jih
spodbuditi, da bi v ve¢jem obsegu pristopali do njihovega izpolnjevanja. Prizadevalo si
bo spodbuditi udelezbo predavateljev na strokovnih usposabljanjih za pedagoske delavce
in jih dodatno motivirati za usposabljanje na tujih univerzah. Prav tako se bo v
akademskem letu 2016/2017 nadaljevala razprava o prenovi u¢nih naértov na prvi stopnji
programa Slovenistika. Dolgoro¢ni cilj je doseci razmerje 50 % raziskovalnega in 50 %
pedagoskega dela za vsakega zaposlenega raziskovalca, kar bomo uspeli uresniciti le z
uspesnim kandidiranjem na slovenskih in tujih razpisih, tudi razpisih ERC.

Vodstvo fakultete in nosilci predmetov bo Se nadalje promoviralo program mobilnosti
Studentov, jih vkljucevalo v znanstveno-raziskovalno delo, spodbujalo vecjo aktivnost
Studentskega sveta — v anketnih vprasalnikih je med najslabSe ocenjenimi organi -,
sodelovanje studentov v okviru izvajanje projekta Po kreativni poti do znanja usposobiti z
dodatnimi kompetencami in jim omogocala oblikovanje socialnega kapitala, ki jih bo
usposobil za uspesnejse iskanje primerne zaposlitve.

Vodstvo fakultete in njeni ¢lani redno sodelujejo s kulturnimi institucijami v lokalnem
okolju in SirSe, kar je razvidno iz rednih poro¢il dekana na sejah senata Fakultet za
humanistike, ter povzetka aktivnosti v dekanovem letnem porocilu. Najbolj pomembna
platforma, po obsegu in raznovrstnosti dogodkov v organizaciji fakultete, za predstavitev
fakultetnih aktivnosti in najnovejsi raziskovalnih dosezkov je Teden Univerze v Novi
Gorici, ki poteka ob zacetku Studijskega leta. TeZiS€e pozornosti je resda namenjeno
lokalnem okolju, tako v Vipavski dolini kakor v zamejstvu, vendar zelimo nagovoriti tudi
mednarodno akademsko javnost. V skladu s splosno usmeritvijo zelimo delovati v
lokalnem okolju globalno, torej privabiti tuje raziskovalce in strokovnjake v naSo

akademsko sredino.

83



